
Secretaria Municipal de Saúde - SOROCABA

CNPJ: 46.634.044/0001-74
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18013-280 - SOROCABA - SP

RELATÓRIO DE GESTÃO - PERIODO DE JANEIRO A DEZEMBRO DE 2011

Av. Eng. Carlos Reinaldo Mendes 3041

Data da Posse

Nome

A Secretaria de Saúde teve mais de um gestor no período a que
se refere o RAG?

1. IDENTIFICAÇÃO DO MUNICÍPIO
1.1 SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE

02/05/2011

Sim, quantidade: 1

ADEMIR HIROMU WATANABE

Nome do secretário anterior MILTON RIBEIRO PALMA

01/01/2009Data da Posse

Sim

1.4 CONFERÊNCIA MUNICIPAL DE SAÚDE

12.493.507/0001-03

01/2008

Data da Homologação do Termo de Compromisso de Gestão na
reunião da Comissão Intergestores Tripartite

Instrumento legal de criação do FMS

1.3 CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE

ADEMIR HIROMU WATANABE

Telefone

Gestor do FMS

Lei n° 3767, de 20/11/1991

ADEMIR HIROMU WATANABE

Sim

Lei n° 3623, de 28/06/1991

Sim

gestor

Resolução n° 0 Em 28/04/2010

1.2 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

1.6 PLANO DE CARREIRA, CARGOS E SALÁRIOS

06/2011

cms@sorocaba.sp.gov.br

Segmento

Instrumento legal de criação do CMS

O Município possui Comissão de elaboração do Plano de
Carreira, Cargos e Salários (PCCS)?

Sim

E-mail

A Secretaria de Saúde tem Plano de Saúde aprovado pelo
Conselho de Saúde?

Período a que se refere o Plano de Saúde

1.7 PACTO PELA SAÚDE

O Município possui Plano de Carreira, Cargos e Salários (PCCS)?

Secretário de Saúde

O Gestor do Fundo é o Secretário da Saúde?

Aprovação no Conselho de Saúde

Data da última Conferência de Saúde

Não

Cargo do Gestor do FMS

1.8 REGIONALIZAÇÃO

2010 a 2013

1.5 PLANO MUNICIPAL DE SAÚDE

Nome do Presidente do CMS

Aderiu ao pacto pela Saúde

32382250

CNPJ do FMS



O Município pertence a algum Colegiado de Gestão Regional
Nome do Colegiado de Gestão Regional
O Município participa de algum Consórcio
O Município está organizado em Regiões Intramunicipais
Quantas?

Sim
CGR Sorocaba
Não
Não

1.9 CONSIDERAÇÕES INICIAIS

.

2.1.1. POPULAÇÃO - SEXO E FAIXA ETÁRIA                                                                  População - Perfil demográfico

Faixas Etárias Homem Mulher Total
0-4 18.558 17.951 36.509
10-14 24.212 23.226 47.438
15-19 24.276 23.955 48.231
20-29 54.473 53.111 107.584
30-39 47.699 49.226 96.925
40-49 40.031 42.815 82.846
5-9 20.230 19.346 39.576
50-59 29.894 33.260 63.154
60-69 16.331 19.318 35.649
70-79 8.150 11.575 19.725
80+ 3.160 5.828 8.988
Total 287.014 299.611 586.625

2. DEMOGRAFIA E DADOS DE MORBI-MORTALIDADE

Qte %

5.970

580.655

1,02%

98,98%

586.625

436.768

23.844

6.597

118.854

74,46%

4,06%

1,12%

20,26%

0,10%558

2.1. POPULAÇÃO ESTIMADA DO ANO 2011

População do último Censo(ano 2000)

0,00%4

Rural

Urbana

Branca

Preta

Amarela

Parda

Indígena

Sem declaração

População do último Censo(ano 2000) Qte %

Análise e considerações do Gestor sobre dados demográficos
 
Quanto a distribuição de sexo por faixa etária pode-se verificar que até a faixa etária de 20 a 29 anos existe um
numero um pouco maior de homens e já na faixa etária seguinte ( 30 a 39 anos)as mulheres estão em maior numero,
indicando uma maior mortalidade no sexo masculino, a partir desta faixa etária.
 
Na faixa etária de 0 a 4 anos temos 51,18% homens e 48,82% mulheres, já na faixa etária de 80 anos e mais a
proporção é de 37,10% homens para 62,90% mulheres, ou seja, com o avançar da idade as mulheres tem uma
sobrevida maior.



2.3 MORTALIDADE POR GRUPOS DE CAUSAS, FAIXA ETÁRIA E POR RESIDÊNCIA (Fonte: Portal DATASUS
Tabnet/SIM - 2010)

Internações por Capítulo CID-10 Menor 1 1 a 4 5 a 9 10 a 14 15 a 19 20 a 29 30 a 39 40 a 49 50 a 59 60 a 69 70 a 79

Capítulo I Algumas doenças infecciosas e parasitárias 7 1 0 1 2 7 20 32 21 21 12

Capítulo II Neoplasias (tumores) 2 0 0 2 0 6 20 52 108 129 159

Capítulo III Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 1 0 0 0 0 0 1 1 5 3 3

Capítulo IV Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 1 1 0 0 0 1 5 12 23 28 51

Capítulo V Transtornos mentais e comportamentais 0 0 0 0 0 2 1 4 9 3 5

Capítulo VI Doenças do sistema nervoso 0 2 0 2 1 5 3 3 6 8 13

Capítulo IX Doenças do aparelho circulatório 0 1 0 0 3 6 21 68 115 192 240

Capítulo X Doenças do aparelho respiratório 3 1 1 0 2 9 9 34 45 53 118

Capítulo XI Doenças do aparelho digestivo 0 0 0 0 1 1 8 25 50 49 58

Capítulo XII Doenças da pele e do tecido subcutâneo 0 0 0 0 0 1 1 0 0 1 1

Capítulo XIII Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 0 0 0 0 0 2 0 2 1 1 7

Capítulo XIV Doenças do aparelho geniturinário 0 0 0 0 0 0 5 1 4 7 19

Capítulo XV Gravidez parto e puerpério 0 0 0 0 0 3 1 0 0 0 0

Capítulo XVI Algumas afec originadas no período perinatal 70 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Capítulo XVII Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 26 1 1 0 2 0 1 0 0 0 0

Capítulo XVIII Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 0 0 0 0 1 5 11 40 74 81 126

Capítulo XX Causas externas de morbidade e mortalidade 1 4 6 7 23 86 59 46 28 33 34

TOTAL 111 11 8 12 35 134 166 320 489 609 846

Internações por Capítulo CID-10 80
Idade

ignorada
Total

Capítulo I Algumas doenças infecciosas e parasitárias 20 0 144

Capítulo II Neoplasias (tumores) 100 0 578

Capítulo III Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 6 0 20

Capítulo IV Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 55 0 177

Capítulo V Transtornos mentais e comportamentais 6 0 30

Capítulo VI Doenças do sistema nervoso 44 0 87

Capítulo IX Doenças do aparelho circulatório 260 0 906

Capítulo X Doenças do aparelho respiratório 215 0 490

Capítulo XI Doenças do aparelho digestivo 40 0 232

Capítulo XII Doenças da pele e do tecido subcutâneo 3 0 7

Capítulo XIII Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 9 0 22

Capítulo XIV Doenças do aparelho geniturinário 46 0 82

Capítulo XV Gravidez parto e puerpério 0 0 4

Capítulo XVI Algumas afec originadas no período perinatal 0 0 70

Capítulo XVII Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 0 0 31

Capítulo XVIII Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 151 0 489

Capítulo XX Causas externas de morbidade e mortalidade 30 1 358

TOTAL 985 1 3.727



2.4. MORBIDADE HOSPITALAR POR GRUPOS DE CAUSAS E FAIXA ETÁRIA (Fonte: Portal DATASUS Tabnet/SIH - 2011)

Internações por Capítulo CID-10 Menor 1 1 a 4 5 a 9 10 a 14 15 a 19 20 a 29 30 a 39 40 a 49 50 a 59 60 a 69 70 a 79 80 Total

Capítulo I   Algumas doenças infecciosas e parasitárias 75 90 57 34 16 44 73 96 58 46 34 24 647

Capítulo II  Neoplasias (tumores) 2 39 20 44 34 76 120 344 436 401 251 90 1.857

Capítulo III Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 12 12 12 4 16 19 24 34 45 47 26 24 275

Capítulo IV  Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 5 10 7 7 6 29 49 48 69 46 52 49 377

Capítulo V   Transtornos mentais e comportamentais 0 0 2 4 47 290 452 335 250 72 25 2 1.479

Capítulo VI  Doenças do sistema nervoso 9 20 9 14 22 29 32 50 50 51 29 13 328

Capítulo VII Doenças do olho e anexos 0 7 9 12 11 13 21 33 57 71 85 35 354

Capítulo VIII  Doenças do ouvido e da apófise mastóide 1 7 5 6 0 0 2 4 4 2 1 0 32

Capítulo IX  Doenças do aparelho circulatório 6 4 4 16 34 59 179 357 579 670 487 319 2.714

Capítulo X   Doenças do aparelho respiratório 645 565 234 85 32 80 118 159 230 240 302 332 3.022

Capítulo XI  Doenças do aparelho digestivo 31 126 109 80 77 218 255 379 487 337 231 107 2.437

Capítulo XII Doenças da pele e do tecido subcutâneo 14 40 27 12 26 43 37 39 33 34 15 11 331

Análise e considerações sobre Mortalidade



Internações por Capítulo CID-10 Menor 1 1 a 4 5 a 9 10 a 14 15 a 19 20 a 29 30 a 39 40 a 49 50 a 59 60 a 69 70 a 79 80 Total

Capítulo XIII  Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 1 6 20 29 22 105 84 125 109 84 33 11 629

Capítulo XIV Doenças do aparelho geniturinário 69 117 92 61 81 218 263 355 398 315 187 130 2.286

Capítulo XV  Gravidez parto e puerpério 0 1 0 43 942 2.726 1.404 186 0 2 0 0 5.304

Capítulo XVI Algumas afec originadas no período perinatal 448 2 0 0 1 1 5 1 0 0 0 0 458

Capítulo XVII  Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 69 45 29 21 24 15 13 3 8 4 1 1 233

Capítulo XVIII  Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 19 18 37 27 33 39 33 48 66 44 29 15 408

Capítulo XIX Lesões enven e alg out conseq causas externas 8 54 68 110 175 545 434 394 282 262 245 143 2.720

Capítulo XX  Causas externas de morbidade e mortalidade 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 2

Capítulo XXI Contatos com serviços de saúde 1 3 8 5 9 62 85 30 20 12 9 2 246

TOTAL 1.415 1.166 750 614 1.608 4.611 3.684 3.020 3.181 2.740 2.042 1.308 26.139

3. REDE FÍSICA DE SAÚDE, PÚBLICA E PRIVADA, PRESTADORA DE SERVIÇO AO SUS



4. PROFISSIONAIS SUS (Fonte: CNES)

3.1 TIPO GESTÃO

Tipo de Estabelecimento Total Municipal Estadual Dupla

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 6 6 0 0

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 34 34 0 0

HOSPITAL ESPECIALIZADO 6 5 1 0

HOSPITAL GERAL 5 4 1 0

LABORATORIO CENTRAL DE SAUDE
PUBLICA LACEN

1 0 1 0

POLICLINICA 2 2 0 0

PRONTO ATENDIMENTO 2 2 0 0

SECRETARIA DE SAUDE 2 1 1 0

Total 58 54 4 0

3.2. ESFERA ADMINISTRATIVA (GERÊNCIA)

Tipo de Estabelecimento Total Municipal Estadual Dupla

PRIVADA 34 31 3 0

ESTADUAL 7 3 4 0

MUNICIPAL 56 56 0 0

Total 97 90 7 0

Análise e considerações sobre Morbidade

Análise e considerações do Gestor sobre Prestadores de Serviços ao SUS

Os valores apresentados nesta tela são divergentes do CNES - Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saúde.
Encontramos o total de 628 estabelecimentos no território de Sorocaba, subdivididos em tipos de gestão e esfera
administrativa.
Ver arquivos anexos:
CNES - estabelecimentos sorocaba dez-2011 por esfera.pdf
CNES - estabelecimentos sorocaba dez-2011 por tipo.pdf
Tais informações foram extraídas dos arquivos TABWIN - CNES



AUTONOMO

TIPO TOTAL

INTERMEDIADO P ENTIDADE FILANTROPICA E/OU SEM 302

INTERMEDIADO POR COOPERATIVA 27

INTERMEDIADO POR EMPRESA PRIVADA 78

SEM INTERMEDIACAO(RPA) 975

TOTAL 1382

COOPERATIVA

TIPO TOTAL

SEM TIPO 18

TOTAL 18

ESTAGIO

TIPO TOTAL

SEM TIPO 4

TOTAL 4

OUTROS

TIPO TOTAL

CONTRATO VERBAL/INFORMAL 49

PROPRIETARIO 7

TOTAL 56

RESIDENCIA

TIPO TOTAL

SEM TIPO 146

TOTAL 146

VINCULO EMPREGATICIO

TIPO TOTAL

CARGO COMISSIONADO 10

CELETISTA 860

CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO 215

EMPREGO PUBLICO 173

ESTATUTARIO 3686

SEM TIPO 290

TOTAL 5234

Os valores apresentados nesta tela são divergentes do CNES - Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saúde.
Encontramos o total de 8.135 profissionais SUS no território de Sorocaba, subdivididos em vínculos empregatícios.
Neste quadro, foram apresentados apenas o total de 6.840 profissionais.
Ver arquivo anexo:
CNES - profissionais sorocaba dez-2011 por vinculo.pdf
Tais informações foram extraídas dos arquivos TABWIN - CNES

Análise e Considerações sobre Prestadores de Serviços ao SUS

5. PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE

Objetivo
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

01-Implementar os Serviços de Regulação
Municipal

0,00 0,00

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários



01.01 - Implementar os serviços da
Central de Regulação Municipal.

60% dos serviços regulados. 0,00
Mantido 56% dos serviços
regulados de forma insipiente.

0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

01.01.01 - Regular exames de apoio
diagnóstico e consultas especializadas.

0,00 0,00

01.01.02 - Regular a oferta de serviços
para população  referenciada com base na
PPI.

0,00 0,00

01.01.03 - Monitorar o cumprimento das
programações físico x orçamentária por
unidade de Saúde.

0,00 0,00

01.01.04 - Regular o acesso aos leitos
hospitalares sob gestão municipal.

0,00 0,00

01.01.05 - Monitorar o cumprimento dos
protocolos de acesso.

0,00 0,00

Aguardando processo licitatório dos móveis e reforma para adequaçaõ do local.Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

01.02 - Implantar o
instrumento   SISAUD/SUS como norteador
e gerenciador das atividades de auditoria.

80 % dos profissionais da área
capacitados no programa SISAUD.

0,00
Nenhum dos profissionais da área
foram capacitados no programa
SISAUD.

0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

01.02.01 - Capacitar profissionais da área
de planejamento diretamente relacionados
com auditoria SUS.

0,00 0,00

Dificuldade de acesso e consulta. Sistema complexo, segundo nossos auditores. Não há suporte adequado do sistema.Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

01.03 -  Auditar estabelecimentos
terceirizados e hospitais contratualizados.

60% dos estabelecimentos
terceirizados, hospitais
contratualizados hospitais
psiquiátricos com auditoria in loco

0,00

60% dos estabelecimentos
terceirizados, hospitais
contratualizados hospitais
psiquiátricos auditado in loco

0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

01.03.01 -  Realizar auditoria in loco nos
estabelecimentos terceirizados.

0,00 0,00

01.03.02 - Realizar auditoria in loco nos
hospitais contratualizados.

0,00 0,00

01.03.03 - Realizar auditoria in loco nos
hospitais psiquiátricos.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

01.04 - Criar instrumentos de avaliação e
controle de auditorias realizadas.

80% dos protocolos elaborados 0,0080% dos protocolos elaborados 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

01.04.01 - Elaborar protocolos e ou
planilhas para anotação de todas as
auditorias realizadas,conforme a
especificidade do serviço, tabulando-as de
forma a facilitar o controle, avaliação e
acompanhamento da correção de não
conformidades.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

01.05 - Controle da qualidade dos
serviços prestados nos estabelecimentos
próprios municipais e outros prestadores
SUS.

100% 0,00100% 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

01.05.01 - Controlar a execução dos
serviços para verificar a sua conformidade
com os padrões estabelecidos ou detectar
situações que exijam correções.Atuar nas
não conformidades baseadas em
evidências. Auditar a regularidade dos
procedimentos técnico- científicos,
contábeis, financeiros, e patrimoniais
praticados por pessoas físicas e jurídicas
no âmbito do SUS.

0,00 0,00



Avaliação da diretriz

true

Objetivo
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

02-Gerenciamento e Gestão de Contratos 0,00 0,00

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

02.01 - Monitorar Serviços
contratualizados, prazos de vencimento
dos contratos,recursos dispensados x
serviços realizados

90% dos contratos adequados 0,0090% dos contratos adequados 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

02.01.01 - Comissão de contratualização
atuante. Definir prazos para reunião da
Comissão de contratualização. 

0,00 0,00

02.01.02 - Verificação de todos os
contratos para elaboração de Plano
Operativo, Vigência e FPO.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Objetivo
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

03-Estruturar o Setor de Informação para
Subsidiar o Planejamento Adequadamente

0,00 0,00

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

03.01 - Melhorar série histórica. 50% do total de módulos implantados 0,00
50% do total de módulos
implantados

0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

03.01.01 - Aquisição e implantação dos
módulos do Sistema informatizado e
integrado em toda Rede de Atenção à
Saúde.

0,00 0,00

03.01.02 - Aperfeiçoar a consistência das
informações geradas pelos serviços de
saúde.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

03.02 - Melhorar a distribuição de
recursos.

100% dos procedimentos  referentes
aos modulos implantados alimentados
corretamente.

0,00

100% dos
procedimentos  referentes aos
modulos implantados alimentados
corretamente.

0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

03.02.01 - Avaliar e equacionar a
distribuição de recursos através das
informações geradas pelo sistema,
inclusive analisando a série histórica para
solicitar reajustes de teto financeiro.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Objetivo
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

04-Criar Câmara Técnica Municipal 0,00 0,00

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

04.01 - Discutir,  Definir, Implantar
Protocolos que atendam as demandas do
município. 

Reduzir para 20% os
encaminhamentos inadequados.

0,00N/A 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

04.01.01 -  Nomear CTM e definir
calendário de reunião.

0,00 0,00

04.01.02 -  Elaborar protocolos e
implantar nas áreas necessárias.

0,00 0,00

04.01.03 - Elaborar instrumento para
verificar porcentagem de
encaminhamentos inadequados.

0,00 0,00



O instrumento para verificação de encaminhamentos inadequados ainda não foi implantado.Avaliação da diretriz

true

Objetivo
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

05-Acompanhar e garantir o atendimento
das demandas municipais, estaduais e
ministeriais

0,00 0,00

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

05.01 - Integrar prazos e processos de
formulação dos instrumentos do sistema
de planejamento do SUS e do Pacto pela
Saúde.

100% dos instrumentos referentes ao
ano elaborados e entregues no prazo

0,00
100% dos instrumentos referentes
ao ano elaborados e entregues no
prazo

0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

05.01.01 - Integrar prazos e processos de
formulação dos instrumentos do sistema
de planejamento do SUS e do Pacto pela
Saúde.

0,00 0,00

05.01.02 - Elaborar Plano Plurianual -
PPA.

0,00 0,00

05.01.03 - Elaborar Lei de Diretrizes
Orçamentárias - LDO.

0,00 0,00

05.01.04 - Elaborar Lei Orçamentária
Anual

0,00 0,00

05.01.05 - Elaborar Programação Anual
de Saúde - PAS Anual.

0,00 0,00

05.01.06 - Relatório de gestão 0,00 0,00

05.01.07 - Termo de Compromisso de
Gestão - TCG e anexos.

0,00 0,00

05.01.08 - Pacto de Indicadores. 0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Objetivo
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

06-Melhorar o abastecimento de insumos,
reposição de equipamentos e prestação de
serviços necessários ao adequado
funcionamento das unidades

0,00 0,00

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

06.01 - Implantar protocolo para
solicitação de compra de materiais e
serviços.

90% das unidades seguindo o
protocolo

0,00

Não contabilizado p/ cálculo do
indicador percentual, embora a
prática tenha demonstrado
redução de erro no fluxo das
solicitações de materiais e
serviços, sendo registrado maior
problema com a observação de
prazos.

0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

06.01.01 - Criar formulários específicos,
que forneçam as informações essenciais
para subsidiar o processo de compra ou
de contratação de serviços.

0,00 0,00

06.01.02 - Elaborar manual de instruções
para correto preenchimento dos
formulários e orientação de fluxo dos
pedidos.

0,00 0,00

06.01.03 - Acompanhar a aplicação pelas
Unidades de Saúde e Programas,
registrando erros mais freqüentes e
efetuando treinamentos se necessário.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

06.02 - Avaliar os formulários de grade
das unidades e implantar melhorias no
processo.

100% das unidades utilizando os
novos aplicativos para requisição
de  produtos dos almoxarifados.

0,00

Realizado parcialmente. Efetuado
alteração da solicitação de
materiais de escritório de grade
para kit mensal (processo em fase
de avaliação).

0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

06.02.01 - Analisar necessidade de
reformulação dos pedidos de grades
(requisição de produtos dos
almoxarifados).

0,00 0,00

06.02.02 - Implantar formulários
aprimorados, capacitando os responsáveis
para o correto preenchimento e
cumprimento dos prazos de entrega.

0,00 0,00



O novo sistema SIS sendo gradativamente implantado e o cronograma de implantação não absorveu essa demanda em 2011.Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

06.03 - Garantir contratos de
fornecimento com quantitativos
adequados ao abastecimento da rede.

80% 0,00

Não contabilizado p/ cálculo do
indicador percentual, embora a
prática tenha demonstrado bons
resultados na quantificação dos
contratos.

0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

06.03.01 - Elaboração de planilha
analítica para avaliação de necessidades.

0,00 0,00

Grande volume de tarefas na divisão. Necessidade de reestruturação do setor, para viabilizar recursos para a contabilização e cálculo de
índices.Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

06.04 - Garantir aquisição de produtos de
boa qualidade para as unidades de saúde.

5% de produtos com ocorrência de
notificações de má qualidade

0,00

As ações estratégicas foram
parcialmente executadas,
considerando as situações
prioritárias, porém não
contabilizado os indicadores.

0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

06.04.01 - Padronizar adequadamente as
especificações dos itens, fazendo as
atualizações necessárias em observância
as alterações tecnológicas e as normas
regulamentadoras.

0,00 0,00

06.04.02 - Unificar a descrição /
especificação dos itens no sistema do
almoxarifado de medicamentos com o
sistema de compras minimizando erros
nos processos de compra.

0,00 0,00

06.04.03 - Implantar formulário para
notificação de itens entregues em
desconformidade com os quesitos de
qualidade estabelecidos, para
comunicação ao almoxarifado pelas
Unidades de Saúde.

0,00 0,00

06.04.04 - Avaliação das notificações,
para conduta adequada a cada caso
(notificação/aplicação de penalidades à
contratados / reformulação de
especificações e exigências em processos
de compra/ avaliação de condições de
armazenamento,etc.)

0,00 0,00

Ação 01 colocada em ação para todos os novos contratos. Ação 2 não efetivada, em virtude do cronograma do SIS (exerc. 2012). Ações 3 e
4 não aplicadas em virtude do volume de tarefas da Divisão, priorizando serviços essenciais.Avaliação da diretriz

true

Objetivo
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

07-Reestruturar a assistência
farmacêutica no município

0,00 0,00

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

07.01 - Aperfeiçoamento da gestão da
assistência  farmacêutica no município.

100% das prescrições da atenção
básica atendidas.

0,00

Os trabalhos da Comissão de
Reestruturação da Assistência
Farmacêutica foram finalizados,e a
comissão aguarda agendamento
com Sr. Prefeito para entrega
oficial dos documentos.

0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

07.01.01 - Criar comissão de farmácia
terapêutica.

0,00 0,00

07.01.02 - Formalizar a assistência
farmacêutica na estrutura da SMS.

0,00 0,00

07.01.03 - Estabelecer relação municipal
de medicamentos essenciais (REMUME).

0,00 0,00

07.01.04 - Definir critérios para
fornecimento de medicamentos não
previstos na REMUME.

0,00 0,00

07.01.05 - Ampliar os recursos humanos
da assistência farmacêutica municipal

0,00 0,00

07.01.06 - Prover as unidades de saúde
com infra-estrutura adequada.

0,00 0,00

07.01.07 - Implantar o sistema de
informatização em rede e tempo real nas
farmácias das unidades de saúde e
almoxarifado.

0,00 0,00

Agendamento e entendimentos com o Executivo e Gestor, não definido.Avaliação da diretriz

true



Objetivo
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

08-Aumentar o investimento no
desenvolvimento de pessoas, capacitação
técnica dos funcionários e usuários dos
Conselhos de Saúde

0,00 0,00

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

08.01 - Introdução de aspectos
comportamentais e valorização do
desenvolvimento humano em todas ações
educativas.

2 encontros motivacionais 0,00100% 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

08.01.01 - Acrescentar aspectos humanos
e comportamentais referentes as relações
interpessoais, trabalho em equipe,
comunicação e afins na programação de
todas atividades educativas.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

08.02 - Organizar as ações educativas
permanentes para o desenvolvimento do
trabalhador e apoiar na organização e
execução dos  treinamentos técnicos
das  Diretorias de Área real

Para a ação 1 - 100% das Ubss
Para a ação 2 - Formalização de 2
novos NEPs

0,00

Para a ação 1 - 100% de Unidades
de Saúde participantes.
Para a ação 2 - Não foram
implantados NEPs em outras
Diretorias de Área.

0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

08.02.01 - Instituir um espaço
permanente com a finalidade de
capacitações técnicas conforme
planejamento das diversas áreas de
atenção.

0,00 0,00

08.02.02 - Participar da elaboração da
programação de 50% dos treinamentos
técnicos realizados por todas as Diretorias
de Área.

0,00 0,00

Frente a reestruturação do NEP da DAB não houve oportunidades para a formalização dos demais NEPS, no entanto, todas as Diretorias de
àrea participaram da formação da rede de cuidados da Dengue e em outras ocasiões oportunas.Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

08.03 - Articular junto as instituições
formadoras da área da saúde,
oportunidades para ajustes das grades
curriculares de acordo com as
necessidades do SUS.

Participar em 10% dos encontro
propostos pelos demais grupos
técnicos e número de realocações de
estagiários dentro do território dos
Colegiados.

0,00

Registrado no Relatório de Gestão
de outras áreas de atenção à
saúde da SES e não foram
realizadas ações no sentido de
inclusão de estagiários na
programação e execução dos
serviços das UBSs disparadas pelo
NEP. Estas iniciativas ocorreram
junto a outros setores conforme
necessidade das escolas e
serviços.

0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

08.03.01 - Participar das atividades de
análise e revisão das políticas de formação
da área da saúde, propondo adequações
para o modelo de vigilância em saúde,
seguindo orientações dos programas
ministeriais ou iniciativas locais.

0,00 0,00

08.03.02 - Contribuir com a formação
profissional dos estagiários através de
encontros com docentes, coordenadores e
trabalhadores proporcionando as
discussões e planejamento conjunto do
Ensino-Serviço.

0,00 0,00

As atividades de revisão curricular ocorreram com o envolvimento de outros técnicos da DAB.
Não foi pautado o assunto nas programações técnicas ligadas ao NEP mas ocorreram em outras instancias.Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

08.04 - Estimular a população em geral a
controlar a qualidade dos serviços
prestados.

3 participações dos conselhos de
saúde na elaboração e avaliação das
políticas de saúde.

0,00

5 encontros através da Roda de
Educação Permanente atuante
junto aos Conselhos de Saúde dos
Colegiados 5 e 6

0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

08.04.01 - Divulgar os direitos do
cidadão, através de cursos de capacitação
aos conselheiros locais de saúde, pré
conferencia municipal de saúde, etc.

0,00 0,00

08.04.02 - Potencialização dos debates
no Conselho Municipal de Saúde, com a
participação de trabalhadores, instituições
de ensino e afins para o encontro do
conhecimento científico e as diversas
vivências para analisar as políticas que

0,00 0,00



permitem transformar os saberes em
propostas estratégicas de intervenção na
realidade.

Instituida 1 roda de EP para os conselhos de saúde dos Colegiados 5 e 6Avaliação da diretriz

true

Objetivo
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

09-Considerar o princípio da
Integralidade na elaboração das políticas
de saúde em todas áreas de atenção

0,00 0,00

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

09.01 - Utilizar as práticas da Política
Nacional de Educação Permanente para
fortalecer o movimento de reorganização
e consolidação da Atenção Primária em
Saúd

Número de reuniões realizadas/ano.
Meta: 40

0,00
Formação de 2 Núcleos Técnicos –
45 reuniões

0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

09.01.01 - Reorganização interna do
trabalho na Divisão da Atenção Básica
atuando em formato de Núcleos Técnicos
ou em outros moldes semelhantes
consensuados pela equipe de saúde.

0,00 0,00

09.01.02 - Fortalecimento do trabalho em
equipe através de reflexões e posturas
que favoreçam a integração e sinergia
entre as Diretorias de Área.

0,00 0,00

09.01.03 - Incluir a participação de outras
Secretarias Municipais ou parceiros afins
na construção e execução de políticas que
ampliem a abrangência da Atenção
Primária.

0,00 0,00

Frente a reorganização da DAB as reuniões com as demais diretorias de área ocorreram em outros formatos de encontro
O Núcleo de Informação incorporou algumas informações que foram repassadas aos técnicos de acordo com a necessidadeAvaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

09.02 - Criação de espaço permanente
p/discussão de temas pertinentes a
qualificação da equipe de saúde.

Número de espaços instituídos para a
gestão compartilhada. Meta: 5

0,00

Mantidas as reuniões da DAB,
Núcleos Técnicos e Grupo Gestor
da Mortalidade Infantil e da
Dengue: 4
Realização do Fórum da Atenção
Básica.

0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

09.02.01 - Planejamento mensal das
reuniões da Divisão de Atenção Básica
(DAB), com a manutenção das discussões
temáticas relativas a Atenção Primária.

0,00 0,00

09.02.02 - Organização de fóruns de
discussão  sobre políticas de saúde junto
aos Núcleos Técnicos, Diretorias da Áreas,
Colegiados, outras secretarias e controle
social.

0,00 0,00

09.02.03 - Realização anual de fórum
intermunicipal do Colegiado de Gestão
Regional de Sorocaba, para a discussão da
Atenção Primária ou outros temas
relevantes.

0,00 0,00

A opção foi a experimentação do Fórum da Atenção Básica para que a partir desta atividade pudéssemos avaliar a pertinência do evento.Avaliação da diretriz

true

Objetivo
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

10-Reduzir morbi-mortalidade na infância 0,00 0,00

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

10.01 - Promover a atenção à saúde da
criança, com foco na redução da
mortalidade infantil.

Mortalidade Infantil: 12,5  Capacitar
100% dos Pediatras com o Protocolo
atualizado. Avaliação de 25% dos
prontuários dos bebês < 1 mês que
tiveram internação de cada UBS
Diminuição de 25% dos bebês < 1
mês que procuram as UPHs
Diminuição de 25% das faltas de
consulta de rotina das crianças
menores de 2 anos

0,00

 Internações 2010 para 2011(não
houve diminuição dos < de 1 ano
e dos < 5 anos)  Oficinas Locais
de Enfrentamento da Mortalidade
Infantil nas UBSs  ( 29 encontros,
60% das UBSs). Encontros com os
Hospitais   (SUS/CONVÊNIO) para
discussão de Óbito ou
Planejamento em conjunto- 42
encontros.                      Encontros
com as equipes das UBSs para
discussão de MI da área de
abrangência-29 encontros.            Diminuição
de aproximadamente 25% dos
atendimentos nas UPHs(Zona
Norte e Zona Oeste) dos bebês <
1 mês Mortalidade Infantil:13(por
mil nascidos vivos) dados
provisórios-em fechamento.

0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários



10.01.01 - Trabalhar com equipe
multidisciplinar nas UBSs.

0,00 0,00

10.01.02 - Comprometer a equipe com
seguimento do protocolo de atenção
à  saúde da criança.

0,00 0,00

10.01.03 - Fortalecer vínculo entre UBS e
usuário.

0,00 0,00

10.01.04 - Sensibilizar a equipe e a mãe
para os fatores de risco à saúde da
criança.

0,00 0,00

10.01.05 - Garantir o seguimento da
criança baseado no risco biológico e/ou
social.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

10.02 - Estimular o hábito alimentar
adequado com foco na vida adulta mais
saudável (vide também o objetivo:
"diminuição da obesidade infantil")

Diagnóstico do indicador de
Obesidade Infantil. Aumento do
aleitamento materno exclusivo até o
4º mês em 5%          Capacitação de
50% dos profissionais nestes
temas       

0,00

Capacitação dos Enfermeiros
(parceria com BLH-
CHS)        56%  das UBS realizaram
trabalho educativo com as
gestantes. Sensibilização dos
profissionais na importância da
alimentação saudável para
prevenir as doenças da infância.

0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

10.02.01 - Capacitar  os profissionais
para as questões nutricionais da criança
no contexto familiar.

0,00 0,00

10.02.02 - Trabalhar com equipe
multidisciplinar nas UBSs.

0,00 0,00

10.02.03 - Sensibilizar a equipe para a
importância da orientação nutricional e
estímulo do aleitamento materno.

0,00 0,00

SISVAN ON-LINE ainda não implantado. Não realizado treinamento sobre nutrição para os Pediatras, devido a agenda  não disponível  pela
SBP para 2011(CAMP).Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

10.03 - Aumentar a cobertura vacinal. Manter a  cobertura vacinal de 100%. 0,00
Manter a parceria com o Programa
Escola Saudável. Nova capacitação
a Assistente Social da SECID.

0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

10.03.01 - Garantir o cumprimento do
calendário do Programa Nacional /
Estadual de Imunização na rede pública.

0,00 0,00

10.03.02 - Melhorar a adesão às
campanhas de vacinação.

0,00 0,00

10.03.03 - Sensibilizar a mãe e a equipe
para a importância da vacinação.

0,00 0,00

10.03.04 - Busca ativa eficiente dos
faltosos.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

10.04 - Acompanhamento eficaz do
crescimento e desenvolvimento da
criança.

Capacitação de 100% dos
Pediatras. Capacitação de 50% da
equipe de enfermagem

0,00Capacitação de 75% das UBSs. 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

10.04.01 - Capacitação adequada para as
técnicas de aferição do crescimento (peso,
altura, medidas, anotações nos gráficos e
interpretações).

0,00 0,00

10.04.02 - Equipe multidisciplinar atuante
para acompanhamento de crianças com
alteração de desenvolvimento.

0,00 0,00

10.04.03 - Sensibilização da equipe para
a importância do acompanhamento da
criança.

0,00 0,00

10.04.04 - Comprometimento da equipe
com seguimento do protocolo de atenção
à  saúde da criança.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

10.05 - Controle eficiente das doenças
agudas da criança.

100% dos profissionais
capacitados. Diminuição 50% do
atendimento das crianças < 1 mês nas
UPHs                  Diminuição dos
Bebês < 1 ano internados em
10%        

0,00

Realizado capacitação para os
Pediatras( 80%)  em
Dengue. Avaliação de prontuários
em 25% nas UBSs

0,00



Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

10.05.01 - Capacitação para avaliação de
risco pela equipe e conduta nos casos
mais graves.

0,00 0,00

10.05.02 - Fluxo de atendimento
adequado fortalecendo o vínculo com a
UBS.

0,00 0,00

10.05.03 - Sensibilização da equipe das
UBSs para realizar o atendimento
prontamente das crianças que apresentam
doenças agudas.

0,00 0,00

10.05.04 - Garantir uma opção ampliada
de oferta de tipos de medicamentos.

0,00 0,00

10.05.05 - garantia do seguimento da
criança baseado no risco biológico e/ou
social.

0,00 0,00

10.05.06 - Garantir leitos hospitalares de
UTI pediátrica em número suficiente.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

10.06 - Controle eficiente das doenças
crônicas da criança (asma e outras
doenças respiratórias, cardiopatias,
endocrinopatias, dermatopatias e outras)
nas UBSs.

Redução de 3% das internações dos
menores de 5 anos.    Redução  de
85% das internações das crianças
acompanhados no Programa de
Controle da Asma Infantil.
Redução  de 70% do tempo de
controle nas UPHs  das Crianças com
crise de Asma

0,00
Melhora da percepção e das ações
para as patologias mais prvalentes
da infância.

0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

10.06.01 - Educação continuada dos
profissionais da rede básica para a
abordagem das doenças crônicas.

0,00 0,00

10.06.02 - Melhorar o fluxo de
atendimento destas patologias.

0,00 0,00

10.06.03 - Sensibilizar as equipes para
um olhar diferenciado sobre as doenças
crônicas da infância.

0,00 0,00

10.06.04 - Garantir uma opção ampliada
de oferta de tipos de medicamentos.

0,00 0,00

10.06.05 - Garantia do seguimento da
criança baseado no risco biológico e/ou
social.

0,00 0,00

10.06.06 - Garantir número de leitos
hospitalares de UTI pediátrica em número
suficiente.

0,00 0,00

10.06.07 - Fortalecer vínculo entre UBS e
usuário.

0,00 0,00

10.06.08 - Integração entre UBS e
especialidades (vagas, referência / contra-
referência).

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

10.7 - Melhora das condições de vida das
crianças / família pertencentes aos grupos
de risco.

Discutir  30% das internações de
crianças de risco

0,00
2010 para 2011 não houve
redução das internações <1ANO

0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

10.07.01 - Articular com as outras
secretarias ações conjuntas com foco na
melhoria da qualidade de vida daquela
população.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Objetivo
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

11-Enfrentamento da violência na infância
e adolescência

0,00 0,00

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

11.01 - Melhorar o conhecimento da
incidência de morbidade por violência por
área de abrangência da UBS.

Aumento de 80% do número de
notificações das crianças < 12 a e de
20% da faixa etária de 12 a 19 anos

0,00

Aumento das UBSs notificadoras.
Aumento das notificações ao VIVA
( aumento de 5% das notificações
<12anos e aumento de 12% das
notificações de 12-19anos) .
Encontro para capacitação para os
profissionais da rede (94
profissionais e 75% das UBBs)

0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários



11.01.01 -  Reduzir a subnotificação de
casos  de crianças e adolescentes com
suspeita de violência que passarem pela
rede pública.

0,00 0,00

11.01.02 - Tornar o instrumento de
notificação de fácil utilização.

0,00 0,00

11.01.03 - Incorporar o olhar sobre
violência nas ações da saúde da criança e
do adolescente.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

11.02 - Formar profissionais com maior
facilidade de atuação na área de violência.

100% das UBSs com  pediatras e
equipe de enfermagem
capacitados      Realização de
atividades relacionadas à violência 1x
no ano, por UBS

0,00

360 profissionais capacitados na
Semana de Combate à
Pedofilia. Aumento das
notificações ao VIVA ( aumento de
5% das notificações <12anos e
aumento de 12% das notificações
de 12-19anos. Aumento do
número de profissionais
capacitados na rede (94
profissinoias e 75% das UBSs)

0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

11.02.01 - Capacitar os profissionais para
atuação no tema de violência.

0,00 0,00

11.02.02 - Trabalhar com equipe
multidisciplinar nas UBSs.

0,00 0,00

11.02.03 - Articular rede de apoio para o
enfrentamento da violência na infância e
juventude.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Objetivo
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

12-Acompanhamento diferenciado para o
adolescente

0,00 0,00

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

12.01 - Trabalhar melhor as
peculiaridades do adolescente nas
unidades de saúde.

Atendimento de 30% dos adolescentes
nas UBSs, conforme protocolo partos
de adolescentes  de 13,2%

0,00
Maior sensibilização no
atendimento dos adolescentes.

0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

12.01.01 - Tornar conhecido para as
equipes o desenvolvimento bio-psico-
social da adolescência (Síndrome Normal
da Adolescência).

0,00 0,00

12.01.02 - Desenvolver o conhecimento
dos agravos da saúde próprios desta fase
nos profissionais de saúde.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

12.02 - Sensibilização da equipe e gestão
municipal para a atenção ao adolescente.

13,2% de NV de mulheres
adolescentes capacitação de 100% dos
pediatras e 50% da
enfermagem atendimento de 30% dos
adolescentes nas UBSs, conforme
protocolo

0,00
Diminuição da gravidez na
adolescente(12,83%- diminuição
de 2,8% de 2010 para 2011)

0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

12.02.01 - Capacitação  da equipe para
atendimento do adolescente.

0,00 0,00

12.02.02 - Elaboração e implantação do
protocolo de atendimento ao adolescente

0,00 0,00

12.02.03 - Fomentar o vínculo  entre UBSs
e usuários.

0,00 0,00

12.02.04 - Captação eficaz do
adolescente.

0,00 0,00

12.02.05 - Articulação entre secretarias
afins

0,00 0,00

12.02.06 - Melhor utilização dos recursos
disponíveis na comunidade.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true



Objetivo
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

13-Diminuição da obesidade infantil 0,00 0,00

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

13.01 - Atenção à saúde da criança eficaz.

Diagnóstico dos dados
antropométricos por área de
abrangência  de 50% e 2
Nutricionistas  na Saúde

0,00

Estaremos levantando os dados a
partir deste ano, devido a
dificuldade da falta do SISVAN on-
line.

0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

13.01.01 - Existência de equipe
multidisciplinar.

0,00 0,00

13.01.02 - Protocolo completo de
enfrentamento da obesidade infantil
(Programa de Peso Saudável).

0,00 0,00

13.01.03 - Vínculo fortalecido entre UBS e
usuário.

0,00 0,00

13.01.04 - Sensibilização adequada da
equipe e da população para os fatores de
risco.

0,00 0,00

13.01.05 - Educação continuada para
avaliação e controle de peso.

0,00 0,00

13.01.06 - Aumento do número de UBS
participantes das parcerias com
faculdades de Nutrição.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

13.02 - Hábito alimentar adequado.
Capacitar 100% dos pediatras e 50%
das equipes no atendimento a
Obesidade Infantil

0,00

Indicadores da AMAMENTAÇÃO-
Aguardamos o resultado do
próximo  AMAMUNIC
Realizamos encontros
SEMES/PAC/ESCOLA
SAUDÁVEL/SEDU

0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

13.02.01 - Capacitação  dos profissionais
para as questões nutricionais da criança
no contexto familiar.

0,00 0,00

13.02.02 - Existência de equipe
multidisciplinar.

0,00 0,00

13.02.03 - Sensibilização da equipe para
a importância da orientação nutricional e
estímulo do aleitamento materno.

0,00 0,00

13.02.04 - Orientação sobre alimentação
saudável nas escolas e cantinas
oferecendo alimentação adequada.

0,00 0,00

13.02.05 - Articulação entre secretarias
afins.

0,00 0,00

13.02.06 - Aumento do aleitamento
materno.

0,00 0,00

Não realização do Simpósio devido a agenda completa em 2011 da SBP(CAMP)Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

13.03 - Acompanhamento eficaz do
crescimento e desenvolvimento da
criança.

Capacitar 100% dos pediatras e 50%
das equipes Redução da Obesidade na
Infância e monitoramento do peso e
estatura

0,00
Algumas UBSs realizaram trabalho
na redução da Obesidade Infantil

0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

13.03.01 - Capacitação adequada para as
técnicas de aferição do crescimento.

0,00 0,00

13.03.02 - Equipe multidisciplinar atuante
para acompanhamento de crianças obesas
e com sobrepeso.

0,00 0,00

13.03.03 - Sensibilização da equipe para
a importância do acompanhamento da
criança.

0,00 0,00

13.03.04 - Comprometimento da equipe
com seguimento do protocolo de atenção
à  saúde da criança.

0,00 0,00

13.03.05 - Equipamentos adequados com
manutenção de rotina e em número
suficiente.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários



13.04 - Diminuição do sedentarismo.
Diagnóstico do sedentarismo e
obesidade Infantil

0,00Elaboração do Projeto 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

13.04.01 - Utilização dos recursos
disponíveis na comunidade.

0,00 0,00

13.04.02 - Desenvolvimento de ações de
atividade física voltada para crianças e
adolescentes.

0,00 0,00

13.04.03 - Sensibilização da equipe para
a importância de atividade física na
infância.

0,00 0,00

13.04.04 - Parcerias entre secretarias. 0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Objetivo
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

14-Aprimorar o atendimento da
população idosa, promover o
envelhecimento ativo e com qualidade de
vida

0,00 0,00

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

14.01 - Sensibilizar e capacitar a equipe
multidisciplinar das UBS, UPHs,
Ambulatório de especialidades sobre as
particularidades do envelhecimento com
ênfase no Programa Nacional do Idoso.

0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

14.01.01 - Realizar treinamentos
específicos sobre senilidade e senescência
e temas relevantes ao idoso.

0,00 0,00

14.01.02 - Formar parcerias com ONGs,
Conselhos Municipais,CREAS,CRAS, 03
universidades e Ministério da Saúde para
as capacitações.

0,00 0,00

14.01.03 - Capacitar as equipes na
utilização da Carteira do Idoso.

0,00 0,00

14.01.04 - Instituir e implementar o
protocolo de identificação do idoso frágil.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

14.02 - Oferecer tratamentos
relacionados à práticas integrativas e
complementares.

0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

14.02.01 - Captar
profissionais  especializados em práticas
integrativas.

0,00 0,00

14.02.02 - Capacitar  e
sensibilizar  profissionais da rede sobre
práticas  integrativas.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

14.03 - Trabalhar a integralidade
com  Secretarias Municipais ou parceiros
na construção e execução de políticas  da
saúde do idoso.

0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

14.03.01 - Estabelecer parcerias  com
outras secretarias e instituições  para
realização de eventos.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Objetivo
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

15-Reduzir a morbimortalidade por
doença cardiovascular em adultos

0,00 0,00

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários



15.01 - Adequar as ações de atenção
básica que envolvem a população adulta,
com foco no território da UBS.

0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

15.01.01 - Elencar e pactuar com os
colegiados de UBSs os indicadores
prioritários na atenção ao adulto, tendo o
Pacto pela Saúde como referência:
PROMOÇÃO DA
SAÚDE,  FORTALECIMENTO DA ATENÇÃO
BÁSICA, SAÚDE DO
TRABALHADOR,  SAÚDE MENTAL,
ATENÇÃO INTEGRAL AS PESSOAS EM
SITUAÇÃO DE RISCO DE VIOLÊNCIA.

0,00 0,00

15.01.02 - Criar  boletins informativos de
atualizações na área de atenção ao Adulto.

0,00 0,00

15.01.03 - Promover atualizações  através
de encontros sobre os temas de maior
relevância.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

15.02 - Promover ações
permanentes  para prevenção, tratamento
de doenças e promoção em saúde".

0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

15.02.01 - Capacitar as equipes gestoras
locais e colegiados para implantação do
Projeto "Vida Saudável".

0,00 0,00

15.02.02 - Expandir o número de
participantes e de  grupos do "Projeto
Caminhada".

0,00 0,00

15.02.03 - Capacitar a equipe da UBS  no
protocolo de Abordagem do Adulto com
Doenças Crônicas.

0,00 0,00

15.02.04 - Estimular o auto cuidado nos
pacientes portadores de doenças crônicas.

0,00 0,00

15.02.05 - Implantar o Projeto Check-up
para busca ativa de hipertensos e
diabéticos, fatores de risco e outros
agravos.

0,00 0,00

15.02.06 -  implantar o "Treinador Virtual"
nas UBS.

0,00 0,00

15.02.07 - Protocolizar exames
subsidiários de check- up nas diferentes
faixas etárias.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

15.03 - Aumentar a captação e vinculação
de diabéticos e hipertensos.

0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

15.03.01 - Estabelecer porcentagem de
captação de HA e DM por UBS em relação
a cobertura já existente.

0,00 0,00

15.03.02 - Estabelecer protocolo
de  critérios para realização de atividades
de captação em massa (eventos) de novos
casos de DM e HAS .

0,00 0,00

15.03.03 - Integrar os serviços de
urgência e emergência, policlínica  e
outros ambulatórios para desenvolver as
estratégias de captação e vinculação de
hipertensos e diabéticos à Atenção Básica.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

15.04 - Trabalhar o tabagismo nas UBS. 0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

15.04.01 - Abordar o tema tabagismo nos
grupos de hipertensão,  diabetes e projeto
Check-up.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Objetivo
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários



16-Melhorar o acesso da população adulta
às UBSs

0,00 0,00

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

16.01 - Aumentar o número de UBS com
acolhimento com classificação de risco.

0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

16.01.01 - Instituir o acolhimento nas UBS
Vila Haro, Nova Esperança e Wanel Ville.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

16.02 - Normatizar e unificar a
classificação de risco entre as unidades
com acolhimento.

0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

16.02.01 - Treinamentos das equipes
para execução do protocolo.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Objetivo
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

17-Redução na morbimortalidade
relacionada aos acidentes e violência

0,00 0,00

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

17.01 - Participar das ações realizadas
pelas outras secretarias relativas a
acidentes de trânsito e violência.

0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

17.01.03 - Proporcionar a discussão de
temas relacionados ao alcoolismo nos
colegiados com efeito multiplicador na
comunidade.

0,00 0,00

17.01.04 -Criar rede de informações e
ações entre UBS, Ambulatório de Saúde
Mental, CAPS e AA para abordar o
alcoolismo

0,00 0,00

17.01.01 - Intensificar a  participação nos
eventos relativos a acidentes de trânsito e
violência através da divulgação na UBS.

0,00 0,00

17.01.02 - Proporcionar a discussão
desses temas nas UBS entre funcionários e
comunidade.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

17.02 - Definir e executar em conjunto
com o CEREST a implantação programática
das ações em Saúde do Trabalhador, nos
moldes de programas já em execução.

0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

17.02.02 - Atualização do mapa de risco
ocupacional por atividade econômica,
distribuído por área de abrangência de
cada UBS.

0,00 0,00

17.02.01 - Realizar sensibilização e
capacitações  que possibilitem a
operacionalização do Programa de Saúde
do Trabalhador na UBS.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Objetivo
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

18-Saúde do Homem 0,00 0,00

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários



18.01 - Facilitar o acesso dos homens
acima de 40 anos a realizarem avaliações
da próstata.

0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

18.01.01 - Criar protocolos de acesso a
referência.

0,00 0,00

18.01.02 - Treinamentos as equipes de
atenção básica.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Objetivo
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

19-Tornar adequada a atenção a mulher
vítima de violência

0,00 0,00

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

19.01 - Preparar os profissionais para o
atendimento da Mulher vitima de
violência.

0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

19.01.01 - Realizar treinamento, em
parceria com o VIVA e os programas da
Criança e Adulto, para profissionais, em
atendimento à mulher vítima de violência.

0,00 0,00

19.01.02 - Estabelecer que as UBS enviem
todas as fichas de notificações de
violência preenchidas para o VIVA.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

19.02 - Participar em parceria com o
VIVA, da articulação dos
serviços/atendimentos à mulher vitima de
violência.

0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

19.02.01 - Participar em parceria com o
VIVA dos encontros para implementar o
fluxo entre as UBS e a rede
de  atendimento (saúde mental, Clínica
DST, ONGS,Delegacia da Mulher, etc.)

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Objetivo
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

20-Melhorar a qualidade do pré-natal e
parto

0,00 0,00

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

20.01 - Propiciar o seguimento do
protocolo pelos profissionais.

0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

20.01.01 - Convidar os profissionais da
rede para a participação direta e indireta
na atualização do Protocolo.

0,00 0,00

20.01.02 - Realizar treinamentos técnicos
em Assistência ao PN.

0,00 0,00

20.01.03 - Entregar o Protocolo impresso,
via e-mail para todas as UBSs e CD para
os profissionais.

0,00 0,00

20.01.04 - Realizar treinamentos técnicos
de entrada de novos profissionais que
atuarão nas Unidades Básicas

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

20.02 - Atender as gestantes por equipe
multiprofissional na assistência ao Pré
Natal

0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários



20.02.01 - Organizar equipe
multiprofissional que dê suporte à
Assistência Pré Natal (Biológico e
Psicossocial).

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

20.03 - Promover articulação entre
gestores e prestadores.

0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

20.03.01 - Realizar fórum de debates
entre as maternidades de Sorocaba.

0,00 0,00

20.03.02 - Estabelecer o fluxo de
referência e contra referência com as
maternidades.

0,00 0,00

20.03.03 - Investigar óbitos maternos. 0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

20.04 - Minimizar os efeitos das
condições psicossociais  sobre a
mortalidade materna e infantil nas
gestantes de maior vulnerabilidade.

0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

20.04.01 - Aplicar projeto psicossocial e
educativo em parcerias com outras
secretarias para assistência à gestante
com maior vulnerabilidade.
 

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

20.05 - Garantir o mínimo de 7 consultas
de pré-natal para todas as gestantes da
rede.

0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

20.05.01 -  Inscrição imediata de PN após
diagnóstico de gravidez.

0,00 0,00

20.05.02 - Convocação imediata de
gestantes faltosas.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Objetivo
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

21-Diminuir a ocorrência de gestações
não programadas e gestações precoces

0,00 0,00

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

21.01 - Propiciar informações sobre os
métodos anticoncepcionais.

0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

21.01.01 - Realizar  trabalhos educativos
em todas as UBSs.

0,00 0,00

21.01.02 - Promover ações de
planejamento familiar diferenciadas e
prevenção de DST/AIDS em indivíduos e
familiares em situação de prisão.

0,00 0,00

21.01.03 - Ampliar a participação do
Ônibus Rosa nos eventos.

0,00 0,00

21.01.04 - Estreitar parcerias
com  entidades sociais e o projeto
“Fazendo Futuro”.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true



Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

21.02 - Propiciar o seguimento do
protocolo pelos profissionais.

0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

21.02.01 - Convidar os profissionais da
rede para a participação direta e indireta
na atualização do protocolo.

0,00 0,00

21.02.02 - Realizar treinamentos técnicos
em planejamento familiar.

0,00 0,00

21.02.03 - Entregar o protocolo impresso,
via e-mail para todas as UBSs e Cd para os
profissionais.

0,00 0,00

21.02.04 - Realizar atualização técnica em
planejamento  familiar para  outros
programas.

0,00 0,00

21.02.05 - Realizar treinamentos técnicos
de entrada.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

21.03 - Diminuir a ocorrência de gestação
precoce.

0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

21.03.01 - Promover abordagem dos
adolescentes nos treinamentos em PF.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Objetivo
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

22-Fornecer à população feminina na fase
climatérica atendimento especializado na
rede básica de saúde

0,00 0,00

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

22.01 - Criar protocolo para atendimento
em climatério.

0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

22.01.01 - Reunir equipe capacitada,
inclusive com profissionais da rede para a
criação do protocolo.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

22.02 - Capacitar os profissionais das
UBSs para o atendimento em climatério.

0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

22.02.01 - Realizar treinamentos
técnicos.

0,00 0,00

22.02.02 - Entregar o protocolo impresso,
via e-mail para todas as UBSs.

0,00 0,00

22.02.03 - Entregar o Protocolo em Cd
para os profissionais.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

22.03 - Assistir a mulher em fase de
climatério e pós-menopausa.

0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

22.03.01 -  Realizar trabalhos educativos
de orientações sobre dietas, atividade
física, sexualidade etc. pelas UBSs.

0,00 0,00



Avaliação da diretriz

true

Objetivo
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

23-Diminuir o número de óbitos por
câncer de colo uterino e mama

0,00 0,00

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

23.01 - Aumentar a cobertura de PAP na
população entre 25 e 59 anos.

0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

23.01.01 - Realizar mutirão municipal de
prevenção ao câncer ginecológico.

0,00 0,00

23.01.02 - Propiciar o atendimento para
realização de exame preventivo com
agenda aberta para enfermeiros e
auxiliares.

0,00 0,00

23.01.03 - Reciclar e capacitar
enfermeiros e auxiliares de enfermagem
para realização dos exames preventivos
através de treinamentos técnicos.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

23.02 - Aumentar a cobertura de
mamografia na população feminina acima
de 50 anos.

0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

23.02.01 - Realizar mutirão municipal de
prevenção ao câncer de mama.

0,00 0,00

23.02.02 - Propiciar o atendimento para
realização de exame preventivo com
agenda aberta para enfermeiros e
auxiliares (auto exame).

0,00 0,00

23.02.03 - Reciclar e capacitar
enfermeiros e auxiliares de enfermagem
para realização dos exames preventivos
através de treinamentos técnicos.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

23.03 - Propiciar o seguimento do
protocolo pelos profissionais.

0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

23.03.01 - Convidar os profissionais da
rede para a participação direta e indireta
na atualização do protocolo.

0,00 0,00

23.03.02 - Realizar treinamentos técnicos
em prevenção ao câncer de colo uterino e
de mama.

0,00 0,00

23.03.03 - Entregar o protocolo impresso,
via e-mail para todas as UBSs e CD para
os profissionais.

0,00 0,00

23.03.04 - Realizar treinamentos técnicos
de entrada de novos profissionais que
atuarão nas unidades básicas.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

23.04 - Propiciar tratamento precoce das
pacientes com exames de colpocitologia
oncótica (CCO) e/ou mamografia alterados
visando reduzir a mortalidade por câncer
de colo e mama.

0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

23.04.01 - Encaminhamento  e
agendamento pela UBS das pacientes com
exames alterados no ambulatório de
especialidades, conforme protocolo.

0,00 0,00

23.04.02 - Acompanhamento pela UBS
das pacientes com exames alterados .

0,00 0,00



Avaliação da diretriz

true

Objetivo
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

24-Intensificar ações de promoção de
saúde na comunidade escolar

0,00 0,00

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

24.01 - Orientar e incentivar hábitos
saudáveis melhorando qualidade de vida
da população.

0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

24.01.01 - Ampliar e intensificar as ações
do Programa Escola Saudável (alimentação
saudável,ambiente  saudável, saúde bucal,
o auto cuidado, entre outros), nas
unidades escolares de ensino infantil e
fundamental I.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

24.02 - Orientar os alunos sobre a
Dengue.

0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

24.02.01 - Capacitar os alunos sobre a
dengue, a proliferação do mosquito Aedes
Aegypti, sinais e sintomas da doença,
tornando-os agentes mirins
multiplicadores.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

24.03 - Detectar precocemente problemas
que possam levar alguma perda de visão,
melhorando a aprendizagem e o
desempenho escolar,assim como a
convivência social.

0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

24.03.01 - Triagem visual realizada pelos
agentes do Programa Escola Saudável, nas
escolas.

0,00 0,00

24.03.02 - Garantir as consultas
oftalmológicas aos alunos.

0,00 0,00

24.03.03 - Manter as parcerias com óticas
para doação de óculos.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

24.04 - Promoção de saúde bucal através
de orientação de higiene oral e
alimentação saudável.

0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

24.04.01 - Incentivar e orientar sobre
técnica de escovação para todos os alunos
do ensino infantil e fundamental I, pelos
agentes do Programa Escola Saudável.

0,00 0,00

24.04.02 - Sensibilizar e capacitar os
diretores e professores (no Horário de
Trabalho Pedagógico Coletivo - HTPC) das
escolas do ensino fundamental I para a
realização de escovação supervisionada na
escola.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Objetivo
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

25-Ampliar o acesso ao tratamento
odontológico

0,00 0,00



Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

25.01 - Adequar as salas odontológicas e
módulos segundo as normas da VISA e
com  equipamentos adequados.

0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

25.01.01 - Levantamento das
necessidades dos consultórios(salas) e
promover adequação.

0,00 0,00

25.01.02 - Levantamento das
necessidades de equipamentos por UBS
que precisem de substituições e
substituir.

0,00 0,00

25.01.03 - Adequação do espaço clínico
odontológico  da Policlínica Municipal de
Especialidades com elaboração de projeto
e  implantação de sala cirúrgica, e troca
de equipos.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

25.02 - Implantar protocolo de saúde
bucal com foco na ampliação do acesso
aos serviços.

0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

25.02.01 - Discutir e implantar o
protocolo elaborado pela SES com os
colegiados de UBSs.

0,00 0,00

25.02.02 - Elaborar em conjunto com os
profissionais que atuam na especialidade
e no pronto atendimento odontológico,
um protocolo de atendimento para estes
serviços.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

25.03 - Implantar atendimento de
urgência e emergência na Unidade Pré
Hospitalar da Zona Norte.         

0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

25.03.01 - Seleção e adequação de sala,
instalação de  equipamentos, formação da
equipe plantonista e implantação do
serviço.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

25.04 - Implantar serviço de reabilitação
oral (prótese total e parcial).

0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

25.04.01 -  Elaborar projeto
(levantamentos de necessidades, custos,
forma de execução do serviço) e implantar
o serviço já em 2010, independente de
financiamento externo.

0,00 0,00

25.04.02 - Elaborar projeto para
habilitação no Ministério da Saúde para
receber recursos federais para esta ação.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

25.05 - Ampliar oferta de procedimentos
cirúrgicos e restauradores.

0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

25.05.01 - Adequar a rede básica e
especialidades (CEO) com equipes
completas de saúde bucal (ACD e CD).

0,00 0,00

25.05.02 - Ampliar o número de horas
profissionais para a realização de
tratamento endodôntico e cirúrgico (na
Policlínica e nas novas UBSs)

0,00 0,00



25.05.03 - Ampliar  o serviço à medida da
inauguração de novas unidades com
equipe odontológica completa.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

25.06 - Descentralizar especialidades
odontológicas.

0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

25.06.01 - Adequar as unidades Wanel
Ville e Paineiras para atender endodontia e
cirurgia,do seus colegiados (vide
prioridade 25.05)

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Objetivo
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

26-Ampliar o acesso às ações de
promoção em saúde bucal

0,00 0,00

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

26.01 - Adequar espaços físicos nas
unidades para ações educativas
(escovódromo).

0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

26.01.01 - Levantar necessidades
e confeccionar escovódromos.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

26.02 -  Intensificar ações de orientação
de higiene oral nas UBSs e seu território.

0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

26.02.01 - Treinamento de profissionais
(dentistas e ACDs) para sensibilização e
início do projeto de prevenção.

0,00 0,00

26.02.02 - Capacitação em Saúde Bucal
de todos os funcionários das UBS
realizada pela equipe odontológica local
(sensibilização)

0,00 0,00

26.02.03 - Realizar orientação de higiene
oral individual, com entrega de escova de
dente a todos os usuários que iniciarem
tratamento odontológico.

0,00 0,00

26.02.04 - Estabelecer parceria com a
Odontologia da UNIP para capacitar os
Agentes Comunitários de Saúde do PSF
para atuarem junto as UBSs com
a  população  de seu território.

0,00 0,00

26.02.05 - Nas UBS com PSF  garantir
orientação de técnica de escovação pelas
Agentes Comunitários  de Saúde, com
entrega de  escovas de dente para cada
pessoa da casa.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

26.03 - Incrementar as ações preventivas
em Saúde Bucal através do Programa
Escola Saudável em crianças de 0 a 10
anos

0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

26.03.01 -  Orientar  técnica de
escovação  para  todas as crianças do
ensino infantil e fundamental I pelo o
Agente do Programa Escola Saudável.

0,00 0,00

26.03.02 - Sensibilizar e capacitar
diretores e professores das escolas do
ensino  fundamental I para realização de
escovação supervisionada na escola.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true



Objetivo
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

27-Proporcionar o equilíbrio entre a
demanda de pacientes ao serviços de
Saúde Mental e oferta de vagas

0,00 0,00

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

27.01 - Melhorar a qualidade de vida do
munícipe sorocabano.

0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

27.01.01 - Parcerias com projetos
voltados a Vida Saudável (Projeto
Caminhada, Projetos da SECULT, Projetos
da SEMES, Parcerias com a UNIT)

0,00 0,00

27.01.02 - Implantação de Núcleos  de
Terapia Comunitária (NTC).

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

27.02 - Ampliar a resolutividade do
atendimento da saúde mental nas
unidades de saúde e garantir o
referenciamento adequado.

0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

27.02.01 - Construção e implementação
de protocolos de atendimento / fluxos.

0,00 0,00

27.02.02 - Capacitação técnica para
melhorar a qualidade dos
encaminhamentos em Saúde Mental.

0,00 0,00

27.02.03 - Visita técnica das equipes da
saúde mental para monitoramento das
guias de referência.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

27.03 - Promover integração entre os
vários serviços de Saúde Mental (CAPS,
Ambulatórios e Hospitais) com a rede de
atenção básica.

0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

27.03.01 - Integração efetiva dos
profissionais dos serviços de saúde
mental com os das UBS da área de
abrangência onde o serviço está instalado
através de reuniões periódicas.

0,00 0,00

27.03.02 - Participação de representantes
dos serviços e dos programas no
Colegiado Municipal de Saúde Mental
(ocorre todas as segundas sextas-feiras
do mês).

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Objetivo
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

28-Priorizar a estratégia de saúde da
família como proposta de reorganização
da atenção básica

0,00 0,00

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

28.01 - Fomento para que a estratégia
saúde da família seja a estratégia
prioritária de reorganização da  atenção
básica em Sorocaba.

0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

28.01.01 - Elaborar um projeto
para  captação de recursos federais
pertinentes a portaria nº 2.226 que
viabiliza a construção de uma nova
unidade para ESF no Jardim Rodrigo
(Lopes de Oliveira).

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true



Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

28.02 - Garantir o atendimento integral às
famílias de muita vulnerabilidade

0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

28.02.01 - Viabilizar a implantação do
trabalho com agentes e vinculação da UBS
junto ás  famílias de maior vulnerabilidade
conforme Mapa Social.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

28.03 - Investir sistematicamente nos
técnicos e gestores para consolidação de
um modelo de Atenção Básica norteado
pela Vigilância em Saúde.

0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

28.03.01 - Capacitar gestores em parceria
com a PUC.

0,00 0,00

28.03.02 - Realizar oficinas de
aprimoramento das UBSF dirigidas às
áreas de atenção com fortalecimento e
ampliação da prática de educação
permanente.

0,00 0,00

28.03.03 - Trabalhar em colegiados com
UBSF para o fortalecimento da gestão
compartilhada e voltada às realidades
locais.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

28.04 - Capacitar em Saúde da Família  e
em atenção primária em saúde os
profissionais das UBSF garantindo
conhecimento e habilidade para atuação
conforme portaria 648.

0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

28.04.01 - Desenvolver ações de
qualificação dos profissionais da atenção
básica para estratégia de saúde da família,
a partir do treinamento introdutório e das
áreas com menor resolubilidade.

0,00 0,00

28.04.02 - Articular, junto às instituições
de ensino, a oferta de cursos de clínica
ampliada, especialização em medicina da
família e comunidade, prioritariamente
para profissionais da ESF e do NASF.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

28.05 - Implementação do  processo de
monitoramento e avaliação na Atenção
Básica/ Saúde da Família.

0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

28.05.01 - Consolidar a Avaliação para a
Melhoria da Qualidade (AMQ).

0,00 0,00

28.05.02 - Aprimorar o uso dos
instrumentos do Sistema de Informação
(SIAB, GIL, etc.) para nortear o trabalho
das equipes dentro do modelo
de  Vigilância em Saúde.

0,00 0,00

28.05.03 - Apresentar relatório semestral
com propostas de intervenções e
resultados nos momentos
de  planejamento estratégico situacional,
colegiados, Conselho Local, Divisão de
Atenção Básica.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

28.06 - Proporcionar o intercâmbio de
vivências práticas em Saúde da Família /
Atenção Primária em Saúde para os
Técnicos da SES e UBSs

0,00 0,00



Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

28.06.01 - Oportunizar vivências para os
técnicos conhecerem, na prática, a
atuação do PSF.

0,00 0,00

28.06.02 - Fórum de Vigilância em Saúde
/ Atenção Primária / Saúde da Família
precedendo as pré-conferências,
envolvendo gestores, instituições de
ensino, trabalhadores e sociedade.

0,00 0,00

28.06.03 - Publicar  periodicamente em
instrumento próprio ações de
aprimoramento da atenção primária em
saúde compartilhando experiências entre
as UBSs.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Objetivo
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

29-Reduzir o Numero de DST/hiv-aids no
município de Sorocaba

0,00 0,00

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

29.01 - Fazer diagnostico precoce do
HIV/AIDS  no município de Sorocaba.

0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

29.01.01 - Ampliar oferta de teste HIV
para população em geral e mais
vulneráveis, garantindo diagnóstico
precoce.

0,00 0,00

29.01.02 - Capacitar as equipes das UBSs
para oferecer o teste HIV na porta de
entrada do sistema.

0,00 0,00

29.01.03 - Capacitar as equipes dos
serviços de saúde de instituições para
populações confinadas, para oferecer o
teste HIV .

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

29.02 - Instalar em próprio municipal o
serviço de atendimento especializado às
DST/HIV-AIDS,com ênfase na melhoria da
qualidade e ampliação da assistência aos
portadores de DST/HIV/AIDS.

0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

29.02.01 - Reforma  e adequação de
próprio municipal para assistência integral
à pessoa vivendo com HIV e AIDS e outras
DST.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

29.03 - Transmissão vertical  zero. 0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

29.03.01 - Realizar vigilância de todas as
gestantes HIV positivas que realizam pré
natal nas UBSs do município.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

29.04 - Reduzir a incidência da sífilis
congênita.

0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

29.04.01 - Realizar vigilância de todas as
gestantes com VDRL reagente  que
realizam pré natal nas UBS do município.

0,00 0,00

29.04.02 - Acompanhar os casos de
gestantes portadoras de sífilis.

0,00 0,00



29.04.03 - Realizar ações educativas
sobre sífilis congênita junto aos
funcionários das UBSs e maternidades do
município.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Objetivo
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

30-Manter meta de eliminação de
Hanseníase a menos de 01 caso por 10
mil habitantes

0,00 0,00

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

30.01 - Estimular diagnóstico precoce da
hanseníase na população em geral e em
menores de quinze anos especificamente.

0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

30.01.01 - Implementar campanhas de
divulgação dos sinais e sintomas da
Hanseníase para a população.

0,00 0,00

30.01.02 - Realizar treinamento para os
programas de saúde do adulto e da
criança para identificação precoce de
casos suspeitos.

0,00 0,00

30.01.03 - Treinar professores e alunos
das escolas do município como
multiplicadores na divulgação dos sinais e
sintomas da hanseníase.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Objetivo
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

31-Identificar pacientes portadores de
hanseníase com risco de instalação de
incapacidade física e ocular

0,00 0,00

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

31.01 - Identificação precoce dos
pacientes com risco de instalação de
incapacidade física e aplicação de técnicas
de prevenção.

0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

31.01.01 - Implantar nas UBS protocolo
para identificação dos sinais e sintomas
de neurite que possam evoluir para
incapacidade física.

0,00 0,00

31.01.02 - Atendimento podológico para
todos os pacientes com hanseníase.

0,00 0,00

31.01.03 - Fornecimento de material para
curativo e hidratação de pele.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

31.02 - Aplicar técnicas de prevenção de
incapacidades oculares.

0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

31.02.01 - Garantir consulta
oftalmológica a todos os portadores de
hanseníase no início e final do tratamento
e durante intercorrências.

0,00 0,00

31.02.02 - Garantir
consulta  oftalmológica a todos os
portadores de hanseníase nas urgências.

0,00 0,00

31.02.03 - Garantir fornecimento de
colírio hidratante.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Objetivo
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

32-Identificar neuro e arteriopatias em
pacientes diabéticos

0,00 0,00

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

32.01 - Prevenir lesões decorrentes da
neuro e arteriopatia diabética.

0,00 0,00



Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

32.01.01 - Treinar médicos e enfermeiros
das UBS em sinais e sintomas de
neuropatia e arteriopatia diabética.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

32.02 - Padronizar coberturas para as
lesões (venosas, arteriais, traumáticas).

0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

32.02.01 - Implementar protocolo de
tratamento de feridas.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

32.03 - Estimular co-responsabilidade
paciente-família no seguimento do
tratamento.

0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

32.03.01 - Realizar através de equipe
multidisciplinar, trabalhos de grupo com
pacientes e cuidadores.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

32.04 - Implementar acompanhamento
nutricional.

0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

32.04.01 - Realizar atendimento
individual e em grupos para os pacientes
inscritos no ambulatório pé diabético.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

32.05 - Implementar grupos de educação
em diabetes.

0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

32.05.01 - Realizar grupos em módulos
com acompanhamento c/ exames  para
monitorar evolução.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Objetivo
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

33-Diminuir número de casos novos ,
abandono de tratamento e nº de óbitos
por tuberculose no município

0,00 0,00

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

33.01 - Detectar precocemente casos de
tuberculose.

0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

33.01.01 - Aumentar busca ativa de
pessoas com tosse superior a duas
semanas ou mais nas UBS.

0,00 0,00

33.01.02 - Realizar duas campanhas ao
ano de busca ativa dos sintomáticos
respiratórios.

0,00 0,00

33.01.03 - Treinar funcionários (auxiliares
de enfermagem) da rede básica e pronto
atendimento para aumentar a busca ativa
de sintomáticos respiratórios.

0,00 0,00



Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

33.02 - Aumentar a taxa de cura de casos
novos de tuberculose pulmonar.

0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

33.02.01 - Implementar tratamento
supervisionado.

0,00 0,00

33.02.02 - Realizar busca ativa dos
faltosos.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

33.03 - Reduzir o abandono de
tratamento.

0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

33.03.01 - Realizar busca ativa dos
faltosos.

0,00 0,00

33.03.02 - Trabalhos educativos com os
pacientes.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

33.04 - Reduzir o número de óbitos. 0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

33.04.01 - Aumentar a detecção e o
tratamento precoce de casos.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Objetivo
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

34-Reduzir o tempo de espera para
atendimento

0,00 0,00

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

34.01 - Propiciar à população e unidades
referenciandas o conhecimento dos fluxos
e funcionamento dos serviços prestados
nas unidades de urgência e emergência
(U.E.)

0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

34.01.01 - Divulgação em mídia escrita e
falada e outros instrumentos de
comunicação, da estrutura de
funcionamento das unidades.

0,00 0,00

34.01.02 - Implantação da Classificação
de Risco após elaboração e aprovação do
protocolo.

0,00 0,00

34.01.03 - Treinamento dos funcionários
das unidades referenciandas sobre
os  serviços prestados nas Unidades de
Urgência e Emergência.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

34.02 - Estimular o comprometimento
dos funcionários com o serviço e com o
usuário.

0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários



34.02.01 - Implantação do regimento
interno na área de urgência e emergência
após elaboração e aprovação pela
autoridade competente.

0,00 0,00

34.02.02 - Utilizar os dados da ouvidoria
como uma das ferramentas para medir o
comprometimento dos funcionários.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

34.03 - Melhoria do trabalho através da
informatização atualizada, para redução
do tempo de atendimento.

0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

34.03.01 - Procurar aumentar o número
de computadores nas unidades de
urgência e emergência. Informatização
atualizada.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

34.04 - Melhorar comunicação interna. 0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

34.04.01 - Instalação de som ambiente
nas unidades de Urgência e Emergência
visando localizar pacientes e funcionários
com maior agilidade.

0,00 0,00

34.04.02 - Instrumentos de divulgação
para comunicação interna (folhetos
explicativos, banners e quadros de aviso)

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Objetivo
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

35-Melhoria na qualidade do atendimento
por parte dos profissionais

0,00 0,00

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

35.01 - Promover capacitação técnica
visando maior comprometimento com o
serviço.

0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

35.01.01 - Programa de Educação
Permanente (qualidade, humanização e
técnica-específica).

0,00 0,00

35.01.02 - Oferecer cursos específicos e
padronizados de emergência: ACLS,ATLS,
PALS,BLS

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

35.02 - Normatização do atendimento. 0,00 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

35.02.01 - Implantação do regimento
interno na área de urgência e emergência
após elaboração e aprovação pela
autoridade competente.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Objetivo
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

36-Aumentar resolutividade do serviço 0,00 0,00

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários



36.01 - Estimular demanda pertinente a
oferta do serviço de Urgência e
Emergência.

Atingir 50% da população que
procurou a UE durante a pesquisa
Implantação em 60% da Classificação
de Risco após elaboração e aprovação
do protocolo e avaliação dos BE por
amostragem, pelo Coordenador
técnico.
 

0,00Não se aplica. 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

36.01.01 - Divulgação em mídia escrita e
falada de maior abrangência ,da estrutura
de funcionamento das unidades.

0,00 0,00

36.01.02 - Implantação da Classificação
de Risco após elaboração e aprovação do
protocolo e avaliação dos BE por
amostragem, pelo Coordenador técnico.

0,00 0,00

Aguardando implantação do Projeto de Classificação de Risco;Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

36.02 - Tornar resolutivo os
atendimentos.

Redução do percentual de
encaminhamento em 40%

0,00Não se aplica 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

36.02.01 - Elaboração e Implantação de
protocolos de atendimento em todas as
áreas.

0,00 0,00

Os protocolos foram finalizados e estão aguardando treinamento da equipe para implantaçãoAvaliação da diretriz

true

Objetivo
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

37-Adequação da estrutura física com
política de humanização

0,00 0,00

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

37.01 - Fornecer ambiente agradável e
confortável ao paciente.

Redução do percentual de
reclamações em  20%

0,00
Avaliação prejudicada por
mudanças nas regras da ouvidoria
da saúde

0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

37.01.01 - Implantação do programa 5 S. 0,00 0,00

Mudança quadro de lideranças das unidades com entrada de novos enfermeiros (remoção)Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

37.02 - Manutenção do ambiente de
trabalho adequado a responsabilidade
ambiental.

Redução do total de acidentes com
materiais infectantes em 20%
Redução do percentual de
reclamações em  20%

0,00
Avaliação prejudicada por
mudanças nas regras da ouvidoria
da saúde.

0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

37.02.01 - Gerenciamento de resíduos. 0,00 0,00

37.02.02 - Implantação do programa 5 S. 0,00 0,00

Iniciado trabalho com parceria da SEMA com realização de Workshop
Mudança quadro de lideranças das unidades com entrada de novos enfermeiros (remoção)Avaliação da diretriz

true

Objetivo
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

38-Atendimento e seguimento das
mulheres com lesões precursoras do
câncer de colo de útero.

0,00 0,00

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

38.01 - Atender todas as mulheres
portadoras de lesões precursoras de
câncer de colo de útero.

Atender 100% das mulheres que
recorrerem ao serviço disponibilizado

0,00
Todas as pacientes que  tiveram
resultado positivo foram
encaminhadas para tratamento.

0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

38.01.01 - Garantir  consulta a todas as
mulheres no especialista.

0,00 0,00



38.01.02 - Acompanhar o tratamento e o
seguimento de todas as mulheres com
lesões precursoras de câncer de colo de
útero até sua cura ou encaminhamento
para outro nível de atendimento,
garantindo a busca ativa das faltosas.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Objetivo
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

39-Atendimento aos homens com câncer
de próstata

0,00 0,00

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

39.01 - Atender todos os homens que
tenham  idade superior a 40 anos,
prevenindo possíveis casos de câncer de
próstata.

Atingir 100% dos homens que
procurarem o serviço, garantindo
continuidade do tratamento daqueles
que venham a necessitar

0,00
Todos os homens com diagnóstico
de cancer de prostata atendidos

0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

39.01.01 - Realização de mutirões com
médicos especialistas para atendimento
aos homens previamente selecionados na
rede básica.

0,00 0,00

39.01.02 - Acompanhar o tratamento e o
seguimento de todos os homens com
diagnóstico de câncer de próstata até sua
cura ou encaminhamento para outro nível
de atendimento.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Objetivo
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

40-Atendimento a pacientes com câncer
de pele

0,00 0,00

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

40.01 - Atender a todos os pacientes que
apresentem algum tipo de lesão de pele,
prevenindo e tratando possíveis casos de
câncer de pele.

Atender 100% das pessoas que
procurarem o serviço, com suspeita
de algum tipo de cancer de pele.

0,00100% dos casos acompanhados 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

40.01.01 - Realização de mutirões com
médicos especialistas para atendimento
de todos os pacientes que apresentem
lesões de pele.

0,00 0,00

40.01.02 - Acompanhar o tratamento e o
seguimento de todos os pacientes com
diagnóstico de algum tipo de câncer de
pele até sua cura ou encaminhamento
para outro nível de atendimento.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Objetivo
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

41-Atendimento de pacientes em diversas
especialidades médicas e odontológicas

0,00 0,00

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

41.01 - Atender a nível ambulatorial a
todos os pacientes que tenham sido
previamente agendados pela Rede Básica
de Saúde nas diversas especialidades
médicas e odontológicas.

Implantação de novo sistema de
controle de saúde, melhorando e
agilizando o atendimento

0,00

Todos os pacientes encaminhados
que compareceram a
consulta/atendimento atendidos.
Foram realizados 307.525
atendimentos/ano no ano de
2011.

0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

41.01 .01 - Manter um numero mínimo de
especialistas (médicos e odontólogos)
para atender a demanda da Rede Básica de
Saúde.

0,00 0,00

41.01.02 - Destacar dentro das
possibilidades,  especialistas para
atendimento dos pacientes diretamente
nos Centros de Saúde-Descentralização.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários



41.02 - Atingir a todos o casais
interessados no planejamento familiar
com a utilização de métodos definitivos.

Proporcionar reuniões com grupos de
casais interessados no Planejamento
Familiar, visando orientação para o
método definitivo. Atender 100% dos
casais que recorrerem ao serviço e
que atendam os requisitos dos
protocolos.

0,00

Divulgação do Planejamento
Familiar através de cartilhas,
folders e veículos de comunicação.
Participação dos Onibus da Mulher
e do Homem em eventos públicos
(praças, etc.).

0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

41.02.01 - Divulgação através da
imprensa, participação de eventos
públicos com os Onibus da Mulher e
Onibus do Homem, com distribuição de
material informativo.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Objetivo
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

42-Descentralizar e aperfeiçoar as ações
de Vigilância em Saúde.

0,00 0,00

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

42.01 - Criação dos Núcleos de Vigilância
Epidemiológica (NUVE's) nas unidades  de
saúde do município.

Retirada de prioridade 0,00
Devido a grande demanda
propiciada pelo perfil
epidemiológico do momento

0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

42.01.01 - Realizar treinamento básico
em Vigilância em Saúde com enfoque em
Vigilância Epidemiológica e Sistemas de
informação.

0,00 0,00

42.01.02 - Implantar o NUVE-CLIN,
Núcleo de Vigilância Epidemiológica no
âmbito ambulatorial - Atenção Básica,
Especialidades e Urgência e Emergência.

0,00 0,00

42.01.03 - Implantar o NUVE-HOSP,
Núcleo de Vigilância Epidemiológica no
âmbito hospitalar.

0,00 0,00

42.01.04 - Implantar o NUVE-LAB, Núcleo
de Vigilância em Epidemiológica no
âmbito laboratorial.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Objetivo
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

43-Reestruturação da Vigilância em Saúde 0,00 0,00

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

43.01 - Otimizar a estrutura
organizacional  à necessidade do
município.

Expandir e consolidar a área de
Vigilância em Saúde através da
reestruturação de forma igualitária
dos serviços.

0,00Não realizada 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

43.01.01 - Expandir e consolidar a área
de Vigilância em Saúde através da
reestruturação de forma igualitária dos
serviços.

0,00 0,00

Prioridade não depende apenas das ações da VEAvaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

43.02 - Adequar a estrutura física da
Vigilância em Saúde.

porcentagem de execução física da
Vigilância em Saúde (adequações e ou
construções realizadas /Nº de
adequações planejadas x 100) = 40%

0,0033,33% realizado 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

43.02.01 - Construção de próprio
municipal para a instalação da Vigilância
em Saúde.

0,00 0,00

43.02.02 - Construção de próprio
municipal para  Centro de Controle de
Zoonoses.

0,00 0,00

43.02.03 - Adequar a Unidade de
Controle Animal (UCA) com a criação do
Espaço Educador, adequação do abrigo
para destinação de resíduos sólidos e
reforma do almoxarifado.

0,00 0,00

Prioridade não depende apenas das ações da VEAvaliação da diretriz

true



Objetivo
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

44-Assegurar a solidez e eficiência dos
sistemas de informação de Vigilância em
Saúde

0,00 0,00

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

44.01 - Qualificação das informações em
saúde de forma a subsidiar a  formulação
de políticas públicas.

Participar em 10 eventos no ano 0,00

Melhoria do preenchimento das
fichas de investigação, declaração
de óbito e a declaração de
nascidos vivos

0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

44.01.01 - Capacitar os profissionais
responsáveis pelos sistemas de
informação através da participação em
cursos, congressos e outros eventos.

0,00 0,00

44.01.02 - Promover encontros com os
profissionais de saúde dos serviços
público e privado para o  aperfeiçoamento
de dados.

0,00 0,00

44.01.03 - Manter os serviços com
equipamentos adequados a necessidade
programas de processamento de
informações de saúde.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

44.02 - Proposição às instâncias
governamentais para realização de
eventos regionais no município.

Realização de 01 capacitação regional
sobre Vigilância em Saúde, oferecendo
o município de Sorocaba como
alternativa.

0,00100% 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

44.02.01 - Propor a descentralização das
capacitações sobre Vigilância em Saúde,
oferecendo o município de Sorocaba como
alternativa.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

44.03 - Qualificar a informação sobre
mortalidade, reduzindo o percentual de
óbitos por causas mal definidas.

Implantação do SVO Regional 0,00Serviço não implantado 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

44.03.01 - Contribuir com implantação do
Serviço de Verificação de Óbito (SVO)
regional.

0,00 0,00

Dificuldade nas relações de parcerias interinstitucionais.Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

44.04 - Disponibilização de informações
claras, confiáveis e em tempo oportuno

12 boletins anuais 0,00100% 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

44.04.01 - Elaborar e distribuir boletim
eletrônico.

0,00 0,00

44.04.02 - Informar a sociedade sobre
riscos, doenças e agravos a saúde através
de peças publicitárias.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Objetivo
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

45-Educação Permanente em Vigilância
em Saúde

0,00 0,00

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

45.01 - Desenvolver habilidades,
competências e atitudes nos profissionais
de saúde, fortalecendo o desempenho
individual nas estratégias de prevenção e
atenção em relação aos riscos

Manter a proporção de no mínimo
25% de salas visitadas.

0,00100% 0,00



Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

45.01.01 - Realizar capacitações
periódicas sobre riscos, doenças e agravos
a saúde na área de atuação da Vigilância
em Saúde alinhadas a necessidades da
Atenção Básica.

0,00 0,00

45.01.02 - Atualização em imunização
através da capacitação in loco, realizando
visitas periódicas nas salas de vacina das
unidades de saúde municipais.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Objetivo
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

46-Controle de Doenças Transmissíveis e
agravos à saúde

0,00 0,00

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

46.01 - Controle da Raiva animal e
humana.

80% da população canina estimada,
pactuada anualmente com o Instituo
Pasteur

0,00

Não houve vacinação devido
problemas com vacinas
 Foram enviados 100% dos
encéfalos e morcegos para
diagnósticos suspeito para a
raiva.]
Feira de adoção 100%.
Realização de 2.500 castrações
(aumento de 22,7%)
100% dos servidores vacinados.

0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

46.01.01 - Realizar vacinação anti-rábica
em cães.

0,00 0,00

46.01.02 - Realizar vacinação anti-rábica
em gatos.

0,00 0,00

46.01.03 - Envio de encéfalos para
Diagnóstico.

0,00 0,00

46.01.04 - Envio de morcegos em
situação suspeita para raiva para
diagnóstico.

0,00 0,00

46.01.05 - Campanha de posse
responsável e adoção consciente de
animais domésticos (campanha anual e
feiras mensais)

0,00 0,00

46.01.06 - Controle populacional de cães
e gatos  através de Programa de Castração
Cirúrgica.

0,00 0,00

46.01.07 - Vacinação dos servidores
municipais expostos ao risco de acidentes
com mamíferos.

0,00 0,00

46.01.08 - Campanha de incentivo à
vacinação de profissionais expostos ao
risco de acidentes com mamíferos.

0,00 0,00

Vacinas imprópiasAvaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

46.02 - Controle de Aedes Aegypti Pesquisar 100% Pontos Estratégicos 0,00
Surto da doença no município.
Meta não atingida.

0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

46.02.01 - Realizar controle de criadouros
e pesquisa larvária em estabelecimentos
com grande quantidade de possíveis
criadouros de Aedes Aegypti -Pontos
Estratégicos (P.E.'s)

0,00 0,00

46.02.02 - Realizar vistorias em imóveis
com grande circulação de pessoas -
Imóveis Especiais (I.E.'s)

0,00 0,00

46.02.03 - Realizar vistorias para a
eliminação de possíveis criadouros em
imóveis segundo critérios estabelecidos
pelo índice de Infestação por área do
Município - casa a casa.

0,00 0,00

Surto da doença no município.Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

46.03 - Controle de infestação de Aedes
Aegypti

Diminuição dos casos de Dengue 0,00

Bloqueio para controle dos Aedes
Aegypti 63.052 imóveis.
Realizados 3 ADL's.
 Imóveis nebulizados 35.118

0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

46.03.01 - Realizar bloqueio para controle
de Aedes Aegypti nos casos de suspeitos

0,00 0,00



de Dengue

46.03.02 - Realizar Avaliação da
densidade larvária no Município (ADL),
com visita a 400 imóveis/área

0,00 0,00

46.03.03 - Realizar nebulização para
controle de transmissão de Dengue

0,00 0,00

Surto de dengue no município, mais de 1.700 casos.Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

46.04 - Controle dos demais animais
sinantrópicos

100% das solicitações atendidas 0,00Solicitações atendidas 2.491 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

46.04.01 - Atender solicitações recebidas. 0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

46.05 - Identificação  da circulação de
vírus respiratório no município de
Sorocaba, para nortear ações de vigilância
e assistência para estes agravos.

100% de coletas 0,00243 amostras 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

46.05.01 - Implantação de Sentinela para
vírus respiratório na UPH Zona Oeste.

0,00 0,00

Surto de dengue no município, interferiu na atenção ao programa.Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

46.06 - Aprimorar cobertura vacinal das
escolas, adolescentes, adultos e idosos,
referente ao calendário básico específico
para cada faixa etária.

Vacinação de rotina nas unidades
móveis do homem e da mulher

0,00não realizado 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

46.06.01 - Aumentar a cobertura vacinal
nos imunobiológicos preconizados em
calendário vacinal pelo PNI (Programa
Nacional de Imunização), através da
aquisição de veículo adaptado para
vacinação extra muro.

0,00 0,00

Introdução de várias vacinas no Calendário básico não havendo disponibilidade da EquipeAvaliação da diretriz

true

Objetivo
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

47-Controlar Riscos Sanitários 0,00 0,00

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

47.01 - Controlar riscos sanitários nos
serviços de interesse à saúde na área de
alimentos.

Item 1 - 80% fiscalização Item 2 -
100% Programa Paulista Item 3 - 100%
promoção de cursos

0,00

Admissão de 04 Fiscais de Saúde
Pública; palestra para o ramo de
açougue e casa de carnes;   01
amostra coletada e 02
estabelecimentos inspecionados/
Proali 100%; 114 licenças
emitidas; 38 cursos realizados -

0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

47.01.01 - Cadastrar CNAE's de média e
Alta complexidade e  no SIVISA de todos
os estabelecimentos que fabricam,
fracionam, irradiam, transportam,
expedem, armazenam, embalam,
distribuem, importam, exportam e
comercializam produtos alimentícios.

0,00 0,00

47.01.02 - Implementação das ações do
programa de análise fiscal de Alimentos
(PRO-ALI)

0,00 0,00

47.01.03 - Elaboração de treinamentos
e/ou cursos para todos os proprietários
de estabelecimentos interessados em
adquirir a licença de funcionamento.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true



Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

47.02 - Controlar áreas contaminadas e
emergências ambientais sob risco
sanitário.

50% de controle das areas
contaminadas

0,00
28 soluções alternativas de água
cadastradas e monitoradas através
da Resolução SS 65/05 – 50%

0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

47.02.01 - Cadastrar e mapear áreas que
apresentam riscos de contaminação
eminente.

0,00 0,00

47.02.02 - Intensificar ações conjuntas
com o Instituto Adolfo Lutz/SP.

0,00 0,00

47.02.03 - Investigar
epidemiologicamente a população exposta
aos riscos relacionados ao Meio Ambiente
(M.A), através de ações conjuntas com a
Vigilância Epidemiológica e UBSs.

0,00 0,00

47.02.04 - Cadastrar e mapear atividades
no entorno que possam colocar a
população em maior risco de
contaminação.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

47.03 - Intensificar ações do Pro - Água e
soluções alternativas de água para
consumo humano.

Item 1 - 100%; Item 2 - 50%; Item 3 -
50%

0,00

90 soluções alternativas de água
cadastradas;  110 pontos de
coleta mapeados – 100%; 517
amostras do SAA coletadas 28
cadastros de SAC's emitidos,
monitoramento da qualidade da
água através dos anexos
da Resolução SS65/05

0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

47.03.01 - Coletar amostras de água do
SAA, conforme programação CVS/IAL do
Pro - Água.

0,00 0,00

47.03.02 - Cadastrar no SIVISA soluções
alternativas de água para consumo
humano.

0,00 0,00

47.03.03 - Incluir no Pro-Água coletas de
amostras de  SAC's (Solução Alternativa de
Coleta de Água).

0,00 0,00

47.03.04 - Mapear os pontos de coleta de
água do SAA e SAC's já cadastrados.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

47.04 - Intensificar a implantação do
Programa de Gerenciamento de Resíduos
de Serviços de Saúde (PGRSS)

50% 0,00

Ações conjuntas com outros
setores; Abertura do Processo nº
32599/11 para definir diretrizes
para a implantação do PGRSS;
exigência da  apresentação do
PGRSS em vistorias para
licenciamento – 100%.

0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

47.04.01 - Elaboração documento técnico
para subsidiar legislação municipal para
disciplinar a implantação do PGRSS.

0,00 0,00

47.04.02 - Elaboração de modelo padrão
de PGRSS.

0,00 0,00

47.04.03 - Atrelar a implantação do
PGRSS à liberação da licença de
funcionamento dos estabelecimentos
geradores.

0,00 0,00

47.04.04 - Cadastrar atividades de
transporte e tratamento de RSS.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

47.05 - Controlar o risco sanitário dos
produtos de interesse à saúde de básica,
média e alta complexidade.

100% (Distribuidora e comércio
varejista produtos
farmacoquímicos);  80%
(correlatos/cosméticos/saneantes)   

0,00
203 licenças emitidas; 408
inspeções realizadas.

0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

47.05.01 - Mapear,  cadastrar no SIVISA e
inspecionar os estabelecimentos que
fabricam, transportam, distribuem e
comercializam medicamentos alopáticos
de uso humano e produtos
farmacoquímicos.

0,00 0,00



47.05.02 - Mapear,  cadastrar no SIVISA e
inspecionar os estabelecimentos que
fabricam, transportam expedem,
armazenam, embalam, distribuem,
importam, exportam e comercializam
produtos correlatos.

0,00 0,00

47.05.03 - Mapear,  cadastrar no SIVISA e
inspecionar os estabelecimentos que
fabricam, fracionam, transportam,
expedem, armazenam, embalam,
distribuem, importam, exportam e
comercializam cosméticos,  produtos de
higiene e conservação domiciliar,
perfumes e  saneantes.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

47.06 - Controlar risco sanitário das
empresas prestadoras de serviços de
controle de pragas.

100% 0,00
11 estabelecimentos cadastrados
e inspecionados – 100%.

0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

47.06.01 - Mapear, cadastrar no SIVISA e
inspecionar as empresas prestadoras de
serviços de controle de pragas.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

47.07 - Ampliar o cadastramento dos
estabelecimentos de Assistência e
Interesse à saúde, classificados como
básica e média complexidade de ação,
como Clínicas e Residências Geri

Aumentar em 20% 0,00

Confecção e divulgação da cartilha
para institutos de beleza; 09
estabelecimentos cadastrados de
cabeleireiros e 13 de manicures;
15 licenças emitidas para serviços
veterinários admissão de 01
técnico da área

0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

47.07.01 - Cadastrar e inspecionar,
preferencialmente, os estabelecimentos
que se enquadram nos CNAE's 8711-5/11
(Clínicas e Residências Geriátricas); 9609-
2/99 (Tatuagem e Piercing); 9602-05/99
(outras atividades de tratamento de
beleza) e 7500-1/00 (Atividades
veterinárias)

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

47.08 - Iniciar as ações de Vigilância
Sanitária em estabelecimentos
classificados como Alta Complexidade de
ação como laboratórios clínicos,
laboratórios anatomopatológicos e

Aumentar 20% - CNAE 8640-2/02,
8640-2/01 100% para os hospitais
psiquiátrico

0,00

20 laboratórios cadastrados e
inspecionados – 100%; 04
hospitais cadastrados e
inspecionados – 100%;

0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

47.08.01 - Garantir ações de Vigilância
Sanitária preferencialmente, nos
estabelecimentos que se enquadram nos
CNAE's 8640-2/02 (laboratórios clínicos),
8640-2/01 (laboratórios
anatomopatológicos) e 8610-1/01
(hospitais psiquiátricos).

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Objetivo
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

48-Vigilância de Violências e Acidentes 0,00 0,00

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

48.01 - Integrar os serviços que atendem
pessoas em situação de violência através
de uma rede articulada, capacitada e
humanizada.

1) 500 profissionais capacitados. 2)
1000 guias com a relação dos serviços
que atendem pessoas em situação de
violência distribuidos.

0,001) 519 profissionais capacitados. 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

48.01.01 - Qualificar a atenção as
pessoas em situação de violência através
da capacitação de profissionais que atuam
nos serviços de saúde.

0,00 0,00



48.01.02 - Promover encontros
intersetoriais com os serviços que atuam
na área de prevenção e atenção à violência
para alinhar estratégias de trabalho.

0,00 0,00

48.01.03 - Elaborar em parceria com a
atenção básica os protocolos e fluxos de
atendimento.

0,00 0,00

48.01.04 - Criar de um sistema de
acompanhamento dos casos notificados
de violência sexual.

0,00 0,00

48.01.05 - Elaborar, manter atualizado e
divulgar cadastro dos serviços que
atendem pessoas em situação de
violência.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

48.02 - Ampliar o sistema de notificação
das violências doméstica, sexual e outras
violências.

Receber notificações de 100% dos
serviços de saúde.

0,00
Aumento de 114% das UBS
notificantes de 7 para 15 unidades
notificantes

0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

48.02.01 - Ampliar o número de unidades
de saúde notificantes de violências.

0,00 0,00

A estratégia adotada para abordar as unidades de saúde foi através da distribuição por colegiados, restando ainda 3 colegiados para
capacitarAvaliação da diretriz

true

Objetivo
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

49-Educação Permanente em Saúde do
Trabalhador

0,00 0,00

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

49.01 - Capacitação de profissionais de
saúde no campo da gestão, do
diagnóstico e da vigilância em Saúde do
Trabalhador.

03 capacitações regionais. 0,00

Acompanhamento dos tramites
para a compra do Curso de
Especialização em Saúde do
Trabalhador, e pactuação da
indicação dos alunos nos
Colegiados de Gestão Regional.
Capacitação Básica em Vigilância
em Saúde do Trabalhador.

0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

49.01.01 - Realização do Curso de
Especialização em Saúde do Trabalhador e
Ecologia Humana da ENSP/Fiocruz.

0,00 0,00

49.01.02 - Capacitação em "Gestão da
Política de Saúde do Trabalhador".

0,00 0,00

49.01.03 - Capacitação em "Diagnóstico
em Saúde do Trabalhador".

0,00 0,00

49.01.04 - Capacitação em "Vigilância em
Saúde do Trabalhador".

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

49.02 - Capacitação de profissionais dos
Serviços de Saúde do Trabalhador nas
Normas Técnicas Legais e Higiene
Ocupacional.

Qualificar o preenchimento do SIVISA
e SINAN

0,00

Realização de reuniões do GAST(
Grupo Ampliado em Saúde do
Trabalhador) com participação  da
DRS, GVE, GVS. Realização de
Capacitação Básica de Vigilância
em Saúde doTrabalhador, com
duração de 24 horas, envolvendo
os municípios da área de
abrangência.

0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

49.02.01 - Divulgar Normas da Saúde do
Trabalhador e RENAST.

0,00 0,00

49.02.02 - Divulgar e discutir as Normas
Regulamentadoras de Segurança e Saúde
Ocupacional.

0,00 0,00

49.02.03 - Divulgar e discutir a
abordagem do Código Sanitário e a Saúde
do Trabalhador.

0,00 0,00

49.02.04 - Capacitação em Higiene
Ocupacional.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários



49.03 - Capacitação de trabalhadores de
setores específicos para prevenção dos
riscos inerentes a suas atividades.

03 eventos sobre saúde e segurança,
02 capacitações regionais e 12 cursos
de trabalho em altura.

0,00

11 Palestras Orientadoras de
Prevenção de Riscos em Trabalhos
em Altura com participação de
181 trabalhadores. 02 Eventos
sobre Saúde e Segurança realizado
em parceria com  Ministério
Público do Trabalho, GRTE e
Metso.

0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

49.03.01 - Capacitação de Trabalhadores
da Construção Civil para os riscos de
queda de alturas e soterramento.

0,00 0,00

49.03.02 - Capacitação de Trabalhadores
do Setor Saúde para o risco dos acidentes
com material biológico.

0,00 0,00

49.03.03 - Palestras Educativas para
reconhecimento e prevenção do Processo
de Assédio Moral no Trabalho.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Objetivo
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

50-Fortalecimento do Controle Social da
Saúde do Trabalhador

0,00 0,00

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

50.01 - Manutenção do Funcionamento da
CIST - Comissão Intersetorial da Saúde do
Trabalhador e ampliação de sua atuação

Realização   de 04 encontros da Cist e
posse da nova comissão no mês de
Maio.

0,00

04 reuniões realizadas e posse de
novos membros em Maio. Inclusão
de 04 membros da CIST na
Comissão Organizadora da 8ª
SEMPAT.

0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

50.01.01 - Manutenção do calendário de
reuniões.

0,00 0,00

50.01.02 - Estimulo para ampliar a
participação do Controle Social com o
fortalecimento da CIST.

0,00 0,00

50.01.03 - Participação da Comissão
organizadora de Eventos relativos à Saúde
do Trabalhador.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

50.02 - Estimular Municípios da área de
abrangência para instituírem CIST local.

Não realizada 0,00Não realizada 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

50.02.01 - Apresentar proposta de
implantação da CIST nos municípios da
região para o CGR - Colegiado de
Gestores Regionais.

0,00 0,00

50.02.02 - Fornecer subsídios para
instituição e implantação da CIST nos 30
municípios da área de abrangência do
CEREST Sorocaba.

0,00 0,00

Atividade priorizada para o ano de 2012Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

50.03 - Realização de Conferências
Municipais da Saúde do Trabalhador.

Não Realizado 0,00Não Realizado 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

50.03.01 - Preparar a realização da 2ª
Conferência Municipal da Saúde do
Trabalhador de Sorocaba.

0,00 0,00

50.03.02 - Incentivar e subsidiar a
realização de Conferências Municipais na
área de abrangência do CEREST.

0,00 0,00

Conforme orientação do Conselho Nacional de Saúde e Cist Nacional, a conferência de Saúde do Trabalho em suas etapas nacional estadual
e municipal será realizada em 2012.Avaliação da diretriz

true

Objetivo
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

51-Comunicação Social em Saúde do
Trabalhador

0,00 0,00



Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

51.01 - Realização anual da SEMPAT -
Semana Municipal de Prevenção de
Acidentes do Trabalho.

Realizar a 7ª Sempat com 5 encontros
com a Comissão Organizadora.
Manter o envolvimento das escolas
técnicas.

0,00

Realização da 8ª SEMPAT com  04
encontros da Comissão
Organizadora. Divulgação do
evento nas Escolas Técnicas,
Universidades e outras instituições
de ensino.

0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

51.01.01 - Em janeiro de 2010, editar
Portaria da composição da Comissão
Organizadora, composta de
representantes dos trabalhadores,
empregadores e do Conselho Municipal de
Saúde, entre outros segmentos sociais.

0,00 0,00

51.01.02 - Programar os eventos alusivos
a SEMPAT em sintonia com a Comissão
Organizadora.

0,00 0,00

51.01.03 - Mobilizar Instituições de
Ensino, para a participação de alunos,
professores e pais de alunos na
Programação da SEMPAT.

0,00 0,00

51.01.04 - Motivar Cipeiros e
participantes dos SESMT das empresas, e
profissionais da Saúde do Trabalhador
para participação nos eventos

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

51.02 - Elaborar, confeccionar e distribuir
material de divulgação para promoção e
prevenção dos riscos ocupacionais.

Distribuição de material sobre NR18 e
Assédio Moral

0,00
Distribuição da cartilha sobre risco
biológico nos eventos realizados
pelo CEREST.

0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

51.02.01 - Compilação da NR 18 -
Condições e Meio Ambiente de Trabalho
na Indústria da Construção, em formato
de livreto de bolso

0,00 0,00

51.02.02 - Cartilha para Trabalhadores da
Saúde - Risco Biológico.

0,00 0,00

51.02.03 - Cartilha sobre Assédio Moral
no Trabalho.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

51.03 - Utilização de mídia de grande
alcance para divulgação educativa da
cultura prevencionista, e da valorização da
Saúde do Trabalhador.

Realização de 01 campanha de mídia. 0,00
Realização de 01 campanha de
mídia televisiva e radiofônica no
mês de Maio.

0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

51.03.01 - Utilização da mídia televisiva e
radiofônica.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Objetivo
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

52-Organização da Informação,
Inteligência e Conhecimento do Território

0,00 0,00

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

52.01 - Articular e Subsidiar os
Municípios da área de abrangência do
CEREST para concretização dos objetivos
da RENAST.

Mapa de risco regional elaborado. 0,00Não se aplica. 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

52.01.01 - Pactuar no CGR - Colegiado de
Gestores Regional as ações em Saúde do
Trabalhador a serem desenvolvidas.

0,00 0,00

52.01.02 - Realizar Oficinas de Trabalho
para harmonizar e desenvolver ações
regionalizadas em Saúde do Trabalhador.

0,00 0,00

52.01.03 - Elaborar o Mapeamento de
Riscos da Região e estimular os
Municípios da área de abrangência para
aprimoramento do mesmo com
detalhamento local.

0,00 0,00

Mapa de risco não realizado, devido a prioridade de outras ações.Avaliação da diretriz

true



Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

52.02 - Articular a Rede Básica de Saúde e
o Programa de Saúde da Família, e
posteriormente os outros Serviços
Públicos de Saúde de Sorocaba para
execução do Programa de Saúd

Mapa de risco ocupacional atualizado 0,00Não se aplica. 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

52.02.01 - Definir e executar em conjunto
com a Área de Assistência á Saúde da SES
do Município de Sorocaba, a implantação
programática das Ações em Saúde do
Trabalhador, nos moldes dos outros
programas já em execução, nos serviços
municipais de saúde.

0,00 0,00

52.02.02 - Atualização do Mapa de Riscos
Ocupacionais do Município de Sorocaba,
por atividade econômica, distribuído por
área de abrangência de cada Unidade
Básica de Saúde.

0,00 0,00

Mapa de risco não realizado, devido a prioridade de outras ações.Avaliação da diretriz

true

Objetivo
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

53-Estruturação das Vigilâncias
Municipais em Saúde do Trabalhador

0,00 0,00

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

53.01 - Efetivação do Sistema de
Vigilância em Saúde do Trabalhador.

Capitação de 3000 AT's. Realização de
3 eventos regionais

0,00

Em 2011 foram captados 4336
acidentes de trabalho e doenças
ocupacionais. Foi realizada uma
capacitação regional.

0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

53.01.01 - Ampliar a captação e
sistematização das notificações de
acidentes do trabalho e doenças
ocupacionais, com o efetivo uso da FINAT,
e coma implantação de software
específico para VISAT e operá-lo em todas
Unidades Municipais de Saúde.

0,00 0,00

53.01.02 - Repassar conhecimento em
VISAT à multiplicadores dos municípios da
área de abrangência.

0,00 0,00

53.01.03 - Elaboração do Protocolo de
Ações VISAT, incluindo ações
(investigação e monitoramento) no meio
ambiente do trabalho

0,00 0,00

53.01.04 - Utilizar o conhecimento
adquirido com o Mapeamento de Risco.

0,00 0,00

53.01.05 - Capacitar VISAs Municipais
para desenvolver ações básicas em ST.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Objetivo
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

54-Estruturação da Rede de Diagnóstico
em Saúde do Trabalhador

0,00 0,00

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

54.01 - Definição dos Serviços que
comporão a REDISAT - Referências de
Diagnóstico em Saúde do Trabalhador

Rede de Referência estabelecida no
município de Sorocaba

0,00
Rede de Referência estabelecida
no município de Sorocaba

0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

54.01.01 - Levantamento,
reconhecimento e identificação dos
Serviços que comporão a Referência de
Diagnóstico em Saúde do Trabalhador,
utilizando os conhecimentos adquiridos
e/ou em trabalho concomitante a
definição da Rede Sentinela.

0,00 0,00

54.01.02 - Estabelecer Protocolo de Ação
para referência e contra referência dos
casos.

0,00 0,00

54.01.03 - Executar Programa Permanente
de capacitação e acompanhamento da
REDISAT.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Objetivo
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários



55-Estruturação da Rede Sentinela em
Saúde do Trabalhador

0,00 0,00

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

55.01 - Definição dos Serviços que
comporão a Rede Sentinela em Saúde do
Trabalhador em Sorocaba e Região,
formalizando-as e implantando-as.

02 Serviços implantados em  Sorocaba
e 01 Serviço implantado por Município
da área de abrangência

0,00Não realizado. 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

55.01.01 - Recadastramento da Unidades
Sentinelas em Saúde do Trabalhador de
Sorocaba e Região.

0,00 0,00

55.01.02 - Levantamento,
reconhecimento e Identificação dos
Serviços que integrarão a Rede Sentinela e
formalização da Rede.

0,00 0,00

55.01.03 - Estabelecer Protocolo de ação
para a referência e contra referência de
casos/ações

0,00 0,00

55.01.04 - Avaliar Unidades Básicas de
Saúde de Sorocaba e a Policlínica
Municipal como potenciais Unidades
Sentinelas.

0,00 0,00

Outras atividades foram priorizadas.Avaliação da diretriz

true

Objetivo
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

56-Desenvolvimento de projetos Intra-
setoriais e Intersetoriais

0,00 0,00

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

56.01 - Manutenção e aprimoramento do
Programa de Reabilitação de
Trabalhadores Vitimas de Acidentes do
Trabalho que Resultaram em Amputação.

100% dos casos investigados 0,00

Realização de 81 entrevistas (visita
domiciliar ou hospitalar) para
investigação epidemiológica dos
casos de acidentes de trabalho
fatais, ocorridos com menores de
18 anos, que resultaram em
amputação ou doenças
ocupacionais. Acompanhamento
dos casos e encaminhamento, de
acordo com a nencessidade, para
outros órgãos e instituições.

0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

56.01.01 - Fortalecer e formalizar
parcerias intra e intersetoriais, bem como
estabelecer novas parcerias institucionais.

0,00 0,00

56.01.02 - Intervir no meio ambiente de
trabalho eliminando as condições de risco

0,00 0,00

56.01.03 - Garantir a regularização do
vinculo de trabalho nas situações em que
o trabalhador não conte com o registro
em CTPS ou outra forma de regularidade
da situação trabalhista.

0,00 0,00

56.01.04 - Realização de Trabalho em
Grupo com trabalhadores que sofreram
amputação.

0,00 0,00

56.01.05 - Garantir efetiva assistência à
recuperação da saúde do trabalhador
vitimado, desde a o primeiro atendimento
até a protetização, caso necessária.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

56.02 - Desenvolver outros Programas
específicos e/ou ampliar o atendimento
para outras seqüelas que não somente a
amputação.

Desenvolver novos projetos em
parceria com entidades afins.

0,00Reuniões realizadas. 0,00

Ação
Programada Realizada Programado Executado

Meta Anuais Recursos Orçamentários

56.02.01 - Auscultar Entidades
relacionadas à ST, entre elas a CIST
(Órgãos Públicos, Empregados e
Empregadores) e definir foco prioritário.

0,00 0,00

Avaliação da diretriz

true

6.1. PACTO PELA VIDA: PRIORIDADES, OBJETIVOS E RESULTADO ALCANCADOS

6. INDICADORES DA SAÚDE (Fonte: SISPACTO)
Última atualização: 30/05/2012 15:

13:37

PRIORIDADE: I - ATENCAO A SAUDE DO IDOSO.

Objetivo: PROMOVER A FORMACAO E EDUCACAO PERMANENTE DOS PROFISSIONAIS DE SAUDE DO SUS NA AREA DE SAUDE DA
PESSOA IDOSA.

Meta2011 Resultado2011Indicadores



TAXA DE INTERNACAO HOSPITALAR DE PESSOAS IDOSAS POR FRATURA DE FEMUR 21,59 20,04

Avaliação da prioridade PRIORIDADE: I - ATENCAO A SAUDE DO IDOSO.: Os dados conferem e são satisfatórios.

PRIORIDADE: II - CONTROLE DO CANCER DE COLO DE UTERO E DE MAMA.

Objetivo: AMPLIAR A OFERTA DO EXAME PREVENTIVO DO CANCER DO COLO DO UTERO VISANDO ALCANCAR UMA COBERTURA
DE 80% DA POPULACAO ALVO.

Meta2011 Resultado2011Indicadores
RAZAO ENTRE EXAMES CITOPATOLOGICOS DO COLO DO UTERO NA FAIXA ETARIA DE 25 A 59 ANOS E A
POPULACAO ALVO, EM DETERMINADO LOCAL E ANO.

0,20 0,14

Objetivo: TRATAR/SEGUIR AS LESOES PRECURSORAS DO CANCER DO COLO DO UTERO NO NIVEL AMBULATORIAL.

Meta2011 Resultado2011Indicadores
PERCENTUAL DE SEGUIMENTO/TRATAMENTO INFORMADO DE MULHERES COM DIAGNOSTICO DE LESOES
INTRAEPITELIAIS DE ALTO GRAU DO COLO DO UTERO.

100,00 0,00

Objetivo: AMPLIAR A OFERTA DE MAMOGRAFIA VISANDO ALCANCAR UMA COBERTURA DE 60% DA POPULACAO ALVO.

Meta2011 Resultado2011Indicadores
RAZAO ENTRE MAMOGRAFIAS REALIZADAS NAS MULHERES DE 50 A 69 ANOS E A POPULACAO FEMININA NESTA
FAIXA ETARIA, EM DETERMINADO LOCAL E ANO.

0,30 0,17

Avaliação da prioridade PRIORIDADE: II - CONTROLE DO CANCER DE COLO DE UTERO E DE MAMA.: Os dados conferem e são
satisfatórios.

PRIORIDADE: III - REDUCAO DA MORTALIDADE INFANTIL E MATERNA.

Objetivo: REDUZIR A MORTALIDADE INFANTIL.

Meta2011 Resultado2011Indicadores

TAXA DE MORTALIDADE INFANTIL. Não Informado 0,00

TAXA DE MORTALIDADE INFANTIL NEONATAL. Não Informado 0,00

TAXA DE MORTALIDADE INFANTIL POS-NEONATAL. Não Informado 0,00

Objetivo: REDUZIR A MORTALIDADE MATERNA.

Meta2011 Resultado2011Indicadores

INCIDENCIA DE SIFILIS CONGENITA. Não Informado 0,00

PROPORCAO DE OBITOS DE MULHERES EM IDADE FERTIL E MATERNOS INVESTIGADOS. 70,00 13,00

Avaliação da prioridade PRIORIDADE: III - REDUCAO DA MORTALIDADE INFANTIL E MATERNA.: Os dados conferem e são
satisfatórios.

PRIORIDADE: IV - FORTALECIMENTO DA CAPACIDADE DE RESPOSTAS AS DOENCAS EMERGENTES E

Objetivo: REDUZIR A LETALIDADE DOS CASOS GRAVES DE DENGUE.

Meta2011 Resultado2011Indicadores
TAXA DE LETALIDADE DAS FORMAS GRAVES DE DENGUE (FEBRE HEMORRAGICA DA DENGUE - FHD /SINDROME
DO CHOQUE DA DENGUE - SCD /DENGUE COM COMPLICACOES - DCC)

7,50 66,67

Objetivo: AUMENTAR O PERCENTUAL DE CURA NOS COORTES DE CASOS NOVOS DE HANSENIASE A CADA ANO PARA ATINGIR 90%
DE CURA EM 2011

Meta2011 Resultado2011Indicadores

PROPORCAO DE CURA DOS CASOS NOVOS DE HANSENIASE DIAGNOSTICADOS NOS ANOS DAS COORTES 90,00 100,00

Objetivo: AMPLIAR A CURA DE CASOS NOVOS DE TUBERCULOSE PULMONAR BACILIFERA DIAGNOSTICADOS A CADA ANO.

Meta2011 Resultado2011Indicadores

PROPORCAO DE CURA DE CASOS NOVOS DE TUBERCULOSE PULMONAR BACILIFERA 80,00 29,70

Objetivo: AUMENTAR A PROPORCAO DE COLETA DE AMOSTRAS CLINICAS PARA O DIAGNOSTICO DO VIRUS INFLUENZA DE
ACORDO COM O PRECONIZADO.

Meta2011 Resultado2011Indicadores

PROPORCAO DE AMOSTRAS CLINICAS COLETADAS DO VIRUS INFLUENZA EM RELACAO AO PRECONIZADO 80,00 87,31

Objetivo: FORTALECER A VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA DA DOENCA PARA AMPLIAR A DETECCAO DE CASOS DE HEPATITE B, E A
QUALIDADE DO ENCERRAMENTO DOS CASOS POR CRITERIO LABORATORIAL.

Meta2011 Resultado2011Indicadores

PROPORCAO DE CASOS DE HEPATITE B CONFIRMADOS POR SOROLOGIA. 93,00 94,68

Objetivo: REDUZIR A TRANSMISSAO VERTICAL DO HIV.

Meta2011 Resultado2011Indicadores

TAXA DE INCIDENCIA DE AIDS EM MENORES DE 5 ANOS DE IDADE Não Informado 0,00

Avaliação da prioridade PRIORIDADE: IV - FORTALECIMENTO DA CAPACIDADE DE RESPOSTAS AS DOENCAS EMERGENTES E
ENDEMIAS, COM ENFASE NA DENGUE, HANSENIASE, TUBERCULOSE, MALARIA, INFLUENZA, HEPATITE, AIDS.: Os dados conferem e
são satisfatórios.

PRIORIDADE: VI - FORTALECIMENTO DA ATENCAO BASICA

Objetivo: AMPLIAR A COBERTURA POPULACIONAL DA ATENCAO BASICA POR MEIO DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA.

Meta2011 Resultado2011Indicadores

PROPORCAO DA POPULACAO CADASTRADA PELA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA. 9,90 8,80

Objetivo: AMPLIAR O ACESSO A CONSULTA PRE-NATAL.

Meta2011 Resultado2011Indicadores



PROPORCAO DE NASCIDOS VIVOS DE MAES COM 7 OU MAIS CONSULTAS DE PRE-NATAL 92,00 0,00

Objetivo: REDUZIR A INTERNACAO HOSPITALAR POR DIABETES MELLITUS NO AMBITO DO SUS.

Meta2011 Resultado2011Indicadores

TAXA DE INTERNACOES POR DIABETES MELLITUS E SUAS COMPLICACOES. 3,40 0,95

Objetivo: REDUZIR A INTERNACAO HOSPITALAR POR ACIDENTE VASCULAR CEREBRAL (AVC) NO AMBITO DO SUS.

Meta2011 Resultado2011Indicadores

TAXA DE INTERNACOES POR ACIDENTE VASCULAR CEREBRAL (AVC) 4,45 4,82

Objetivo: REDUZIR E MONITORAR A PREVALENCIA DE BAIXO PESO EM CRIANCAS MENORES DE 5 ANOS.

Meta2011 Resultado2011Indicadores

PERCENTUAL DE CRIANCAS MENORES DE CINCO ANOS COM BAIXO PESO PARA IDADE 0,55 1,66

PERCENTUAL DE FAMILIAS COM PERFIL SAUDE BENEFICIARIAS DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA ACOMPANHADAS
PELA ATENCAO BASICA

30,00 18,96

Objetivo: AMPLIAR O NUMERO DE EQUIPES DE SAUDE BUCAL (ESB) DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA (ESF)

Meta2011 Resultado2011Indicadores

COBERTURA POPULACIONAL ESTIMADA DAS EQUIPES DE SAUDE BUCAL DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA 1,77 1,76

Objetivo: AUMENTAR A PREVENCAO DAS PRINCIPAIS DOENCAS BUCAIS: A CARIE DENTARIA E A DOENCA PERIODONTAL.

Meta2011 Resultado2011Indicadores

MEDIA DA ACAO COLETIVA DE ESCOVACAO DENTAL SUPERVISIONADA 4,70 0,10

Avaliação da prioridade PRIORIDADE: VI - FORTALECIMENTO DA ATENCAO BASICA: Os dados conferem e são satisfatórios.

PRIORIDADE: VII - SAUDE DO TRABALHADOR

Objetivo: AUMENTAR A IDENTIFICACAO E A NOTIFICACAO DOS AGRAVOS A SAUDE DO TRABALHADOR A PARTIR DA REDE DE
SERVICOS SENTINELA EM SAUDE DO TRABALHADOR, BUSCANDO ATINGIR TODA A REDE DE SERVICOS DO SUS.

Meta2011 Resultado2011Indicadores
NUMERO DE NOTIFICACOES DOS AGRAVOS A SAUDE DO TRABALHADOR CONSTANTES DA PORTARIA GM/MS Nº.
777/04.

291,00 425,00

Avaliação da prioridade PRIORIDADE: VII - SAUDE DO TRABALHADOR: Os dados conferem e são satisfatórios.

PRIORIDADE: XI - SAUDE DO HOMEM

Objetivo: AMPLIAR O ACESSO A CIRURGIAS DE PATOLOGIAS E CANCERES DO TRATO GENITAL MASCULINO.

Meta2011 Resultado2011Indicadores

NUMERO DE CIRURGIAS PROSTATECTOMIA SUPRAPUBICA POR LOCAL DE RESIDENCIA. 17,00 25,00

Avaliação da prioridade PRIORIDADE: XI - SAUDE DO HOMEM: Os dados conferem e são satisfatórios.

AVALIAÇÃO GERAL DAS PRIORIDADES

Os dados conferem e são satisfatórios.

6.2 INDICADORES DE GESTÃO: RESPONSABILIDADES

RESPONSABILIDADES GERAIS

Última atualização: 30/05/2012 15:
13:57

Eixo: RESPONSABILIDADES GERAIS DA GESTAO DO SUS
Indicadores Meta 2011 Resultado 2011

COBERTURA VACINAL COM A VACINA TETRAVALENTE (DTP+HIB) EM CRIANCAS
MENORES DE UM ANO.

0,00 98,17

PERCENTUAL DE REALIZACAO DAS ANALISES DE VIGILANCIA DA QUALIDADE DA
AGUA, REFERENTE AO PARAMETRO COLIFORMES TOTAIS.

0,00 98,75

PROPORCAO DE OBITOS NAO FETAIS INFORMADOS AO SIM COM CAUSA BASICA
DEFINIDA.

0,00 Não Informado

PROPORCAO DE CASOS DE DOENCAS DE NOTIFICACAO COMPULSORIA (DNC)
ENCERRADOS OPORTUNAMENTE APOS NOTIFICACAO

0,00 94,09

Eixo: REGULACAO, CONTROLE, AVALIACAO E AUDITORIA
Indicadores Meta 2011 Resultado 2011

INDICE DE ALIMENTACAO REGULAR DA BASE DE DADOS DO CADASTRO NACIONAL
DE ESTABELECIMENTOS DE SAUDE (CNES).

0,00 100,00

Eixo: PARTICIPACAO E CONTROLE SOCIAL
Indicadores Meta 2011 Resultado 2011

CAPACITACAO DE CONSELHEIROS ESTADUAIS E MUNICIPAIS DOS MUNICIPIOS
PRIORITARIOS, DEFINIDOS EM 2009.

0,00 Não Informado

Os dados conferem e são satisfatórios.

AVALIAÇÃO DOS INDICADORES DA GESTÃO



7. DEMONSTRATIVO DA UTILIZAÇÃO DOS RECURSOS (Fonte: SIOPS)

7.1 BLOCO DE FINANCIAMENTO Última atualização: 30/05/2012 15:
14:37

RECEITAS (R$) DESPESAS (R$)

RP/Outros
Pagamentos

Saldo Finan.
do Exercício

Atual

Op.
Crédito
/Rend.
/Outros

Saldo Finan.
do Exercício

Anterior
Federal

Total Empenhada Liquidada Paga OrçadaDotaçãoRecursos
Próprios

Transferência fundo a fundo

Movimentação Financeira

Estadual Outros
Município

s
Atenção Básica 12.470.967,

50
0,00 0,00 96.450.639,

33
99.259.961,2

4
93.718.918,

37
92.828.680

,44
2.313.999,752.939.438,1

4
0,00 4.247.397,28112.964.0

75,00
99.390.077,

47
83.979.671,

83

Atenção de MAC
Ambulatorial e Hospitalar

96.123.506,
84

0,00 0,00 191.637.83
7,53

189.926.354,
36

185.476.556
,75

184.502.71
2,13

5.098.751,830,00 0,00 2.036.373,57226.243.0
25,00

191.637.837
,53

95.514.330,
69

Vigilância em Saúde 2.612.022,7
6

0,00 0,00 10.610.000,
00

9.489.734,15 7.221.486,9
8

6.729.539,
91

4.651.323,100,00 0,00 0,009.601.000,
00

10.610.000,
00

7.997.977,2
4

Assistência Farmacêutica 3.228.329,3
9

0,00 0,00 3.940.600,0
0

2.235.048,50 1.965.339,2
5

1.913.601,
97

1.773.190,660,00 0,00 253.807,372.322.000,
00

3.940.600,0
0

712.270,61

Gestão do SUS 273.600,00 0,00 0,00 1.215.018,9
3

924.576,17 857.931,57 678.105,20 1.345.769,430,00 0,00 0,00664.000,0
0

1.312.400,0
0

941.418,93

Convênios 0,00 350.000,00 0,00 350.000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 350.000,000,000,000,00

Prestação de Serviços de
Saúde

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 15.451.422,76 15.451.422,760,000,000,00

Outras Receitas do SUS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,000,000,00

Os dados conferem e são satisfatórios.
Análise sobre a Utilização dos Recursos

8.1. RECEITAS

 RECEITAS PREVISÃO INICIAL
(R$)

PREVISÃO
ATUALIZADA (a) (R$)

RECEITAS ATUALIZADAS

Jan a Dez (b) (R$) % (b/a)

RECEITA DE IMPOSTOS LÍQUIDA E TRANSFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS LEGAIS (I)

101,70828.782.000,00 842.883.875,72828.782.000,00

Impostos 103,13305.856.000,00 315.441.252,52305.856.000,00

Multas, Juros de Mora e Outros Encargos dos Impostos 157,422.624.000,00 4.130.801,432.624.000,00

Dívida Ativa dos Impostos 95,2212.533.000,00 11.933.385,7511.070.000,00

Multas, Juros de Mora, Atualização Monetária e Outros Encargos da
Dívida Ativa dos Impostos

95,2211.070.000,00 9.806.914,9512.533.000,00

Receitas de Transferências Constitucionais e Legais 100,98496.699.000,00 501.571.521,07496.699.000,00

7.2. INDICADORES FINANCEIROS (Fonte: SIOPS) Última atualização: 30/05/2012 15:
14:37

Participação da receita de impostos total do município 29,26%

Participação das transferências intergovernamentais na receita total do Município 58,80%

Participação % das Transferências para a Saúde (SUS) no total de recursos transferidos para o Município 16,65%

Participação % das Transferências da União para a Saúde no total de recursos transferidos para a saúde no 99,70%

Participação % das Transferências da União para a Saúde (SUS) no total de Transferências da União para o Município 60,68%

Participação % da Receita de Impostos e Transferências Constitucionais e Legais na Receita Total do Município 72,26%

Despesa total com Saúde, sob a responsabilidade do Município, por habitante 487,12%

Participação da despesa com pessoal na despesa total com Saúde R$55,91

Participação da despesa com medicamentos na despesa total com Saúde 1,85%

participação da desp. com serviços de terceiros - pessoa jurídica na despesa total com Saúde 31,71%

Participação da despesa com investimentos na despesa total com Saúde 2,60%

Participação das transferências para a Saúde em relação à despesa total do Município com saúde 39,93%

Participação da receita própria aplicada em Saúde conforme a EC 29/2000 22,03%

Análise e considerações sobre os Indicadores Financeiros
Os dados conferem e são satisfatórios.

8. DEMONSTRATIVO ORÇAMENTÁRIO (Fonte: SIOPS)



Da União 95,5551.082.000,00 48.809.367,9751.082.000,00

Do Estado 101,60445.617.000,00 452.762.153,10445.617.000,00

TRANSFERÊNCIA DE RECURSOS DO SISTEMA ÚNICO DE SAÚDE - SUS
(II)

98,78119.898.700,00 118.438.064,40117.052.700,00

Da União para o Município 100,73114.304.700,00 115.148.626,26114.924.700,00

Do Estado para o Município 21,821.604.000,00 350.000,000,00

Demais Municípios para o Município 0,001.862.000,00 0,000,00

Outras Receitas do SUS 138,132.128.000,00 2.939.438,142.128.000,00

RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO VINCULADAS À SAÚDE (III) 0,000,00 0,000,00

OUTRAS RECEITAS ORÇAMENTÁRIAS 94,18323.896.600,00 305.054.107,18849.668.600,00

(-) DEDUÇÃO PARA O FUNDEB 100,6199.339.800,00 99.951.154,3699.339.800,00

TOTAL 99,411.173.237.500,00 1.166.424.892,941.173.237.500,00

8.2. DESPESAS COM SAÚDE

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA (c)

(R$)

DESPESAS EXECUTADAS

LIQUIDADAS Jan a
Dez (d) (R$)

% ((d+e)/c)INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR
NÃO PROCESSADOS (e) (R$)

Dez (d) (R$)

8.2.1. DESPESAS COM SAÚDE (Por Grupo de Natureza de Despesa)

DESPESAS COM SAÚDE (Por
Grupo de Natureza de
Despesa)

DESPESAS CORRENTES 98,76281.731.426,80 10.468.236,75295.866.885,00287.234.755,00

Pessoal e Encargos Sociais 99,99161.726.498,03 38.835,02161.778.700,00146.004.000,00

Juros e Encargos da Dívida 0,000,00 0,000,000,00

Outras Despesas Correntes 97,27120.004.928,77 10.429.401,73134.088.185,00141.230.755,00

DESPESAS DE CAPITAL 87,407.508.806,12 2.127.204,7511.024.030,0015.222.950,00

Investimentos 87,407.508.806,12 2.127.204,7511.024.030,0015.222.950,00

Inversões Financeiras 0,000,00 0,000,000,00

Amortização da Dívida 0,000,00 0,000,000,00

TOTAL (IV) 98,35289.240.232,92 12.595.441,50306.890.915,00302.457.705,00

8.2.2.DESPESAS PRÓPRIAS COM SAÚDE, AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE

DESPESAS PRÓPRIAS COM
SAÚDE E SERVIÇOS PÚBLICOS

DE SAÚDE

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA (c)

(R$) LIQUIDADAS Jan a
Dez (d) (R$)

% ((d+e)/c)INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR
NÃO PROCESSADOS (e) (R$)

Dez (d) (R$)

DESPESAS EXECUTADAS

DESPESAS COM SAÚDE 100,00289.240.232,92 12.595.441,50N/AN/A

(-) DESPESAS COM INATIVOS E
PENSIONISTAS

N/AN/A

(-) DESPESAS CUSTEADAS COM OUTROS
RECURSOS DESTINADOS À SAÚDE

37,04103.218.925,43 8.608.338,91N/AN/A

Recursos de Transferências do Sistema
Único de Saúde - SUS

37,04103.218.925,43 8.608.338,91N/AN/A

Recursos de Operações de Crédito 0,000,00 0,00N/AN/A

Outros Recursos 0,000,00 0,00N/AN/A

(-) RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO
EXERCÍCIO SEM DISPONIBILIDADE

4.416.955,53N/AN/A

TOTAL DAS DESPESAS PRÓPRIAS COM
AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE

61,49185.591.454,55N/AN/A

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR VÍNCULADOS À SAÚDE
INSCRITOS EM EXERCÍCIOS ANTERIORES

RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA
DE RECURSOS PRÓPRIOS VINCULADOS

8.3. CONTROLE DE RESTOS A PAGAR VÍNCULADOS SAÚDE INSCRITOS EM EXERCÍCIOS ANTERIORES

Cancelados em 2011 (R$)Inscritos em exercícios anteriores (R$)

RP DE DESPESAS PRÓPRIAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE 0,002.509.082,74



9.2. RECOMENDAÇÕES PARA A PRÓXIMA PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE E/OU REDIRECIONAMENTOS
PARA O PLANO DE SAÚDE
Sanar com novas estratégias os motivos impeditivos de realização total ou parcial das ações planejadas;
Sintetizar as ações, visando maior resolutividade do proposto;
Alcançar a valoração das ações, afinando o Relatório Anual de Gestão à LOA e LDO municipal.

PARTICIPAÇÃO DAS DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE NA RECEITA DE IMPOSTOS
LÍQUIDA E TRANSPARÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - LIMITE CONSTITUCIONAL <15%> [( V - VI )]

[( V - VI )]

8.5. PARTICIPAÇÃO DAS DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE NA RECEITA DE
IMPOSTOS LÍQUIDA E TRANSPARÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

PARTICIPAÇÃO DAS DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE NA RECEITA DE  IMPOSTOS LÍQUIDA E TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E
LEGAIS - LIMITE CONSTITUCIONAL <15%>²[(V - VI)/I]

22,03

DESPESAS COM SAÚDE (por
subfunção)

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA (c)

(R$)

DESPESAS EXECUTADAS

LIQUIDADAS Jan a
Dez (d) (R$)

% ((d+e)/c)INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR
NÃO PROCESSADOS (e) (R$)

Dez (d) (R$)

8.5.1.DESPESAS COM SAÚDE (por subfunção)

178.006.137,53 63,60185.476.556,75 1.711.483,17191.637.837,53Atenção Básica

106.468.567,47 31,8893.718.918,37 130.116,2399.390.077,47Assistência Hospitalar e Ambulatorial

13.982.000,00 2,837.221.486,98 1.120.265,8510.610.000,00Suporte Profilático e Terapêutico

2.005.000,00 0,42857.931,57 387.823,831.312.400,00Vigilância Sanitária

1.996.000,00 1,241.965.339,25 1.705.551,503.940.600,00Vigilância Epidemiológica

0,00 0,000,00 0,000,00Alimentação e Nutrição

0,00 0,000,00 0,000,00Outras Subfunções

302.457.705,00 100,00289.240.232,92 5.055.240,58306.890.915,00TOTAL

 Considerações Gerais sobre demonstrativo orçamentário
Os dados conferem e são satisfatórios.

9. ANÁLISE E CONSIDERAÇÕES GERAIS SOBRE O RELATÓRIO DE GESTÃO

9.1. CONSIDERAÇÕES GERAIS
Grande parte do Plano Municipal tem como necessidade básica a implantação da Regulação Municipal.
A Regulação Municipal está em fase de implantação e, a regulação hospitalar ainda não está ativa.
Esperamos concluir os trabalhos o mais breve possível, para subsidiarmos as ações que dependem desta estratégia.
 
 

9.3. ARQUIVOS ANEXOS

Documento Tipo de Documento

Ata Extraordinária 23 05 2012 aprovação RAG.pdf Resoluções do Conselho de Saúde

CNES - profissionais sorocaba dez-2011 por vinculo.pdf
CNES - profissionais sorocaba dez-2011 por

vinculo.pdf

Relatório Anual de Gestão 2011.pdf Plano de Saúde

CNES - estabelecimentos sorocaba dez-2011 por esfera.pdf
CNES - estabelecimentos sorocaba dez-2011

por esfera.pdf

CNES - estabelecimentos sorocaba dez-2011 por tipo.pdf
CNES - estabelecimentos sorocaba dez-2011

por tipo.pdf



10. APRECIAÇÃO DO RELATÓRIO DE GESTÃO

Relatórios Trimestrais 1º TRI 2º TRI 3º TRI 4º TRI

Enviado ao Conselho de Saúde em

Enviado para Câmara de Vereadores em 02/06/2011 29/07/2011

20/10/2011

27/10/2011 30/01/2012

23/01/201229/07/201102/06/2011

Enviado ao Conselho de Saúde para apreciação em

Apreciado pelo Conselho de Saúde em

Resolução da Apreciação

Status da Apreciação

Parecer do Conselho de Saúde O Relatório Anual de gestão foi aprovada em reunião Extraordinária
junto ao Conselho Municipal de Sorocaba em 23/05/2012, e o
relatório anual de gestão foi aprovado por unanimidade. Cópia da
ATA Extraordinária anexa.
Por problemas técnicos anteriormente do sistema na data de hoje
estamos finalizando o meio eletrônico do RAG 2012.
 
 

Enviado ao Tribunal de contas a que está jurisdicionando em

30/05/2012

 Data 30/05/2012

Reenviado ao Conselho de Saúde para reapreciação em

Reapreciado pelo Conselho em

10.2.2. INFORMAÇÕES DO CONSELHO DE SAÚDE

10.2.1. INFORMAÇÕES DO GESTOR

10.1 RELATÓRIO TRIMESTRAL (Lei 8.689/1993 e Dec. 1.651/1995)

10.2. RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG)

Data de Recebimento do RAG pelo CS 30/05/2012

Enviado à Câmara de Vereadores em

Aprovado

30/05/2012

1

SOROCABA - SP, ____de __________________de _____.

SARGSUS - Sistema de Apoio ao Relatório de Gestão


