Secretaria Municipal de Saide - SOROCABA

CNPJ: 46.634.044/0001-74

Av. Eng. Carlos Reinaldo Mendes 3041
Telefone: 1532382241 - E-mail: saude@sorocaba.sp.gov.br
18013-280 - SOROCABA - SP
RELATORIO DE GESTAO - PERIODO DE JANEIRO A DEZEMBRO DE 2011

1. IDENTIFICAC,‘AO DO MUNICIPIO
1.1 SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
Nome

Data da Posse
A Secretaria de Saude teve mais de um gestor no periodo a que
se refere 0 RAG?

Nome do secretario anterior

Data da Posse

1.2 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Instrumento legal de criagdo do FMS
CNPJ do FMS
O Gestor do Fundo é o Secretario da Saude?
Gestor do FMS

Cargo do Gestor do FMS

1.3 CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
Instrumento legal de criagdo do CMS
Nome do Presidente do CMS

Segmento
Telefone
E-mail
1.4 CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE
Data da Ultima Conferéncia de Salde
1.5 PLANO MUNICIPAL DE SAUDE

A Secretaria de Saude tem Plano de Saude aprovado pelo
Conselho de Saude?

Periodo a que se refere o Plano de Saude
Aprovacéo no Conselho de Saude
1.6 PLANO DE CARREIRA, CARGOS E SALARIOS
O Municipio possui Plano de Carreira, Cargos e Salarios (PCCS)?

O Municipio possui Comissédo de elaboragdo do Plano de
Carreira, Cargos e Salarios (PCCS)?

1.7 PACTO PELA SAUDE
Aderiu ao pacto pela Saude

Data da Homologacéo do Termo de Compromisso de Gestéao na
reunido da Comisséo Intergestores Tripartite

1.8 REGIONALIZACAO

ADEMIR HIROMU WATANABE

02/05/2011

Sim, quantidade: 1
MILTON RIBEIRO PALMA

01/01/2009

Lei n°® 3767, de 20/11/1991
12.493.507/0001-03

Sim

ADEMIR HIROMU WATANABE

Secretario de Salude

Lei n® 3623, de 28/06/1991
ADEMIR HIROMU WATANABE

gestor

32382250
cms@sorocaba.sp.gov.br
06/2011

Sim

2010 a 2013
Resolugéo n° 0 Em 28/04/2010

Nao

Sim

Sim

01/2008



O Municipio pertence a algum Colegiado de Gestdo Regional
Nome do Colegiado de Gestdo Regional

O Municipio participa de algum Consorcio

O Municipio esta organizado em Regifes Intramunicipais
Quantas?

1.9 CONSIDERAGOES INICIAIS

2. DEMOGRAFIA E DADOS DE MORBI-MORTALIDADE

2.1. POPULAQZ'\O ESTIMADA DO ANO 2011 586.625
Populagéo do ultimo Censo(ano 2000) Qte %
Rural 5.970 1,02%
Urbana 580.655 98,98%
Populagéo do Ultimo Censo(ano 2000) Qte %
Branca 436.768 74,46%
Preta 23.844 4,06%
Amarela 6.597 1,12%
Parda 118.854 20,26%
Indigena 558 0,10%
Sem declaragéo 4 0,00%

2.1.1. POPULAGAO - SEXO E FAIXA ETARIA

Faixas Etarias Homem Mulher Total

0-4 18.558 17.951 36.509
10-14 24.212 23.226 47.438
15-19 24.276 23.955 48.231
20-29 54.473 53.111 107.584
30-39 47.699 49.226 96.925
40-49 40.031 42.815 82.846
5-9 20.230 19.346 39.576
50-59 29.894 33.260 63.154
60-69 16.331 19.318 35.649
70-79 8.150 11.575 19.725
80+ 3.160 5.828 8.988
Total 287.014 299.611 586.625

Analise e consideracbes do Gestor sobre dados demograficos

Faixa Etaria

Sim
CGR Sorocaba
Nao
Nao

® Rural @ Urbana

@ Branca ® Preta @ Amarela — Parda @ Indigena
@ Sem declaragdo

80+
70-79
60-69
50-59
40-49
30-39
20-29
15-19
10-14

3-9

0-4

|l Homem | Mulher|

Quanto a distribuicdo de sexo por faixa etaria pode-se verificar que até a faixa etaria de 20 a 29 anos existe um
numero um pouco maior de homens e ja na faixa etaria seguinte ( 30 a 39 anos)as mulheres estdo em maior numero,
indicando uma maior mortalidade no sexo masculino, a partir desta faixa etaria.

Na faixa etaria de 0 a 4 anos temos 51,18% homens e 48,82% mulheres, ja na faixa etaria de 80 anos e mais a
proporcéo é de 37,10% homens para 62,90% mulheres, ou seja, com o avancar da idade as mulheres tem uma

sobrevida maior.



2.3 MORTALIDADE POR GRUPOS DE CAUSAS, FAIXA ETARIA E POR RESIDENCIA (Fonte: Portal DATASUS
Tabnet/SIM - 2010)

|nternagﬁes por Capitulo CID-10 Menor 1 la4 5a9 10al4 | 15a19 | 20a29 | 30a39 | 40a49 | 50a59 | 60a69 | 70a79
Capitulo | Algumas doengas infecciosas e parasitarias 7 1 0 1 2 7 20 32 21 21 12
Capitulo Il Neoplasias (tumores) 2 0 0 2 0 6 20 52 108 129 159
Capitulo Ill Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 1 0 0 0 0 0 1 1 5 3 3
Capitulo IV Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 1 1 0 0 0 1 5 12 23 28 51
Capitulo V Transtornos mentais e comportamentais 0 0 0 0 0 2 1 4 9 3 5
Capitulo VI Doengas do sistema nervoso 0 2 0 2 1 5 3 3 6 8 13
Capitulo IX Doengas do aparelho circulatério 0 1 0 0 3 6 21 68 115 192 240
Capitulo X Doencas do aparelho respiratério 3 1 1 0 2 9 9 34 45 53 118
Capitulo XI Doencas do aparelho digestivo 0 0 0 0 1 1 8 25 50 49 58
Capitulo XIl Doengas da pele e do tecido subcutaneo 0 0 0 0 0 1 1 0 0 1 1
Capitulo XIIl Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 0 0 0 0 0 2 0 2 1 1 7
Capitulo XIV Doengas do aparelho geniturinario 0 0 0 0 0 0 5 1 4 7 19
Capitulo XV Gravidez parto e puerpério 0 0 0 0 0 3 1 0 0 0 0
Capitulo XVI Algumas afec originadas no periodo perinatal 70 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Capitulo XVII Malf cong deformid e anomalias cromossomicas 26 1 1 0 2 0 1 0 0 0 0
Capitulo XVIII Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 0 0 0 0 1 5 11 40 74 81 126
Capitulo XX Causas externas de morbidade e mortalidade 1 4 6 7 23 86 59 46 28 33 34
TOTAL 111 11 8 12 35 134 166 320 489 609 846
Internagdes por Capitulo CID-10 B0 | e | Toul

Capitulo | Algumas doencas infecciosas e parasitarias 20 0 144

Capitulo Il Neoplasias (tumores) 100 0 578

Capitulo Ill Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 6 0 20

Capitulo IV Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 55 0 177

Capitulo V Transtornos mentais e comportamentais 6 0 30

Capitulo VI Doencas do sistema nervoso 44 0 87

Capitulo IX Doengas do aparelho circulatério 260 0 906

Capitulo X Doengas do aparelho respiratério 215 0 490

Capitulo XI Doencas do aparelho digestivo 40 0 232

Capitulo XIl Doengas da pele e do tecido subcutaneo 3 0 7

Capitulo XIIl Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 9 0 22

Capitulo XIV Doencas do aparelho geniturinario 46 0 82

Capitulo XV Gravidez parto e puerpério o] 0 4

Capitulo XVI Algumas afec originadas no periodo perinatal 0 0 70

Capitulo XVII Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 0 0 31

Capitulo XVIII Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 151 0 489

Capitulo XX Causas externas de morbidade e mortalidade 30 1 358

TOTAL 985 1 3.727
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Capitulo I Algumas doengas infecciosas e
parasitdrias

Capitulo IT Meoplasias (tumores)

Capitulo III Doengas sangue argdos hemat e
transt imunitar

Capitula IV Doengas enddcrinas nutricionais
e metabalicas

Capitulo W Transtornes mentais e
comportamentais

Capitulo VI Doengas do sistema nervoso

Capitulo I¥ Doengas do aparelho circulatérie

Capitulo ¥ Doencas do aparelho respiratdrio

Capitulo ¥I Doengas do aparelho digestive

Capitulo ¥II Doengas da pele e do tecido
subcutdneo

Capitulo XIII Deengas sist osteomusculare
tec conjuntivo

Capitulo ¥IV Doencas do aparelho
geniturinario

Capitule ¥V Gravidez parto e puerpérie

Capitulo X¥VWI Algumas afec originadas no
periode parinatal

Capitule ¥WII Malf cong deformid e anemalias
cromossdmicas

Capitulo ¥WIII Sint sinais e achad anorm ex
clin e laborat

Capitulo XX Causas externas de morbidade &
mortalidade

Analise e consideracdes sobre Mortalidade

2.4. MORBIDADE HOSPITALAR POR GRUPOS DE CAUSAS E FAIXA ETARIA (Fonte: Portal DATASUS Tabnet/SIH - 2011)

|nternagﬁes por Capitulo CID-10 Menor 1 la4 5a9 10a14 | 15a19 | 20a29 | 30a39 | 40a49 | 50a59 | 60a69 | 70a79 80 Total
Capitulo | Algumas doengas infecciosas e parasitarias 75 90 57 34 16 44 73 96 58 46 34 24 647
Capitulo Il Neoplasias (tumores) 2 39 20 44 34 76 120 344 436 401 251 90 1.857
Capitulo Ill Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 12 12 12 4 16 19 24 34 45 47 26 24 275
Capitulo IV Doengas enddcrinas nutricionais e metabélicas 5 10 7 7 6 29 49 48 69 46 52 49 377
Capitulo V Transtornos mentais e comportamentais 0 0 2 4 47 290 452 335 250 72 25 2 1.479
Capitulo VI Doengas do sistema nervoso 9 20 9 14 22 29 32 50 50 51 29 13 328
Capitulo VIl Doengas do olho e anexos 0 7 9 12 11 13 21 33 57 71 85 35 354
Capitulo VIII Doencas do ouvido e da apéfise mastéide 1 7 5 6 o] 0 2 4 4 2 1 0 32
Capitulo IX Doengas do aparelho circulatério 6 4 4 16 34 59 179 357 579 670 487 319 2714
Capitulo X Doengas do aparelho respiratério 645 565 234 85 32 80 118 159 230 240 302 332 3.022
Capitulo XI Doencas do aparelho digestivo 31 126 109 80 7 218 255 379 487 337 231 107 2.437

Capitulo XIl Doengas da pele e do tecido subcutaneo 14 40 27 12 26 43 37 39 33 34 15 11 331




|ntemagﬁes por Capitulo CID-10 Menor 1 la4 5a9 10al4 | 15a19 | 20a29 | 30a39 | 40a49 | 50a59 | 60a69 | 70a79 80 Total
Capitulo XIIl Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 1 6 20 29 22 105 84 125 109 84 33 11 629
Capitulo XIV Doencas do aparelho geniturinario 69 117 92 61 81 218 263 355 398 315 187 130 2.286
Capitulo XV Gravidez parto e puerpério 0 1 0 43 942 2.726 1.404 186 0 2 0 0 5.304
Capitulo XVI Algumas afec originadas no periodo perinatal 448 2 o] 0 1 1 5 1 0 0 0 0 458
Capitulo XVII Malf cong deformid e anomalias cromossoémicas 69 45 29 21 24 15 13 3 8 4 1 1 233
Capitulo XVIII Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 19 18 37 27 33 39 33 48 66 44 29 15 408
Capitulo XIX Lesdes enven e alg out conseq causas externas 8 54 68 110 175 545 434 394 282 262 245 143 2.720
Capitulo XX Causas externas de morbidade e mortalidade 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 2
Capitulo XXI Contatos com servigos de salde 1 3 8 5 9 62 85 30 20 12 9 2 246
TOTAL 1.415 1.166 750 614 1.608 4.611 3.684 3.020 3.181 2.740 2.042 1.308 26.139
l.':'l 1.UICICI 2.(}!30 3.(:!00 4.q00 5.(}!00

Capitule I Algumas doengas infecciosas e
parasitdrias

Capitule II Meoplasias (tumores)

Capitulo III Doengas sangue drgdos hemat &
transt imunitar

Capitulo IV Doengas enddcrinas nutricienais
e metabdlicas

Capitulo v Transtornos mentais e
comportamentais

Capitulo VI Doengas do sistema nervese

Capitule WII Deoengas do olho e anexos

Capitula WIII Doengas do ouvido e da apafise
mastdide

Capitule I¥ Doengas do aparelhe circulatdrio
Capitule ¥ Doengas do aparelho respiratério

Capitulo ¥I Doengas do aparelho digestivo

Capitulo XII Doengas da pele & do tecido
subcutineo

Capitulo XIII Doengas sistesteomusculare
tec conjuntivo

Capitulo ¥I% Doencas do aparelho
geniturinario

Capitulo XV Gravidez parto & puerpério

Capitule ¥WI Algumas afec originadas ne
periodo perinatal

Capitule ¥WII Malf cong deformid e
anomalias cromossdmicas

Capitulo XVWIII Sintsinais e achad anorm ex
clin e laborat

Capitulo ¥I¥ Lesdes enven e alg out conseq
CAUSas eNteInas

Capitulo ¥¥ Causas externas de morbidade e
mortalidade

Capitulo XXI Contatos com servigos de sadde

3. REDE FiSICA DE SAUDE, PUBLICA E PRIVADA, PRESTADORA DE SERVIGO AO SUS



Tipo Gestdo

® Estadual £,30% @ Municipal 93,10% @ Dupla 0,00%

Andlise e consideracdes sobre Morbidade

3.1 TIPO GESTAO Esfera Administrativa

Tipo de Estabelecimento Total Municipal Estadual Dupla
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 6 6 0 0
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 34 34 0 0
HOSPITAL ESPECIALIZADO 6 5 1 0
HOSPITAL GERAL 5 4 1 0
LABORATORIO CENTRAL DE SAUDE 1 o i o
PUBLICA LACEN
POLICLINICA 2 2 0 0
PRONTO ATENDIMENTO 2 2 0 0
SECRETARIA DE SAUDE 2 1 1 0
Total 58 54 4 0

@ Publica 64,95% @ Privada 35,05%

3.2. ESFERA ADMINISTRATIVA (GERENCIA)

Tipo de Estabelecimento Total Municipal Estadual Dupla
PRIVADA 34 31 3 0
ESTADUAL 7 3 4 0
MUNICIPAL 56 56 0 0
Total 97 90 7 0

Analise e consideracfes do Gestor sobre Prestadores de Servigos ao SUS

Os valores apresentados nesta tela sao divergentes do CNES - Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude.
Encontramos o total de 628 estabelecimentos no territério de Sorocaba, subdivididos em tipos de gestéo e esfera
administrativa.

Ver arquivos anexos:

CNES - estabelecimentos sorocaba dez-2011 por esfera.pdf

CNES - estabelecimentos sorocaba dez-2011 por tipo.pdf

Tais informagdes foram extraidas dos arquivos TABWIN - CNES

4. PROFISSIONAIS SUS (Fonte: CNES)



AUTONOMO
TIPO TOTAL
INTERMEDIADO P ENTIDADE FILANTROPICA E/OU SEM 302
INTERMEDIADO POR COOPERATIVA 27
INTERMEDIADO POR EMPRESA PRIVADA 78
SEM INTERMEDIACAO(RPA) 975
TOTAL 1382
COOPERATIVA
TIPO TOTAL
SEM TIPO 18
TOTAL 18
ESTAGIO
TIPO TOTAL
SEM TIPO 4
TOTAL 4
OUTROS
TIPO TOTAL
ICONTRATO VERBAL/INFORMAL 49
PROPRIETARIO 7
TOTAL 56
RESIDENCIA
TIPO TOTAL
SEM TIPO 146
TOTAL 146
VINCULO EMPREGATICIO

TIPO TOTAL
ICARGO COMISSIONADO 10
CELETISTA 860
ICONTRATO POR PRAZO DETERMINADO 215
EMPREGO PUBLICO 173
ESTATUTARIO 3686
SEM TIPO 290
TOTAL 5234

Analise e Consideragfes sobre Prestadores de Servigos ao SUS

Os valores apresentados nesta tela sao divergentes do CNES - Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude.
Encontramos o total de 8.135 profissionais SUS no territério de Sorocaba, subdivididos em vinculos empregaticios.

Neste quadro, foram apresentados apenas o total de 6.840 profissionais.

Ver arquivo anexo:

CNES - profissionais sorocaba dez-2011 por vinculo.pdf

Tais informacdes foram extraidas dos arquivos TABWIN - CNES

5. PROGRAMAGCAO ANUAL DE SAUDE

Vinculo

® AUTOMNOMO @ COOPERATIVA @ ESTAGIO © QUTROS
® EESIDENCIA, & VINCULO EMPRECATICIO

o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Objetivo -
Programada Realizada Programado Executado
01-Implementar os Servigos de Regulagio 0.00 0.00
Municipal ’ ’
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz .
Programada Realizada Programado Executado




01.01 - Implementar os servigos da

Mantido 56% dos servigos

Central de Regulag&o Municipal. (60% dos servigos regulados. regulados de forma insipiente. 0.00 0.00
. Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acdo -
Programada Realizada Programado Executado
0_1.01.’01_ - Regular exames de_ apoio 0,00 0,00
diagnéstico e consultas especializadas.
01.01.02 - Regular a oferta de servigos
para populagdo referenciada com base na 0,00 0,00
PPL.
01.01.03 - Monitorar o cumprimento das
programagdes fisico x orgamentaria por 0,00 0,00
unidade de Saude.
01.01_.04 - Regular o acesso aos leitos 0,00 0,00
hospitalares sob gestdo municipal.
01.01.05 - Monitorar o cumprimento dos 0,00 0,00
protocolos de acesso.
Avaliacéo da diretriz IAguardando processo licitatério dos méveis e reforma para adequagad do local.
- Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
01.02 - Implantar o 180 % dos profissionais da area Nenhum dos profissionais da area
instrumento  SISAUD/SUS como norteador cal ;citach))s 1o programa SISAUD foram capacitados no programa 0,00 0,00
e gerenciador das atividades de auditoria. P prog . SISAUD.
. Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acdo -
Programada Realizada Programado Executado
01.02.01 - Capacitar profissionais da area
de planejamento diretamente relacionados 0,00 0,00
icom auditoria SUS.
Avaliacéo da diretriz Dificuldade de acesso e consulta. Sistema complexo, segundo nossos auditores. N&o ha suporte adequado do sistema.
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
60% dos estabelecimentos 60% dos estabelecimentos
01.03 - Auditar estabelecimentos terceirizados, hospitais terceirizados, hospitais
- o . " o " o 0,00 0,00
terceirizados e hospitais contratualizados. contratualizados hospitais contratualizados hospitais
psiquiatricos com auditoria in loco siguiatricos auditado in loco
_ Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acéo ;
Programada Realizada Programado Executado
01.03.01 - Realizar auditoria in loco nos
lestabelecimentos terceirizados. 0.00 0.0
01.03_.0_2 - Realizar _auditoria in loco nos 0,00 0,00
hospitais contratualizados.
01'03.'0‘3 - Rea!i;qr auditoria in loco nos 0,00 0,00
hospitais psiquiatricos.
Avaliacéo da diretriz
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
01.04 - Criar instrumentos de avaliacéo e
controle de auditorias realizadas. 80% dos protocolos elaborados 80% dos protocolos elaborados 0,00 0,00
. Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Agao -
Programada Realizada Programado Executado
01.04.01 - Elaborar protocolos e ou
planilhas para anotagdo de todas as
auditorias realizadas,conforme a
lespecificidade do servigo, tabulando-as de 0,00 0,00
forma a facilitar o controle, avaliacéo e
lacompanhamento da correcéo de néo
conformidades.
Avaliacéo da diretriz
- Meta Anuais Recursos Orcamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
01.05 - Controle da qualidade dos
servigos prestados nos estabelecimentos
préprios municipais e outros prestadores 100% 100% 0.00 0.00
ISUS.
Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acéo ;
Programada Realizada Programado Executado
01.05.01 - Controlar a execugéo dos
lservigos para verificar a sua conformidade
icom os padrdes estabelecidos ou detectar
situagdes que exijam correcdes.Atuar nas
néao conformidades baseadas em 0.00 0.00
levidéncias. Auditar a regularidade dos ! !
procedimentos técnico- cientificos,
contabeis, financeiros, e patrimoniais
praticados por pessoas fisicas e juridicas
no dmbito do SUS.




Avaliacéo da diretriz

o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Objetivo -
Programada Realizada Programado Executado
02-Gerenciamento e Gestao de Contratos 0,00 0,00
. Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
02.01 - Monitorar Servigos
contratualizados, prazostde vencimento 90% dos contratos adequados 90% dos contratos adequados 0,00 0,00
dos contratos,recursos dispensados x
|servicos realizados
Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acao -
Programada Realizada Programado Executado
02.01.01 - Comisséo de contratualizacdo
atuante. Definir prazos para reunido da 0,00 0,00
IComisséo de contratualizagéo.
02.01.02 - Verificagéo de todos os
contratos para elaboracgéo de Plano 0,00 0,00
Operativo, Vigéncia e FPO.
Avaliacéo da diretriz
- Meta Anuais Recursos Orcamentarios
Objetivo -
Programada Realizada Programado Executado
03-Estruturar o Setor de Informag&o para 0.00 0.00
Subsidiar o Planejamento Adequadamente ’ ’
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
03.01 - Melhorar série histérica. 50% do total de médulos implantados 50% do total de médulos 0,00 0,00
implantados
_ Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acéo ;
Programada Realizada Programado Executado
03.01.01 - Aquisicéo e implantagéo dos
mddulos do Sistema informatizado e 0.00 0.00
integrado em toda Rede de Atencéo a ! ’
ISaude.
03.01.02 - Aperfeicoar a consisténcia das
informagdes geradas pelos servigos de 0,00 0,00
salde.
Avaliacéo da diretriz
- Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
K 100% dos
R 100% dos procedimentos referentes .
?e:%égrzs;)é\/lelhorar a distribuicao de @os modulos implantados alimentados mggﬁl(g;nﬁt(l)asntraecfiirse;:?nfearﬁ:ldos 0,00 0,00
. corretamente. P
corretamente.
. Meta Anuais Recursos Or¢amentarios
Agao -
Programada Realizada Programado Executado
03.02.01 - Avaliar e equacionar a
distribuicdo de recursos através das
informagdes geradas pelo sistema, 0,00 0,00
inclusive analisando a série histérica para
solicitar reajustes de teto financeiro.
Avaliacéo da diretriz
- Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Objetivo -
Programada Realizada Programado Executado
04-Criar Camara Técnica Municipal 0,00 0,00
- Meta Anuais Recursos Orcamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
04.01 - Discutir, Definir, Implantar .
Protocolos que atendam as demandas do Redun_r para 20% 0s N/A 0,00 0,00
S lencaminhamentos inadequados.
municipio.
Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acao -
Programada Realizada Programado Executado
04.01.0'1'- Nomear~CTM e definir 0,00 0,00
calendario de reuniéo.
04.01.02 - Elaborar protocolos e
implantar nas areas necessarias. 0.00 0.00
04.01.03 - Elaborar instrumento para
erificar porcentagem de 0,00 0,00
lencaminhamentos inadequados.




Avaliacéo da diretriz

O instrumento para verificagdo de encaminhamentos inadequados ainda néo foi implantado.

para o correto preenchimento e
lcumprimento dos prazos de entrega.

o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Objetivo -
Programada Realizada Programado Executado
05-Acompanhar e garantir o atendimento
das demandas municipais, estaduais e 0,00 0,00
ministeriais
. Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
05.01 - Irltegrar Prazos € processos de . 100% dos instrumentos referentes
formulacéo dos instrumentos do sistema 100% dos instrumentos referentes ao
N @ao ano elaborados e entregues no 0,00 0,00
de planejamento do SUS e do Pacto pela ano elaborados e entregues no prazo
ISaude. prazo
Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acao -
Programada Realizada Programado Executado
05.01.01 - Integrar prazos e processos de
formulagdo dos instrumentos do sistema 0.00 0.00
de planejamento do SUS e do Pacto pela ! !
Saude.
05.01.02 - Elaborar Plano Plurianual -
PPA. 0,00 0,00
05.01.03 - Elaborar Lei de Diretrizes
(Orcamentarias - LDO. 0.00 0.00
05.01.04 - Elaborar Lei Orcamentaria 0.00 0.00
{Anual ’ ’
05.01.05 - Elaborar Programagéao Anual
de Salde - PAS Anual. 0.00 0.0
05.01.06 - Relatério de gestao 0,00 0,00
05.01.07 - Termo de Compromisso de
Gestéo - TCG e anexos. 0.00 0.0
05.01.08 - Pacto de Indicadores. 0,00 0,00
Avaliacéo da diretriz
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Objetivo -
Programada Realizada Programado Executado
06-Melhorar o abastecimento de insumos,
reposicdo de equipamentos e prestagéo de 0.00 0.00
lservicos necessarios ao adequado ! !
funcionamento das unidades
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
N&o contabilizado p/ célculo do
indicador percentual, embora a
06.01 - Implantar protocolo para pratica tenha demonstrado
soI‘icita 30 de compra de materiais e 90% das unidades seguindo o reducéo de erro no fluxo das 0.00 0.00
servi oi P lprotocolo solicitagdes de materiais e ! !
cOS. servicos, sendo registrado maior
lproblema com a observacéo de
razos.
. Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acdo -
Programada Realizada Programado Executado
06.01.01 - Criar formularios especificos,
que fornecam as informacdes essenciais 0.00 0.00
para subsidiar o processo de compra ou ’ ’
de contratacéo de servicos.
06.01.02 - Elaborar manual de instru¢bes
para correto preenchimento dos
formulérios e orientag&o de fluxo dos 0.00 0.0
lpedidos.
06.01.03 - Acompanhar a aplicacéo pelas
Unidades de Salde e Programas, 0.00 0.00
registrando erros mais freqlientes e ’ ’
lefetuando treinamentos se necessario.
Avaliacéo da diretriz
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
Realizado parcialmente. Efetuado
06.02 - Avaliar os formularios de grade 100% das unidades utilizando os alteracéo da solicitacéo de
das unidades e implantar melhorias no novos aplicativos para requisicdo Imateriais de escritério de grade 0,00 0,00
processo. de produtos dos almoxarifados. para kit mensal (processo em fase
de avaliacéo).
. Meta Anuais Recursos Or¢amentarios
Agao -
Programada Realizada Programado Executado
06.02.01 - Analisar necessidade de
reformulacéo dos pedidos de grades
(requisicéo de produtos dos 0.00 0.00
almoxarifados).
06.02.02 - Implantar formularios
laprimorados, capacitando os responsaveis 0.00 0.00




Avaliacéo da diretriz

O novo sistema SIS sendo gradativamente implantado e o cronograma de implantag&o néo absorveu essa demanda em 2011.

- Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz .
Programada Realizada Programado Executado
N&o contabilizado p/ célculo do
06.03 - Garantir contratos de indicador percentual, embora a
fornecimento com quantitativos 80% pratica tenha demonstrado bons 0,00 0,00
ladequados ao abastecimento da rede. resultados na quantificagdo dos
contratos.
. Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acao -
Programada Realizada Programado Executado
OG.O?_.Ol - Elabora_(;éq de planilha ) 0,00 0,00
analitica para avaliagéo de necessidades.
Avalia(;éo da diretriz S]rdallggg volume de tarefas na divisdo. Necessidade de reestruturagdo do setor, para viabilizar recursos para a contabilizacéo e calculo de
- Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz .
Programada Realizada Programado Executado
|As acbes estratégicas foram
06.04 - Garantir aquisi¢do de produtos de 5% de produtos com ocorréncia de Eggﬂg;zgeoe;:gﬁidzzs 0.00 0.00
boa qualidade para as unidades de satde. notificacGes de méa qualidade SN . 1ag ! !
prioritarias, porém nao
contabilizado os indicadores.
. Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acao -
Programada Realizada Programado Executado
06.04.01 - Padronizar adequadamente as
lespecificagbes dos itens, fazendo as
atualizacBes necessarias em observancia 0,00 0,00
as alteracOes tecnolégicas e as normas
regulamentadoras.
06.04.02 - Unificar a descri¢do /
lespecificacéo dos itens no sistema do
almoxarifado de medicamentos com o 0,00 0,00
lsistema de compras minimizando erros
nos processos de compra.
06.04.03 - Implantar formulario para
notificacéo de itens entregues em
desqonformldade com os quesitos de 0,00 0,00
qualidade estabelecidos, para
comunicagdo ao almoxarifado pelas
Unidades de Saude.
06.04.04 - Avaliagdo das notificagoes,
para conduta adequada a cada caso
(notificagéo/aplicacéo de penalidades a
contratados / reformulacéo de 0,00 0,00
lespecificacdes e exigéncias em processos
de compra/ avaliagdo de condi¢oes de
larmazenamento,etc.)
sx . . IAcdo 01 colocada em acéo para todos os novos contratos. Acéo 2 nao efetivada, em virtude do cronograma do SIS (exerc. 2012). Acdes 3 e
Avallagao da diretriz 14 ndo aplicadas em virtude do volume de tarefas da Divis&o, priorizando servicos essenciais.
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Objetivo -
Programada Realizada Programado Executado
07-Ree§tryturar a aS§i§t§ncia 0,00 0,00
farmacéutica no municipio
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
Os trabalhos da Comisséo de
Reestruturacéo da Assisténcia
07.01 - Aperfeicoamento da gestéo da 100% das prescri¢des da atengdo Farmacéutica foram finalizados,e a 0.00 0.00
assisténcia farmacéutica no municipio. basica atendidas. comissdo aguarda agendamento ’ ’
com Sr. Prefeito para entrega
joficial dos documentos.
Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acao .
Programada Realizada Programado Executado
07.01;0; - Criar comisséo de farméacia 0,00 0,00
terapéutica.
07.01.02 - Formalizar a assisténcia
farmacéutica na estrutura da SMS. 0.00 0.0
07.01.03 - Estabelecer relacdo municipal 0.00 0.00
de medicamentos essenciais (REMUME). ’ '
07.01.04 - Definir critérios para
fornecimento de medicamentos ndo 0,00 0,00
[previstos na REMUME.
07.01.(_)5: Ar_npliar 0S recursos hl_Jr_nanos 0,00 0,00
da assisténcia farmacéutica municipal
07.01.06 - Prover as unidades de salde 0,00 0,00
icom infra-estrutura adequada.
07.01.07 - Implantar o sistema de
informatizacdo em rede e tempo real nas 0,00 0,00

farmécias das unidades de salde e

almoxarifado.
Avaliacéo da diretriz

IAgendamento e entendimentos com o Executivo e Gestor, ndo definido.




de ensino e afins para o encontro do
conhecimento cientifico e as diversas
ivéncias para analisar as politicas que

Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Objetivo -
Programada Realizada Programado Executado
08-Aumentar o investimento no
desenvolvimento de pessoas, capacitagao 0.00 0.00
técnica dos funcionarios e usuérios dos ’ ’
IConselhos de Saude
- Meta Anuais Recursos Orcamentarios
Diretriz
Programada Realizada Programado Executado
08.01 - Introdugéo de aspectos
gg?epn(:/ré?\mﬁgtna:f ﬁu\;?;r:)z:f:&gzs acdes 2 encontros motivacionais 100% 0,00 0,00
leducativas.
Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acéo .
Programada Realizada Programado Executado
08.01.01 - Acrescentar aspectos humanos
le comportamentais referentes as relages
interpessoais, trabalho em equipe, 0,00 0,00
lcomunicacao e afins na programagao de
todas atividades educativas.
Avaliacéo da diretriz
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz
Programada Realizada Programado Executado
08.02 - Organizar as ac¢des educativas Para a acdo 1 - 100% de Unidades
permanentes para o desenvolvimento do Para a agéo 1 - 100% das Ubss de Salde participantes.
trabalhador e apoiar na organizagéo e Para a acéo 2 - Formalizagao de 2 Para a agdo 2 - Nao foram 0,00 0,00
lexecugdo dos treinamentos técnicos novos NEPs implantados NEPs em outras
das Diretorias de Area real Diretorias de Area.
Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acédo .
Programada Realizada Programado Executado
08.02.01 - Instituir um espaco
permanente com a finalidade de
capacitagdes técnicas conforme 0,00 0,00
planejamento das diversas areas de
atencéo.
08.02.02 - Participar da elaboragdo da
programacéo de 50% dos treinamentos 0.00 0.00
técnicos realizados por todas as Diretorias ’ ’
de Area.
L= . . Frente a reestruturagdo do NEP da DAB ndo houve oportunidades para a formalizagdo dos demais NEPS, no entanto, todas as Diretorias de
Avallagao da diretriz area participaram da formacéo da rede de cuidados da Dengue e em outras ocasides oportunas.
- Meta Anuais Recursos Orcamentarios
Diretriz
Programada Realizada Programado Executado
Registrado no Relatério de Gestao
de outras areas de atencéo a
isaude da SES e néo foram
08.03 - Articular junto as instituicdes Participar em 10% dos encontro realizadas ag¢des no sentido de
formadoras da &rea da satde, lpropostos pelos demais grupos inclusdo de estagiarios na
loportunidades para ajustes das grades técnicos e nimero de realocacdes de lprogramacao e execucéo dos 0,00 0,00
curriculares de acordo com as lestagiarios dentro do territério dos servicos das UBSs disparadas pelo
necessidades do SUS. IColegiados. NEP. Estas iniciativas ocorreram
junto a outros setores conforme
necessidade das escolas e
servicos.
Meta Anuais Recursos Or¢camentarios
Acéo .
Programada Realizada Programado Executado
08.03.01 - Participar das atividades de
lanélise e revisdo das politicas de formagédo
da area da salde, propondo adequagdes 0.00 0.00
para o modelo de vigilancia em satde, ’ ’
iseguindo orientacdes dos programas
ministeriais ou iniciativas locais.
08.03.02 - Contribuir com a formacao
profissional dos estagiarios através de
lencontros com docentes, coordenadores e 0.00 0.00
trabalhadores proporcionando as ! ’
discussdes e planejamento conjunto do
Ensino-Servico.
P . . |As atividades de revis&o curricular ocorreram com o envolvimento de outros técnicos da DAB.
Avalla(;ao da diretriz N&o foi pautado o0 assunto nas programacdes técnicas ligadas ao NEP mas ocorreram em outras instancias.
Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz
Programada Realizada Programado Executado
08.04 - Estimular a populag&o em geral a 3 participacdes dos conselhos de Z(;encon}ros através da Roda de
. . . ~ - ucacdo Permanente atuante
controlar a qualidade dos servigos salide na elaboragéo e avaliagéo das X c Ihos de Satde dos 0,00 0,00
prestados. politicas de satide. unto aos Conse
Colegiados 5 e 6
Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acédo .
Programada Realizada Programado Executado
08.04.01 - Divulgar os direitos do
cidad&o, através de cursos de capacitacéo 0.00 0.00
aos conselheiros locais de saude, pré ’ ’
conferencia municipal de salde, etc.
08.04.02 - Potencializacdo dos debates
no Conselho Municipal de Saude, com a
participagdo de trabalhadores, instituigdes 0.00 0.00




permitem transformar os saberes em
propostas estratégicas de intervengdo na
realidade.

Avaliacéo da diretriz

Instituida 1 roda de EP para os conselhos de satude dos Colegiados 5 e 6

mortalidade infantil.

Diminuic&o de 25% dos bebés < 1
més que procuram as UPHs
Diminuicéo de 25% das faltas de
consulta de rotina das criancas
menores de 2 anos

com as equipes das UBSs para
discusséo de Ml da area de

de aproximadamente 25% dos
atendimentos nas UPHs(Zona
Norte e Zona Oeste) dos bebés <
1 més Mortalidade Infantil:13(por
mil nascidos vivos) dados
rovisérios-em fechamento.

Acéo

abrangéncia-29 encontros. Di

- Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Objetivo .
Programada Realizada Programado Executado
09-Considerar o principio da
Integralidade na elaboragéo das politicas 0,00 0,00
de satude em todas areas de atencéo
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
09.01 - Utilizar as praticas da Politica
][\(‘)?fa' %T;Irdoerﬁg\l;icmaggs) ergzlp:;rlu?zgz;z NUmero de reunides realizadas/ano. Formacéo de 2 Nucleos Técnicos — 0.00 0.00
le consolidacéo da Atencéo Priméaria em Meta: 40 (45 reuniges
ISaad
. Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acdo -
Programada Realizada Programado Executado
09.01.01 - Reorganizagéo interna do
trabalho na Diviséo da Atencéo Basica
latuando em formato de Nucleos Técnicos 0,00 0,00
lou em outros moldes semelhantes
consensuados pela equipe de satde.
09.01.02 - Fortalecimento do trabalho em
lequipe através de reflexdes e posturas
f = : N 0,00 0,00
lque favorecam a integracéo e sinergia
lentre as Diretorias de Area.
09.01.03 - Incluir a participagéo de outras
'Secretarias Municipais ou parceiros afins
na construcédo e execugdo de politicas que 0,00 0,00
lampliem a abrangéncia da Atencédo
Primaria.
o . . Frente a reorganizacéo da DAB as reunides com as demais diretorias de area ocorreram em outros formatos de encontro
Avallagao da diretriz O Nucleo de Informagéo incorporou algumas informacdes que foram repassadas aos técnicos de acordo com a necessidade
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz .
Programada Realizada Programado Executado
Mantidas as reunides da DAB,
09.02 - Criag&o de espago permanente . d instituid gucleos 'lrgcglcosfe C?lru;ijo Gestor
bidiscussio de temas pertinentes a Namero de espagos instituidos para a a Mortalidade Infantil e da 0,00 0,00
qualificagdo da equipe de satide gestdo compartilhada. Meta: 5 Dengue: 4
: Realizagédo do Férum da Atencéo
Bésica.
Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acéo ;
Programada Realizada Programado Executado
09.02.01 - Planejamento mensal das
reunides da Diviséo de Atengéo Basica 0.00 0.00
(DAB), com a manutencé&o das discussdes ' '
tematicas relativas a Atengéo Primaria.
09.02.02 - Organizagéo de féruns de
discusséo sobre politicas de sadde junto
aos Nucleos Técnicos, Diretorias da Areas, 0,00 0,00
IColegiados, outras secretarias e controle
social.
09.02.03 - Realizag&o anual de forum
intermunicipal do Colegiado de Gestao
Regional de Sorocaba, para a discusséo da 0,00 0,00
|Atencéo Priméria ou outros temas
relevantes.
Avaliacéo da diretriz IA opcao foi a experimentacdo do Férum da Atencéo Basica para que a partir desta atividade pudéssemos avaliar a pertinéncia do evento.
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Objetivo -
Programada Realizada Programado Executado
10-Reduzir morbi-mortalidade na infancia 0,00 0,00
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz .
Programada Realizada Programado Executado
Internagdes 2010 para 2011(ndo
houve diminui¢&o dos < de 1 ano
le dos < 5 anos) Oficinas Locais
de Enfrentamento da Mortalidade
. . 5 Infantil nas UBSs ( 29 encontros,
Mortalidade Infantil: 12,5 Capacitar
100% dos Pediatras com o Protocolo (60% qa§ UBSs). Encontros com os
) o Hospitais (SUS/CONVENIO) para
atualizado. Avaliagdo de 25% dos . = .
prontuérios dos bebés < 1 més que discusséo de Obito ou
10.01 - Promover a atencdo a sautde da tiveram internacéo de cada UBS Planejamento em conjunto- 42
crianca, com foco na redugéo da < lencontros. Encontros 0,00 0,00

Meta Anuais

Recursos Orgamentarios

Programada

Realizada

Programado Executado




10.01.01 - Trabalhar com equipe
multidisciplinar nas UBSs. 0.00 0.00
10.01.02 - Comprometer a equipe com
lseguimento do protocolo de atencéo 0,00 0,00
@ _salde da crianca.
10.0,1_.03 - Fortalecer vinculo entre UBS e 0,00 0,00
uUSuario.
10.01.04 - Sensibilizar a equipe e a mae
para os fatores de risco a saude da 0,00 0,00
crianca.
10.01.05 - Garantir o seguimento da
crianca baseado no risco biolégico e/ou 0,00 0,00
social.
Avaliacéo da diretriz
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
Capacitacéo dos Enfermeiros
Diagnéstico do indicador de (parceria com BLH-
10.02 - Estimular o habito alimentar (Obesidade Infantil. Aumento do ICHS) 56% das UBS realizaram
ladequado com foco na vida adulta mais aleitamento materno exclusivo até o trabalho educativo com as 0.00 0.00
isaudavel (vide também o objetivo: {4° més em 5% Capacitacéo de gestantes. Sensibilizacéo dos ’ ’
"diminui¢do da obesidade infantil") 50% dos profissionais nestes profissionais na importancia da
temas alimentacéo saudavel para
revenir as doencas da infancia.
Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acao -
Programada Realizada Programado Executado
10.02.01 - Capacitar os profissionais
para as questdes nutricionais da crianca 0,00 0,00
no contexto familiar.
10.02.02 - Trabalhar com equipe
multidisciplinar nas UBSs. 0.00 0.00
10.02.03 - Sensibilizar a equipe para a
importancia da orientagéo nutricional e 0,00 0,00
lestimulo do aleitamento materno.
sx . . ISISVAN ON-LINE ainda ndo implantado. N&o realizado treinamento sobre nutricdo para os Pediatras, devido a agenda n&o disponivel pela
Avaliacéo da diretriz SBP para 2011(CAMP).
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
Manter a parceria com o Programa
10.03 - Aumentar a cobertura vacinal. Manter a cobertura vacinal de 100%. Escola Saudavel. Nova capacitacédo 0,00 0,00
a Assistente Social da SECID.
_ Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acéo ;
Programada Realizada Programado Executado
10.03.01 - Garantir o cumprimento do
calendéario do Programa Nacional / 0,00 0,00
Estadual de Imunizac&o na rede publica.
10.03.02 - Melhora_r a aEieséo as 0,00 0,00
campanhas de vacinagao.
10.03.q3 - Sepsipilizar a mée ea equipe 0,00 0,00
para a importancia da vacinagao.
10.03.04 - Busca ativa eficiente dos
faltosos. 0.00 0.0
Avaliacéo da diretriz
- Meta Anuais Recursos Orcamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
10.04 - Acompanhamento eficaz do ICapacitagdo de 100% dos
crescimento e desenvolvimento da Pediatras. Capacita¢ao de 50% da Capacitagéo de 75% das UBSs. 0,00 0,00
crianca. lequipe de enfermagem
Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acao -
Programada Realizada Programado Executado
10.04.01 - Capacitacdo adequada para as
técnicas de afericdo do crescimento (peso,
f - e 0,00 0,00
altura, medidas, anotagdes nos graficos e
interpretacdes).
10.04.02 - Equipe multidisciplinar atuante
para acompanhamento de criangas com 0,00 0,00
alteracéo de desenvolvimento.
10.04.03 - Sensibiliza¢éo da equipe para
@ importancia do acompanhamento da 0,00 0,00
crianca.
10.04.04 - Comprometimento da equipe
icom seguimento do protocolo de atengéo 0,00 0,00
@_salde da crianca.
Avaliacéo da diretriz
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
100% dos profissionais
capacitados. Diminui¢éo 50% do Realizado capacitacéo para os
10.05 - Controle eficiente das doencas atendimento das criancas < 1 més nas  |Pediatras( 80%) em 0.00 0.00

lagudas da crianga.

UPHs Diminuicéo dos
Bebés < 1 ano internados em
10%

Dengue. Avaliagdo de prontuarios
lem 25% nas UBSs




Meta Anuais Recursos Orgamentarios

Acéo .
Programada Realizada Programado Executado

10.05.01 - Capacitagao para avaliagdo de
risco pela equipe e conduta nos casos 0,00 0,00
mais graves.
10.05.02 - Fluxo de atendimento
ladequado fortalecendo o vinculo com a 0,00 0,00

UBS.

10.05.03 - Sensibiliza¢ao da equipe das
UBSs para realizar o atendimento
prontamente das criangas que apresentam
doencas agudas.
10.05.04 - Garantir uma opgdo ampliada
de oferta de tipos de medicamentos.

10.05.05 - garantia do seguimento da
crianca baseado no risco biolégico e/ou 0,00 0,00
social.

10.05.06 - Garantir leitos hospitalares de
UTI pediatrica em ntimero suficiente.

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

Avaliacéo da diretriz

Meta Anuais Recursos Orgamentarios

Diretriz .
Programada Realizada Programado Executado

Reducgéo de 3% das internacdes dos
menores de 5 anos. Redugdo de
85% das internacdes das criangas
lacompanhados no Programa de

10.06 - Controle eficiente das doencas

cronicas da crianga (asma e outras Melhora da percepcéo e das agdes

doengas respiratérias, cardiopatias, Controle da Asma Infantil para as patologias mais prvalentes 0,00 0,00
lendocrinopatias, dermatopatias e outras) Reducio de 70% do tembo de da infancia.
nas UBSs. controle nas UPHs das Criancas com
crise de Asma
. Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acdo -
Programada Realizada Programado Executado

10.06.01 - Educagéo continuada dos
profissionais da rede basica para a 0,00 0,00
abordagem das doencas cronicas.
10.06.02 - Melhorar o fluxo de
atendimento destas patologias.

0,00 0,00

10.06.03 - Sensibilizar as equipes para
um olhar diferenciado sobre as doengas 0,00 0,00
cronicas da infancia.

10.06.04 - Garantir uma opgdo ampliada

de oferta de tipos de medicamentos. 0.00 0.00
10.06.05 - Garantia do seguimento da
crianca baseado no risco biolégico e/ou 0,00 0,00
social.
10.06.06 - Garantir nimero de leitos
hospitalares de UTI pediatrica em nimero 0,00 0,00
suficiente.
10.Q6_.07 - Fortalecer vinculo entre UBS e 0,00 0,00
usuario.
10.06.08 - Integragao entre UBS e
lespecialidades (vagas, referéncia / contra- 0,00 0,00
referéncia).
Avaliacéo da diretriz
- Meta Anuais Recursos Orcamentarios
Diretriz .
Programada Realizada Programado Executado
10.7 - Melhora’ _das condigbes de vida das Discutir 30% das internacgdes de 2010 para 2011 n&o houve
criancas / familia pertencentes aos grupos - . X ; ~ 0,00 0,00
de risco. criangas de risco reducédo das internacdes <1ANO
. Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acdo -
Programada Realizada Programado Executado
10.07.01 - Articular com as outras
lsecretarias a¢des conjuntas com foco na 0.00 0.00
melhoria da qualidade de vida daquela ’ ’
lpopulacéo.
Avaliacéo da diretriz
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Objetivo -
Programada Realizada Programado Executado
11-Enfren}amlento da violéncia na infancia 0,00 0,00
le adolescéncia
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz .
Programada Realizada Programado Executado
Aumento das UBSs notificadoras.
IAumento das notificagdes ao VIVA
11.01 - Melhorar o conhecimento da {Aumento de 80% do nimero de ((aumento de 5% das notificagoes
e N LA e ; <12anos e aumento de 12% das
incidéncia de morbidade por violéncia por notificacOes das criangas < 12 a e de o 0,00 0,00
area de abrangéncia da UBS 20% da faixa etaria de 12 a 19 anos potificagdes de 12-19anos) .
! Encontro para capacitagdo para os
profissionais da rede (94
rofissionais e 75% das UBBs)
. Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acdo -
Programada Realizada Programado Executado




disponiveis na comunidade.

11.01.01 - Reduzir a subnotificagédo de
casos de criangas e adolescentes com
. AN 0,00 0,00
suspeita de violéncia que passarem pela
rede publica.
11._0_1.02: Torn’ar_o instrurrjemo de 0,00 0,00
notificacéo de facil utilizag&o.
11.01.03 - Incorporar o olhar sobre
ioléncia nas a¢Oes da saude da crianga e 0,00 0,00
do adolescente.
Avaliacéo da diretriz
- Meta Anuais Recursos Orcamentarios
Diretriz .
Programada Realizada Programado Executado
360 profissionais capacitados na
'Semana de Combate a
. Pedofilia. Aumento das
éogi%edg: éJrﬁeSfm(;czrzmpedlatras € notificacdes ao VIVA (aumento de
11.02 - Formar profissionais com maior quipe gem 5% das notificagbes <12anos e
o « S AN capacitados  Realizagéo de A 0,00 0,00
facilidade de atuacéo na area de violéncia. L . N A aumento de 12% das notificacdes
atividades relacionadas & violéncia 1x d
e 12-19anos. Aumento do
no ano, por UBS ; o
nimero de profissionais
capacitados na rede (94
rofissinoias e 75% das UBSs)
. Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acao -
Programada Realizada Programado Executado
11.02;01 - Capacitar 0s Profissionais para 0,00 0,00
latuag&o no tema de violéncia.
11.02.02 - Trabalhar com equipe
multidisciplinar nas UBSs. 0.00 0.00
11.02.03 - Articular rede de apoio para o
lenfrentamento da violéncia na infancia e 0,00 0,00
juventude.
Avaliacéo da diretriz
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Objetivo -
Programada Realizada Programado Executado
12-Acompanhamento diferenciado para o 0,00 0,00
adolescente
- Meta Anuais Recursos Orcamentarios
Diretriz .
Programada Realizada Programado Executado
12.01 - Trabalhar melhor as |Atendimento de 30% dos adolescentes Maior sensibilizacio no
peculiaridades do adolescente nas nas UBSs, conforme protocolo partos latendimento dosgadolescentes 0,00 0,00
unidades de saude. de adolescentes de 13,2% :
. Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acdo -
Programada Realizada Programado Executado
12.01.01 - Tornar conhecido para as
lequipes o desenvolvimento bio-psico- 0.00 0.00
social da adolescéncia (Sindrome Normal ’ ’
da Adolescéncia).
12.01.02 - Desenvolver o conhecimento
dos agravos da saude proprios desta fase 0,00 0,00
nos profissionais de satde.
Avaliacéo da diretriz
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz .
Programada Realizada Programado Executado
13,2% de NV de mulheres
ladolescentes capacitagcdo de 100% dos Diminuicio da gravidez na
12.02 - Sensibilizagéo da equipe e gestdo pediatras e 50% da < 9 A
. ~ " adolescente(12,83%- diminuicdo 0,00 0,00
municipal para a atencéo ao adolescente. lenfermagem atendimento de 30% dos
de 2,8% de 2010 para 2011)
ladolescentes nas UBSs, conforme
lprotocolo
Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acao .
Programada Realizada Programado Executado
12.02_.01 - Capacitagdo da equipe para 0,00 0,00
atendimento do adolescente.
12.02.02 - Elaboragéo e implantagéo do
: 0,00 0,00
protocolo de atendimento ao adolescente
12.02.,0_3 - Fomentar o vinculo entre UBSs 0,00 0,00
le usuérios.
12.02.04 - Captacéo eficaz do 0,00 0,00
adolescente.
12_.02.05 - Articulacéo entre secretarias 0,00 0,00
afins
12.02.06 - Melhor utilizag&o dos recursos 0,00 0,00

Avaliacéo da diretriz




o Meta Anuais Recursos Orcamentarios
Objetivo -
Programada Realizada Programado Executado
13-Diminuicéo da obesidade infantil 0,00 0,00
. Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
Diagnéstico dos dados Estaremos levantando os dados a
; A x enr . " lantropométricos por area de partir deste ano, devido a
13.01 - Atencdo a salide da crianga eficaz. labrangéncia de 50% e 2 dificuldade da falta do SISVAN on- 0.00 0.00
Nutricionistas na Saude line.
Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acao -
Programada Realizada Programado Executado
13'0.1'.01.' Existéncia de equipe 0,00 0,00
multidisciplinar.
13.01.02 - Protocolo completo de
lenfrentamento da obesidade infantil 0,00 0,00
Programa de Peso Saudével).
13.Q1:03 - Vinculo fortalecido entre UBS e 0,00 0,00
USUario.
13.01.04 - Sensibilizacdo adequada da
lequipe e da populagéo para os fatores de 0,00 0,00
risco.
13.01.05 - Educagédo continuada para
avaliagéo e controle de peso. 0.00 0.00
13.01.06 - Aumento do nimero de UBS
participantes das parcerias com 0,00 0,00
faculdades de Nutric&o.
Avaliacéo da diretriz
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
Indicadores da AMAMENTACAO-
(Capacitar 100% dos pediatras e 50% A%i?;?:rgﬁ :,\;ES’\'IJII? do do
13.02 - Habito alimentar adequado. das equipes no atendimento a g I 0,00 0,00
Obesidade Infantil ealizamos encontros
ISEMES/PAC/ESCOLA
SAUDAVEL/SEDU
. Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acao -
Programada Realizada Programado Executado
13.02.01 - Capacitagdo dos profissionais
para as questdes nutricionais da crianca 0,00 0,00
no contexto familiar.
13.0_2.p2_- I_Existéncia de equipe 0,00 0,00
multidisciplinar.
13.02.03 - Sensibilizacao da equipe para
@ importancia da orientacéo nutricional e 0,00 0,00
lestimulo do aleitamento materno.
13.02.04 - Orientagao sobre alimentacéo
saudavel nas escolas e cantinas 0,00 0,00
oferecendo alimentacdo adequada.
13.02.05 - Articulagao entre secretarias 0,00 0,00
jafins.
13.02.06 - Aumento do aleitamento 0,00 0,00
materno.
Avaliacéo da diretriz Né&o realizagdo do Simpdsio devido a agenda completa em 2011 da SBP(CAMP)
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
X ICapacitar 100% dos pediatras e 50%
13'03. - Acompanhamentp eficaz do das equipes Reducéo da Obesidade na |Algumas UBSs realizaram trabalho
crescimento e desenvolvimento da o ¥ < ] - 0,00 0,00
crianca Infancia e monitoramento do peso e na redugdo da Obesidade Infantil
ca. estatura
_ Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acéo ;
Programada Realizada Programado Executado
13.03.01 - Capacitagdo adequada para as 0.00 0.00
técnicas de afericdo do crescimento. ! !
13.03.02 - Equipe multidisciplinar atuante
para acompanhamento de criancas obesas 0,00 0,00
le com sobrepeso.
13.03.03 - Sensibilizacao da equipe para
@ importancia do acompanhamento da 0,00 0,00
crianca.
13.03.04 - Comprometimento da equipe
icom seguimento do protocolo de atengdo 0,00 0,00
@_saude da crianca.
13.03.05 - Equipamentos adequados com
manutengao de rotina e em nlimero 0,00 0,00
suficiente.
Avaliacéo da diretriz
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado




13.04 - Diminui¢&o do sedentarismo. Dlang"CO do Sgdentarlsmo e Elaboragéo do Projeto 0,00 0,00
obesidade Infantil
. Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acdo -
Programada Realizada Programado Executado
13.04.Ql - Utilizacado qos recursos 0,00 0,00
disponiveis na comunidade.
13.04.02 - Desenvolvimento de agdes de
atividade fisica voltada para criancas e 0,00 0,00
adolescentes.
13.04.03 - Sensibilizacao da equipe para
@ importancia de atividade fisica na 0,00 0,00
infancia.
13.04.04 - Parcerias entre secretarias. 0,00 0,00
Avaliacéo da diretriz
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Objetivo -
Programada Realizada Programado Executado
14-Aprimorar o atendimento da
popula(;a_o idosa, promovero 0,00 0,00
lenvelhecimento ativo e com qualidade de
ida
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz .
Programada Realizada Programado Executado
14.01 - Sensibilizar e capacitar a equipe
multidisciplinar das UBS, UPHs,
{Ambulatério de especialidades sobre as 0,00 0,00
particularidades do envelhecimento com
énfase no Programa Nacional do Idoso.
Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acao -
Programada Realizada Programado Executado
14.01.01 - Realizar treinamentos
lespecificos sobre senilidade e senescéncia 0,00 0,00
le temas relevantes ao idoso.
14.01.02 - Formar parcerias com ONGs,
IConselhos Municipais, CREAS,CRAS, 03 0.00 0.00
universidades e Ministério da Saude para ! ’
las capacitacdes.
14.01.03 - Capacitar as equipes na
utilizacédo da Carteira do Idoso. 0.00 0.00
14.01.04 - Instituir e implementar o
protocolo de identificagdo do idoso fragil. 0.00 0.00
Avaliacéo da diretriz
. Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
14.02 - Oferecer tratamentos
relacionados a préticas integrativas e 0,00 0,00
complementares.
. Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acao -
Programada Realizada Programado Executado
14.02.01 - Captar
profissionais especializados em praticas 0,00 0,00
integrativas.
14.02.02 - Capacitar e
isensibilizar profissionais da rede sobre 0,00 0,00
préticas integrativas.
Avaliacéo da diretriz
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
14.03 - Trabalhar a integralidade
com Secretarias Municipais ou parceiros 0.00 0.00
na construcéo e execugdo de politicas da ’ ’
satde do idoso.
Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acao -
Programada Realizada Programado Executado
14.03.01 - Estabelecer parcerias com
outras secretarias e instituicdes para 0,00 0,00
realizacdo de eventos.
Avaliacéo da diretriz
- Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Objetivo -
Programada Realizada Programado Executado
15-Reduzir a morbimortalidade por
doenca cardiovascular em adultos 0.00 0.00
- Meta Anuais Recursos Orcamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado




15.01 - Adequar as agoes de atencédo
basica que envolvem a populacéo adulta,
icom foco no territério da UBS.

0,00

0,00

Acéo

Meta Anuais

Recursos Orgamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

15.01.01 - Elencar e pactuar com 0s
colegiados de UBSs os indicadores
prioritarios na atencdo ao adulto, tendo o
Pacto pela Saude como referéncia:
PROMOGAOQ DA

ISAUDE, FORTALECIMENTO DA ATEN(;AO
BASICA, SAUDE DO

TRABALHADOR, SAUDE MENTAL,
IATENGAO INTEGRAL AS PESSOAS EM
ISITUAGCAO DE RISCO DE VIOLENCIA.

0,00

0,00

15.01.02 - Criar boletins informativos de
atualizacGes na area de atencéo ao Adulto.

0,00

0,00

15.01.03 - Promover atualizagdes através
de encontros sobre os temas de maior
relevancia.

0,00

0,00

Avaliacéo da diretriz

Diretriz

Meta Anuais

Recursos Orcamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

15.02 - Promover ac¢des
permanentes para prevengao, tratamento
de doencas e promocéo em satde”.

0,00

0,00

Acéo

Meta Anuais

Recursos Orgamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

15.02.01 - Capacitar as equipes gestoras
locais e colegiados para implantagdo do
Projeto "Vida Saudavel".

0,00

0,00

15.02.02 - Expandir o nimero de
participantes e de grupos do "Projeto
ICaminhada”.

0,00

0,00

15.02.03 - Capacitar a equipe da UBS no
protocolo de Abordagem do Adulto com
Doencas Cronicas.

0,00

0,00

15.02.04 - Estimular o auto cuidado nos
pacientes portadores de doencas cronicas.

0,00

0,00

15.02.05 - Implantar o Projeto Check-up
para busca ativa de hipertensos e
diabéticos, fatores de risco e outros
lagravos.

0,00

0,00

15.02.06 - implantar o "Treinador Virtual"
nas UBS.

0,00

0,00

15.02.07 - Protocolizar exames
subsidiarios de check- up nas diferentes
faixas etarias.

0,00

0,00

Avaliacéo da diretriz

Diretriz

Meta Anuais

Recursos Orgamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

15.03 - Aumentar a captacgao e vinculagédo
de diabéticos e hipertensos.

0,00

0,00

Acéo

Meta Anuais

Recursos Orcamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

15.03.01 - Estabelecer porcentagem de
captacdo de HA e DM por UBS em relagao
a cobertura ja existente.

0,00

0,00

15.03.02 - Estabelecer protocolo

de critérios para realizac&o de atividades
de captagdo em massa (eventos) de novos
casos de DM e HAS .

0,00

0,00

15.03.03 - Integrar os servigos de

urgéncia e emergéncia, policlinica e
loutros ambulatérios para desenvolver as
lestratégias de captacdo e vinculacdo de
hipertensos e diabéticos a Atencédo Basica.

0,00

0,00

Avaliacéo da diretriz

Diretriz

Meta Anuais

Recursos Orgamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

15.04 - Trabalhar o tabagismo nas UBS.

0,00

0,00

Acéo

Meta Anuais

Recursos Orcamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

15.04.01 - Abordar o tema tabagismo nos
grupos de hipertenséo, diabetes e projeto
ICheck-up.

0,00

0,00

Avaliacéo da diretriz

Objetivo

Meta Anuais

Recursos Orgamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado




}G-Melhorar 0 acesso da populagéo adulta 0,00 0,00
as UBSs
. Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
16.01_ - Aumentar o nl]m_ero Eie UB$ com 0,00 0,00
lacolhimento com classificagéo de risco.
. Meta Anuais Recursos Orcamentarios
Acao -
Programada Realizada Programado Executado
15.01.01 - Instituir o acolhimento nas L)BS 0,00 0,00
ila Haro, Nova Esperanca e Wanel Ville.
Avaliacéo da diretriz
- Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
16.02 - Normatizar e unificar a
classificacéo de risco entre as unidades 0,00 0,00
icom acolhimento.
. Meta Anuais Recursos Or¢camentarios
Acéo -
Programada Realizada Programado Executado
16.02.01 - T[einamentos das equipes 0,00 0,00
para execucéo do protocolo.
Avaliacéo da diretriz
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Objetivo -
Programada Realizada Programado Executado
17-R_edugéo na mo_rbimortalidgd? ) 0,00 0,00
relacionada aos acidentes e violéncia
- Meta Anuais Recursos Orcamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
17.01 - Participar das acgdes realizadas
pelas outras secretarias relativas a 0,00 0,00
lacidentes de transito e violéncia.
. Meta Anuais Recursos Or¢camentarios
Acéo -
Programada Realizada Programado Executado
17.01.03 - Proporcionar a discusséo de
temas relacionados ao alcoolismo nos
N . L 0,00 0,00
colegiados com efeito multiplicador na
comunidade.
17.01.04 -Criar rede de informacoes e
lacoes entre UBS, Ambulatério de Saude 0.00 0.00
Mental, CAPS e AA para abordar o ! !
alcoolismo
17.01.01 - Intensificar a participag&o nos
leventos relativos a acidentes de transito e 0,00 0,00
ioléncia através da divulgacéo na UBS.
17.01.02 - Proporcionar a discussao
desses temas nas UBS entre funcionarios e 0,00 0,00
comunidade.
Avaliacéo da diretriz
- Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
17.02 - Definir e executar em conjunto
icom o CEREST a implantagéo programatica 0.00 0.00
das agdes em Saude do Trabalhador, nos ’ ’
moldes de programas ja em execucéo.
. Meta Anuais Recursos Orcamentarios
Agao -
Programada Realizada Programado Executado
17.02.02 - Atualizagé@o do mapa de risco
locupacional por atividade econdmica, 0.00 0.00
distribuido por area de abrangéncia de ’ '
cada UBS.
17.02.01 - Realizar sensibilizagéo e
capacn_a(;oe_s que possibilitem a ] 0,00 0,00
loperacionalizacédo do Programa de Salude
do Trabalhador na UBS.
Avaliacéo da diretriz
- Meta Anuais Recursos Or¢amentarios
Objetivo -
Programada Realizada Programado Executado
18-Satide do Homem 0,00 0,00
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado




18.01 - Facilitar o acesso dos homens
lacima de 40 anos a realizarem avaliagdes 0,00 0,00
da prostata.
. Meta Anuais Recursos Or¢camentarios
Acéo -
Programada Realizada Programado Executado
18.01.01 - Criar protocolos de acesso a
referéncia. 0.00 0.0
18.01.02 - Treinamentos as equipes de 0.00 0.00
latencéo basica. ’ ’
Avaliacéo da diretriz
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Objetivo -
Programada Realizada Programado Executado
19-Tornar adequada a aten¢é@o a mulher 0.00 0.00
itima de violéncia ’ ’
. Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
19.01 - Preparar os profissionais para o
atendimento da Mulher vitima de 0,00 0,00
ioléncia.
. Meta Anuais Recursos Orcamentarios
Acao -
Programada Realizada Programado Executado
19.01.01 - Realizar treinamento, em
parceria com o VIVA e os programas da 0.00 0.00
ICrianca e Adulto, para profissionais, em ! !
atendimento & mulher vitima de violéncia.
19.01.02 - Estabelecer que as UBS enviem
todas as fichas de notificaces de 0,00 0,00
ioléncia preenchidas para o VIVA.
Avaliacéo da diretriz
. Meta Anuais Recursos Or¢camentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
19.02 - Participar em parceria com o
IVA, da articulagéo dos 0.00 0.00
servigos/atendimentos a mulher vitima de ! !
ioléncia.
Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acéo ;
Programada Realizada Programado Executado
19.02.01 - Participar em parceria com o
IVA dos encontros para implementar o
fluxo entre as UBS e a rede 0,00 0,00
de atendimento (satide mental, Clinica
DST, ONGS,Delegacia da Mulher, etc.)
Avaliacéo da diretriz
- Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Objetivo -
Programada Realizada Programado Executado
20-Melhorar a qualidade do pré-natal e 0.00 0.00
parto ! !
- Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
20.01 - Propiciar o seguimento do 0.00 0.00
protocolo pelos profissionais. ! !
. Meta Anuais Recursos Orgcamentarios
Acéo -
Programada Realizada Programado Executado
20.01.01 - Convidar os profissionais da
rede para a participacéo direta e indireta 0,00 0,00
na atualizag&o do Protocolo.
20.01.02 -ARe>aIizar treinamentos técnicos 0,00 0,00
lem Assisténcia ao PN.
20.01.03 - Entregar o Protocolo impresso,
ia e-mail para todas as UBSs e CD para 0,00 0,00
los profissionais.
20.01.04 - Realizar treinamentos técnicos
de entrada de novos profissionais que 0,00 0,00
latuardo nas Unidades Bésicas
Avaliacéo da diretriz
- Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
20.02 - Atender as gestantes por equipe
multiprofissional na assisténcia ao Pré 0,00 0,00
Natal
Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acéo ;
Programada Realizada Programado Executado




20.02.01 - Organizar equipe
multiprofissional que dé suporte a

Assisténcia Pré Natal (Biolégico e 0.00 0.0
Psicossocial).
Avaliacéo da diretriz
- Meta Anuais Recursos Orcamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
20.03 - Promover articulagéo entre 0,00 0,00
lgestores e prestadores.
Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acao -
Programada Realizada Programado Executado
20.03.01 - Realizar forum de debates
lentre as maternidades de Sorocaba. 0.00 0.0
20.03.02 - Estabelecer o fluxo de
referéncia e contra referéncia com as 0,00 0,00
maternidades.
20.03.03 - Investigar 6bitos maternos. 0,00 0,00
Avaliacéo da diretriz
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
20.04 - Minimizar os efeitos das
condicOes psicossociais sobre a
mortalidade materna e infantil nas 0.00 0.0
lgestantes de maior vulnerabilidade.
. Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acdo -
Programada Realizada Programado Executado
20.04.01 - Aplicar projeto psicossocial e
leducativo em parcerias com outras
lsecretarias para assisténcia a gestante 0,00 0,00
icom maior vulnerabilidade.
Avaliacéo da diretriz
- Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz .
Programada Realizada Programado Executado
20.05 - Garantir o minimo de 7 consultas
de pré-natal para todas as gestantes da 0,00 0,00
rede.
. Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acdo -
Programada Realizada Programado Executado
20.05.01 - Inscri¢do imediata de PN apds
diagnéstico de gravidez. 0.00 0.00
20.05.02 - Convocacéo imediata de 0.00 0.00
gestantes faltosas. ’ ’
Avaliacéo da diretriz
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Objetivo -
Programada Realizada Programado Executado
21-Diminuir a ocorréncia de gestacdes 0.00 0.00
ndo programadas e gestacbes precoces ! !
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
21.01 - Propiciar informagdes sobre os
métodos anticoncepcionais. 0.00 0.00
. Meta Anuais Recursos Or¢amentarios
Acao -
Programada Realizada Programado Executado
21.01.01 - Realizar trabalhos educativos
lem todas as UBSs. 0.00 0.00
21.01.02 - Promover acoes de
planejamento familiar diferenciadas e 0.00 0.00
prevencéo de DST/AIDS em individuos e ’ ’
familiares em situag&o de priséo.
gl._Ol.OS - Ampliar a participagéo do 0,00 0,00
Onibus Rosa nos eventos.
21.01.04 - Estreitar parcerias
com entidades sociais e o projeto 0,00 0,00

‘Fazendo Futuro”.

Avaliacéo da diretriz




Meta Anuais

Recursos Orgamentarios

fisica, sexualidade etc. pelas UBSs.

Diretriz
Programada Realizada Programado Executado
21.02 - Propiciar o seguimento do 0.00 0.00
protocolo pelos profissionais. ! !
. Meta Anuais Recursos Or¢camentarios
Acéo -
Programada Realizada Programado Executado
21.02.01 - Convidar os profissionais da
rede para a participacéo direta e indireta 0,00 0,00
na atualizacé@o do protocolo.
21.02.02 - Realizar treinamentos técnicos 0.00 0.00
lem planejamento familiar. , )
21.02.03 - Entregar o protocolo impresso,
ia e-mail para todas as UBSs e Cd para os 0,00 0,00
|profissionais.
21.02.04 - Realizar atualizagao técnica em
planejamento familiar para outros 0,00 0,00
[programas.
21.02.05 - Realizar treinamentos técnicos 0.00 0.00
de entrada. ’ ’
Avaliacéo da diretriz
- Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
21.03 - Diminuir a ocorréncia de gestagédo 0.00 0.00
precoce. ! !
. Meta Anuais Recursos Or¢camentarios
Acéo -
Programada Realizada Programado Executado
21.03.01 - Promover abordagem dos
ladolescentes nos treinamentos em PF. 0.00 0.00
Avaliacéo da diretriz
- Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Objetivo -
Programada Realizada Programado Executado
22-Fornecer a populagéo feminina na fase
climatérica atendimento especializado na 0,00 0,00
rede bésica de saude
- Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
22.01 - Criar protocolo para atendimento 0.00 0.00
lem climatério. ’ !
. Meta Anuais Recursos Or¢camentarios
Acéo -
Programada Realizada Programado Executado
22.01.01 - Reunir equipe capacitada,
inclusive com profissionais da rede para a 0,00 0,00
criacéo do protocolo
Avaliacéo da diretriz
- Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
22.02 - Capacitar os profissionais das
UBSs para o atendimento em climatério. 0.00 0.00
Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acéo ;
Programada Realizada Programado Executado
2?.02.01 - Realizar treinamentos 0,00 0,00
tecnicos.
22.02.02 - Entregar o protocolo impresso,
ia e-mail para todas as UBSs. 0.00 0.00
22.02.03 - E_ntr_egar_ o Protocolo em Cd 0,00 0,00
para os profissionais.
Avaliacéo da diretriz
- Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
22.03 :_Assistilr a mulher em fase de 0,00 0,00
climatério e p6s-menopausa.
. Meta Anuais Recursos Or¢camentarios
Acéo -
Programada Realizada Programado Executado
22.03.01 - Realizar trabalhos educativos
de orientagdes sobre dietas, atividade 0,00 0,00




Avaliacéo da diretriz

Objetivo

Meta Anuais

Recursos Orgamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

23-Diminuir o nimero de 6bitos por
cancer de colo uterino e mama

0,00

0,00

Diretriz

Meta Anuais

Recursos Orgamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

23.01 - Aumentar a cobertura de PAP na
populagéo entre 25 e 59 anos.

0,00

0,00

Acéo

Meta Anuais

Recursos Orcamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

23.01.01 - Realizar mutirdo municipal de
prevencéao ao cancer ginecolégico.

0,00

0,00

23.01.02 - Propiciar o atendimento para
realizacdo de exame preventivo com
lagenda aberta para enfermeiros e
auxiliares.

0,00

0,00

23.01.03 - Reciclar e capacitar
lenfermeiros e auxiliares de enfermagem
para realizagéo dos exames preventivos

0,00

0,00

através de treinamentos técnicos.
Avaliacéo da diretriz

Diretriz

Meta Anuais

Recursos Orgamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

23.02 - Aumentar a cobertura de
mamografia na populagdo feminina acima
de 50 anos.

0,00

0,00

Acéo

Meta Anuais

Recursos Orgamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

23.02.01 - Realizar mutirdo municipal de
prevencédo ao cancer de mama.

0,00

0,00

23.02.02 - Propiciar o atendimento para
realizacdo de exame preventivo com
lagenda aberta para enfermeiros e
lauxiliares (auto exame).

0,00

0,00

23.02.03 - Reciclar e capacitar
lenfermeiros e auxiliares de enfermagem
para realizac@o dos exames preventivos

0,00

0,00

latravés de treinamentos técnicos.
Avaliacéo da diretriz

Diretriz

Meta Anuais

Recursos Orcamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

23.03 - Propiciar o seguimento do
protocolo pelos profissionais.

0,00

0,00

Acéo

Meta Anuais

Recursos Orgamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

23.03.01 - Convidar os profissionais da
rede para a participagéo direta e indireta
na atualizacéo do protocolo.

0,00

0,00

23.03.02 - Realizar treinamentos técnicos
lem prevencéo ao cancer de colo uterino e
de mama.

0,00

0,00

23.03.03 - Entregar o protocolo impresso,
ia e-mail para todas as UBSs e CD para
os profissionais.

0,00

0,00

23.03.04 - Realizar treinamentos técnicos
de entrada de novos profissionais que

0,00

0,00

atuaréio nas unidades basicas.
Avaliacé@o da diretriz

Diretriz

Meta Anuais

Recursos Orgamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

23.04 - Propiciar tratamento precoce das
pacientes com exames de colpocitologia
loncética (CCO) e/ou mamografia alterados
sisando reduzir a mortalidade por cancer
de colo e mama.

0,00

0,00

Acéo

Meta Anuais

Recursos Orgamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

23.04.01 - Encaminhamento e
lagendamento pela UBS das pacientes com
lexames alterados no ambulatério de
lespecialidades, conforme protocolo.

0,00

0,00

23.04.02 - Acompanhamento pela UBS
das pacientes com exames alterados .

0,00

0,00




Avaliacéo da diretriz

lodontolégico

o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Objetivo -
Programada Realizada Programado Executado
24-Intensificar acdes de promogéo de 0.00 0.00
satide na comunidade escolar ’ ’
. Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
24.01 - Orientar e incentivar habitos
isaudaveis melhorando qualidade de vida 0,00 0,00
da populacéo.
. Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acao -
Programada Realizada Programado Executado
24.01.01 - Ampliar e intensificar as a¢ées
do Programa Escola Saudéavel (alimentacéo
isaudavel,ambiente saudavel, saude bucal,
A 0,00 0,00
0 auto cuidado, entre outros), nas
unidades escolares de ensino infantil
fundamental |.
Avaliacéo da diretriz
- Meta Anuais Recursos Orcamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
24.02 - Orientar os alunos sobre a 0,00 0,00
Dengue.
Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acéo -
Programada Realizada Programado Executado
24.02.01 - Capacitar os alunos sobre a
dengue, a proliferagdo do mosquito Aedes
|Aegypti, sinais e sintomas da doenca, 0,00 0,00
tornando-os agentes mirins
multiplicadores.
Avaliacéo da diretriz
- Meta Anuais Recursos Orcamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
24.03 - Detectar precocemente problemas
lque possam levar alguma perda de viséo,
melhorando a aprendizagem e o 0,00 0,00
desempenho escolar,assim como a
convivéncia social.
_ Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acéo ;
Programada Realizada Programado Executado
24.03.01 - Triagem visual realizada pelos
lagentes do Programa Escola Saudavel, nas 0,00 0,00
lescolas.
24.03.02 - Garantir as consultas
oftalmolégicas aos alunos. 0.00 0,00
24.03.03 - Manter as parcerias com 6ticas 0.00 0.00
para doacéo de 6culos. ’ ’
Avaliacéo da diretriz
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
24.04 - Promocéo de saude bucal através
de orientac&o de higiene oral e 0,00 0,00
alimentacéo saudavel.
. Meta Anuais Recursos Or¢camentarios
Agao -
Programada Realizada Programado Executado
24.04.01 - Incentivar e orientar sobre
técnica de escovacédo para todos os alunos 0.00 0.00
do ensino infantil e fundamental I, pelos ! !
lagentes do Programa Escola Saudavel.
24.04.02 - Sensibilizar e capacitar os
diretores e professores (no Horario de
Trabalho Pedagégico Coletivo - HTPC) das 0.00 0.00
lescolas do ensino fundamental | para a ! ’
realizagdo de escovacéo supervisionada na
lescola.
Avaliacéo da diretriz
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Objetivo -
Programada Realizada Programado Executado
25-Ampliar o acesso ao tratamento 0,00 0,00




Diretriz

Meta Anuais

Recursos Orgamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

25.01 - Adequar as salas odontoldgicas e
modulos segundo as normas da VISA e
com _equipamentos adequados.

0,00

0,00

Acéo

Meta Anuais

Recursos Orgamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

25.01.01 - Levantamento das
necessidades dos consultérios(salas) e
lpromover adequacéo.

0,00

0,00

25.01.02 - Levantamento das
necessidades de equipamentos por UBS
que precisem de substituicdes e
substituir.

0,00

0,00

25.01.03 - Adequacao do espaco clinico
lodontolégico da Policlinica Municipal de
Especialidades com elaboragéo de projeto
le implantag&o de sala cirdrgica, e troca
de equipos.

0,00

0,00

Avaliacéo da diretriz

Diretriz

Meta Anuais

Recursos Orgamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

25.02 - Implantar protocolo de satide
bucal com foco na ampliacéo do acesso
laos servicos.

0,00

0,00

Acéo

Meta Anuais

Recursos Orgamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

25.02.01 - Discutir e implantar o
protocolo elaborado pela SES com os
colegiados de UBSs.

0,00

0,00

25.02.02 - Elaborar em conjunto com os
profissionais que atuam na especialidade
le no pronto atendimento odontoldgico,
um protocolo de atendimento para estes

0,00

0,00

lservicos.
’» Avaliacéo da diretriz

Diretriz

Meta Anuais

Recursos Orgamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

25.03 - Implantar atendimento de
urgéncia e emergéncia na Unidade Pré
Hospitalar da Zona Norte.

0,00

0,00

Acéo

Meta Anuais

Recursos Orcamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

25.03.01 - Selecéo e adequacéo de sala,
instalagcéo de equipamentos, formagao da
lequipe plantonista e implantagdo do

0,00

0,00

servico.
’» Avaliacéo da diretriz

Diretriz

Meta Anuais

Recursos Orgamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

25.04 - Implantar servico de reabilitacéo
oral (prétese total e parcial).

0,00

0,00

Acéo

Meta Anuais

Recursos Orgamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

25.04.01 - Elaborar projeto
(levantamentos de necessidades, custos,
forma de execugdo do servico) e implantar
0 servico ja em 2010, independente de
financiamento externo.

0,00

0,00

25.04.02 - Elaborar projeto para
habilitagdo no Ministério da Saude para
receber recursos federais para esta acéo.

0,00

0,00

Avaliacéo da diretriz

Diretriz

Meta Anuais

Recursos Orgamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

25.05 - Ampliar oferta de procedimentos
cirargicos e restauradores.

0,00

0,00

Acéo

Meta Anuais

Recursos Orcamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

25.05.01 - Adequar a rede basica e
lespecialidades (CEO) com equipes
completas de satde bucal (ACD e CD).

0,00

0,00

25.05.02 - Ampliar o nimero de horas
profissionais para a realizagéo de
tratamento endodéntico e cirGrgico (na
Policlinica e nas novas UBSs)

0,00

0,00




25.05.03 - Ampliar o servico a medida da

inauguracao de novas unidades com 0,00 0,00
lequipe odontolégica completa.
Avaliacé@o da diretriz
. Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
25.06 - Descentralizar especialidades
lodontoldgicas. 0.00 0.00
. Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acao -
Programada Realizada Programado Executado
25.06.01 - Adequar as unidades Wanel
ille e Paineiras para atender endodontia e
cirurgia,do seus colegiados (vide 0.00 0.00
[prioridade 25.05)
Avaliacéo da diretriz
- Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Objetivo -
Programada Realizada Programado Executado
26-Ampliar o acesso as agdes de
promocao em salde bucal 0.00 0.00
- Meta Anuais Recursos Orcamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
26.01 - Adequar espagos fisicos nas
unidades para agdes educativas 0,00 0,00
((escovédromo).
Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acao -
Programada Realizada Programado Executado
26.01.01 - Levantar necessidades 0.00 0.00
le confeccionar escovédromos. ’ ’
Avaliacéo da diretriz
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz .
Programada Realizada Programado Executado
26.02 - Intensificar acdes de orientagdo
de higiene oral nas UBSs e seu territério. 0.00 0.00
. Meta Anuais Recursos Or¢camentarios
Agao -
Programada Realizada Programado Executado
26.02.01 - Treinamento de profissionais
(dentistas e ACDs) para sensibilizacéo e 0,00 0,00
inicio do projeto de prevencéo.
26.02.02 - Capacitacdo em Saude Bucal
de todos os funcionarios das UBS
realizada pela equipe odontoldgica local 0.00 0.00
(sensibilizacéo)
26.02.03 - Realizar orientag&o de higiene
oral individual, com entrega de escova de 0.00 0.00
dente a todos os usudrios que iniciarem ’ ’
tratamento odontoldgico.
26.02.04 - Estabelecer parceria com a
(Odontologia da UNIP para capacitar os
IAgentes Comunitarios de Salde do PSF 0,00 0,00
para atuarem junto as UBSs com
a_populacdo de seu territério.
26.02.05 - Nas UBS com PSF garantir
orientagdo de técnica de escovacéo pelas
IAgentes Comunitarios de Salde, com 0,00 0,00
lentrega de escovas de dente para cada
[pessoa da casa.
Avaliacéo da diretriz
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
26.03 - Incrementar as agdes preventivas
lem Saude Bucal através do Programa 0.00 0.00
Escola Saudavel em criangas de 0 a 10 ! ’
lanos
. Meta Anuais Recursos Or¢amentarios
Acao -
Programada Realizada Programado Executado
26.03.01 - Orientar técnica de
lescovagdo para todas as criangas do
lensino infantil e fundamental | pelo o 0.00 0.00
IAgente do Programa Escola Saudavel.
26.03.02 - Sensibilizar e capacitar
diretores e professores das escolas do 0,00 0,00

lensino fundamental | para realizagéo de

lescovacéo supervisionada na escola.
Avaliacéo da diretriz




Objetivo

Meta Anuais

Recursos Orgamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

27-Proporcionar o equilibrio entre a
demanda de pacientes ao servigos de
Saude Mental e oferta de vagas

0,00

0,00

Diretriz

Meta Anuais

Recursos Orgamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

27.01 - Melhorar a qualidade de vida do
municipe sorocabano.

0,00

0,00

Acéo

Meta Anuais

Recursos Orcamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

27.01.01 - Parcerias com projetos

oltados a Vida Saudavel (Projeto
ICaminhada, Projetos da SECULT, Projetos
da SEMES, Parcerias com a UNIT)

0,00

0,00

27.01.02 - Implantagéo de Ndcleos de
Terapia Comunitaria (NTC).

0,00

0,00

Avaliacéo da diretriz

Diretriz

Meta Anuais

Recursos Orcamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

27.02 - Ampliar a resolutividade do
atendimento da satide mental nas
unidades de salde e garantir o
referenciamento adequado.

0,00

0,00

Acéo

Meta Anuais

Recursos Orgamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

27.02.01 - Construcéo e implementacéo
de protocolos de atendimento / fluxos.

0,00

0,00

27.02.02 - Capacitagao técnica para
melhorar a qualidade dos
lencaminhamentos em Satde Mental.

0,00

0,00

27.02.03 - Visita técnica das equipes da
salide mental para monitoramento das
jquias de referéncia.

0,00

0,00

Avaliacéo da diretriz

Diretriz

Meta Anuais

Recursos Orgamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

27.03 - Promover integragao entre os

arios servigos de Saide Mental (CAPS,
{Ambulatérios e Hospitais) com a rede de
latencéo basica.

0,00

0,00

Acéo

Meta Anuais

Recursos Orcamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

27.03.01 - Integracéo efetiva dos
profissionais dos servigos de satde
mental com os das UBS da area de
labrangéncia onde o servico esté instalado
através de reunides periddicas.

0,00

0,00

27.03.02 - Participacao de representantes
dos servicos e dos programas no
IColegiado Municipal de Satde Mental
(ocorre todas as segundas sextas-feiras
do més).

0,00

0,00

Avaliacéo da diretriz

Objetivo

Meta Anuais

Recursos Orgamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

28-Priorizar a estratégia de salude da
familia como proposta de reorganizacdo
da atencéo basica

0,00

0,00

Diretriz

Meta Anuais

Recursos Orgamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

28.01 - Fomento para que a estratégia
salde da familia seja a estratégia
prioritaria de reorganizacédo da atengéo
bésica em Sorocaba.

0,00

0,00

Acéo

Meta Anuais

Recursos Orcamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

28.01.01 - Elaborar um projeto

para captacdo de recursos federais

pertinentes a portaria n® 2.226 que
iabiliza a construgédo de uma nova

unidade para ESF no Jardim Rodrigo

((Lopes de Oliveira).

0,00

0,00

Avaliacéo da diretriz




Diretriz

Meta Anuais

Recursos Orgamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

28.02 - Garantir o atendimento integral as
familias de muita vulnerabilidade

0,00

0,00

Acéo

Meta Anuais

Recursos Orgamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

28.02.01 - Viabilizar a implantagédo do
trabalho com agentes e vinculagdo da UBS
junto &s familias de maior vulnerabilidade
conforme Mapa Social.

0,00

0,00

Avaliacéo da diretriz

Diretriz

Meta Anuais

Recursos Orgamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

28.03 - Investir sistematicamente nos
técnicos e gestores para consolidacéo de
um modelo de Ateng&o Basica norteado
Ipela Vigilancia em Saude.

0,00

0,00

Acéo

Meta Anuais

Recursos Orgamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

28.03.01 - Capacitar gestores em parceria
com a PUC.

0,00

0,00

28.03.02 - Realizar oficinas de
laprimoramento das UBSF dirigidas as
@reas de atencéo com fortalecimento e
lampliacédo da pratica de educagao
[permanente.

0,00

0,00

28.03.03 - Trabalhar em colegiados com
UBSF para o fortalecimento da gestao
icompartilhada e voltada as realidades
locais.

0,00

0,00

Avaliacéo da diretriz

Diretriz

Meta Anuais

Recursos Orgamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

28.04 - Capacitar em Saude da Familia e
lem atengdo primaria em salde os
profissionais das UBSF garantindo
conhecimento e habilidade para atuagéo
conforme portaria 648.

0,00

0,00

Acéo

Meta Anuais

Recursos Orcamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

28.04.01 - Desenvolver agbes de
qualificacé@o dos profissionais da atengao
basica para estratégia de salde da familia,
a partir do treinamento introdutdrio e das
@reas com menor resolubilidade.

0,00

0,00

28.04.02 - Articular, junto as instituicdes
de ensino, a oferta de cursos de clinica
lampliada, especializa¢cdo em medicina da
familia e comunidade, prioritariamente
[para profissionais da ESF e do NASF.

0,00

0,00

Avaliacéo da diretriz

Diretriz

Meta Anuais

Recursos Orgamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

28.05 - Implementacéo do processo de
monitoramento e avaliacédo na Atengao
Basica/ Saude da Familia.

0,00

0,00

Acéo

Meta Anuais

Recursos Orgamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

28.05.01 - Consolidar a Avaliagdo para a
Melhoria da Qualidade (AMQ).

0,00

0,00

28.05.02 - Aprimorar o uso dos
instrumentos do Sistema de Informagao
(SIAB, GIL, etc.) para nortear o trabalho
das equipes dentro do modelo
de Vigilancia em Saude.

0,00

0,00

28.05.03 - Apresentar relatério semestral
icom propostas de intervencdes e
resultados nos momentos

de planejamento estratégico situacional,
colegiados, Conselho Local, Divisdo de
IAtencéo Basica.

0,00

0,00

Avaliacéo da diretriz

Diretriz

Meta Anuais

Recursos Orgamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

28.06 - Proporcionar o intercambio de

ivéncias praticas em Saude da Familia /
|Atenc&o Primaria em Salde para os
[Técnicos da SES e UBSs

0,00

0,00




. Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acao .
Programada Realizada Programado Executado
28.06.01 - Oportunizar vivéncias para 0s
técnicos conhecerem, na pratica, a 0,00 0,00
atuacéo do PSF.
28.06.02 - Foérum de Vigilancia em Saude
Atencéo Priméria / Salde da Familia
precedendo as pré-conferéncias, 0,00 0,00
lenvolvendo gestores, instituigdes de
lensino, trabalhadores e sociedade.
28.06.03 - Publicar periodicamente em
instrumento proprio agoes de
laprimoramento da ateng&o primaria em 0,00 0,00
satide compartilhando experiéncias entre
s UBSs.
r Avaliacéo da diretriz
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Objetivo -
Programada Realizada Programado Executado
29-Reduzir o Numero de DST/hiv-aids no 0.00 0.00
municipio de Sorocaba ' '
- Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz .
Programada Realizada Programado Executado
29.01 - Fazer diagnostico precoce do
HIV/AIDS no municipio de Sorocaba. 0.00 0.00
. Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acdo -
Programada Realizada Programado Executado
29.01.01 - Ampliar oferta de teste HIV
para populagdo em geral e mais 0.00 0.00
ulneraveis, garantindo diagnéstico ’ ’
precoce.
29.01.02 - Capacitar as equipes das UBSs
para oferecer o teste HIV na porta de 0,00 0,00
lentrada do sistema.
29.01.03 - Capacitar as equipes dos
servigos de saude de instituigdes para 0.00 0.00
populagdes confinadas, para oferecer o ! ’
este HIV .
Avaliacéo da diretriz
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
29.02 - Instalar em préprio municipal o
servico de atendimento especializado as
DST/HIV-AIDS,com énfase na melhoria da 0,00 0,00
qualidade e ampliacéo da assisténcia aos
jportadores de DST/HIV/AIDS.
. Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acdo -
Programada Realizada Programado Executado
29.02.01 - Reforma e adequagéo de
préprio municipal para assisténcia integral 0.00 0.00
@ pessoa vivendo com HIV e AIDS e outras ’ ’
DST.
Avaliacéo da diretriz
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
29.03 - Transmisséo vertical zero. 0,00 0,00
_ Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acao .
Programada Realizada Programado Executado
29.03.01 - Realizar vigilancia de todas as
lgestantes HIV positivas que realizam pré 0,00 0,00
natal nas UBSs do municipio.
Avaliacéo da diretriz
- Meta Anuais Recursos Orcamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
29.04A- _Reduzir a incidéncia da sifilis 0,00 0,00
congénita.
Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acéo -
Programada Realizada Programado Executado
29.04.01 - Realizar vigilancia de todas as
igestantes com VDRL reagente que 0,00 0,00
realizam pré natal nas UBS do municipio.
29.04.02 - Acompanhar os casos de 0,00 0,00

gestantes portadoras de sifilis.




29.04.03 - Realizar agdes educativas
sobre sifilis congénita junto aos

funcionarios das UBSs e maternidades do 0.00 0.00
municipio.
Avaliacéo da diretriz
- Meta Anuais Recursos Orcamentarios
Objetivo -
Programada Realizada Programado Executado
30-Manter meta de eliminacéo de
Hanseniase a menos de 01 caso por 10 0,00 0,00
mil habitantes
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
30.01 - Estimular diagnéstico precoce da
hanseniase na populagdo em geral e em 0,00 0,00
menores de quinze anos especificamente.
. Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acao -
Programada Realizada Programado Executado
30.01.01 - Implementar campanhas de
divulgacéo dos sinais e sintomas da 0,00 0,00
Hanseniase para a populagéo.
30.01.02 - Realizar treinamento para os
programas de saude do adulto e da 0.00 0.00
crianga para identificacéo precoce de ! !
casos suspeitos.
30.01.03 - Treinar professores e alunos
das escolas do municipio como 0.00 0.00
multiplicadores na divulgacéo dos sinais e ’ '
sintomas da hanseniase.
Avaliacéo da diretriz
- Meta Anuais Recursos Orcamentarios
Objetivo -
Programada Realizada Programado Executado
B1-ldentificar pacientes portadores de
hanseniase com risco de instalagéo de 0,00 0,00
incapacidade fisica e ocular
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
31.01 - Identificacédo precoce dos
pacientes com risco de instalacéo de 0.00 0.00
incapacidade fisica e aplicacéo de técnicas ! !
de prevenc&o.
. Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acdo -
Programada Realizada Programado Executado
31.01.01 - Implantar nas UBS protocolo
para identificagdo dos sinais e sintomas 0.00 0.00
de neurite que possam evoluir para ’ ’
incapacidade fisica.
31.01.02 - Atendimento podoldgico para 0.00 0.00
todos os pacientes com hanseniase. ’ ’
131.01.03 - Fornecimento de material para
curativo e hidratacéo de pele. 0.00 0.00
Avaliacéo da diretriz
- Meta Anuais Recursos Orcamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
_31.02 - Aplicar técnicas de prevencéo de 0,00 0,00
incapacidades oculares.
Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acao -
Programada Realizada Programado Executado
31.02.01 - Garantir consulta
oftalmolégica a todos os portadores de
. S ! 0,00 0,00
hanseniase no inicio e final do tratamento
le durante intercorréncias.
31.02.02 - Garantir
consulta oftalmoldgica a todos os 0,00 0,00
lportadores de hanseniase nas urgéncias.
31.92.03 - Garantir fornecimento de 0,00 0,00
colirio hidratante.
Avaliacéo da diretriz
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Objetivo -
Programada Realizada Programado Executado
32-I_dentifica_1r neuro e arteriopatias em 0,00 0,00
pacientes diabéticos
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
32.01 - Prevenir lesGes decorrentes da 0,00 0,00

neuro e arteriopatia diabética.




Meta Anuais

Recursos Orgamentarios

atendimento para aumentar a busca ativa
de sintomaticos respiratérios.

Acéo
Programada Realizada Programado Executado
32.01.01 - Treinar médicos e enfermeiros
das UBS em sinais e sintomas de 0,00 0,00
neuropatia e arteriopatia diabética.
Avaliacéo da diretriz
. Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
32.92 - Padronizar cobe_rturas para as 0,00 0,00
lesdes (venosas, arteriais, traumaticas).
. Meta Anuais Recursos Orcamentarios
Acao -
Programada Realizada Programado Executado
32.02.01 - Implementar protocolo de 0,00 0,00
tratamento de feridas.
Avaliacéo da diretriz
- Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
132.03 - Estimular co-responsabilidade
paciente-familia no seguimento do 0,00 0,00
tratamento.
. Meta Anuais Recursos Or¢camentarios
Acéo -
Programada Realizada Programado Executado
32.03.01 - Realizar através de equipe
multidisciplinar, trabalhos de grupo com 0,00 0,00
Ipacientes e cuidadores.
Avaliacéo da diretriz
- Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
32.0_4_- Implementar acompanhamento 0,00 0,00
nutricional.
Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acao .
Programada Realizada Programado Executado
32.04.01 - Realizar atendimento
individual e em grupos para os pacientes 0,00 0,00
inscritos no ambulatério pé diabético.
Avaliacéo da diretriz
. Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
32.05_ - Implementar grupos de educacao 0,00 0,00
lem diabetes.
. Meta Anuais Recursos Orcamentarios
Acao -
Programada Realizada Programado Executado
32.05.01 - Realizar grupos em médulos
icom acompanhamento ¢/ exames para 0,00 0,00
monitorar evolucéo.
Avaliacéo da diretriz
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Objetivo -
Programada Realizada Programado Executado
[33-Diminuir nimero de casos novos ,
labandono de tratamento e n° de débitos 0,00 0,00
por tuberculose no municipio
o Meta Anuais Recursos Or¢camentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
133.01 - Detectar precocemente casos de 0,00 0,00
tuberculose.
. Meta Anuais Recursos Orcamentarios
Acao -
Programada Realizada Programado Executado
33.01.01 - Aumentar busca ativa de
pessoas com tosse superior a duas 0,00 0,00
lsemanas ou mais nas UBS.
33.01.02 - Realizar duas campanhas ao
lano de busca ativa dos sintomaticos 0,00 0,00
respiratérios.
133.01.03 - Treinar funcionarios (auxiliares
de enfermagem) da rede basica e pronto 0.00 0.00




Avaliacéo da diretriz

- Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
33.02 - Aumentar a taxa de cura de casos 0,00 0,00
novos de tuberculose pulmonar.
. Meta Anuais Recursos Or¢camentarios
Acéo -
Programada Realizada Programado Executado
33.02.(_)1_ - Implementar tratamento 0,00 0,00
Superwsmnado‘
33.02.02 - Realizar busca ativa dos 0,00 0,00
faltosos.
Avaliacéo da diretriz
- Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
133.03 - Reduzir o abandono de 0,00 0,00
tratamento.
. Meta Anuais Recursos Or¢camentarios
Acéo -
Programada Realizada Programado Executado
33.03.01 - Realizar busca ativa dos 0,00 0,00
faltosos.
33.(_)3.02 - Trabalhos educativos com os 0,00 0,00
pamentes.
Avaliacéo da diretriz
- Meta Anuais Recursos Orcamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
[33.04 - Reduzir o nimero de 6bitos. 0,00 0,00
. Meta Anuais Recursos Or¢camentarios
Acéo -
Programada Realizada Programado Executado
33.04.01 - Aumentar a detecgéo e o 0,00 0,00
tratamento precoce de casos.
Avaliacéo da diretriz
- Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Objetivo -
Programada Realizada Programado Executado
34-Re_duzir 0 tempo de espera para 0,00 0,00
atendimento
- Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
34.01 - Propiciar a populagao e unidades
referenciandas o conhecimento dos fluxos
le funcionamento dos servigos prestados 0,00 0,00
nas unidades de urgéncia e emergéncia
(U.E)
. Meta Anuais Recursos Orcamentarios
Acao -
Programada Realizada Programado Executado
34.01.01 - Divulgacdo em midia escrita e
falada e oulros instrumentos de 0,00 0,00
icomunicacéao, da estrutura de
funcionamento das unidades.
34.01.02 - Implantag&o da Classificacdo
de Risco ap6s elaboragao e aprovagéo do 0,00 0,00
protocolo
34.01.03 - Treinamento dos funcionarios
das unidades referenciandas sobre
! > 0,00 0,00
os servigos prestados nas Unidades de
Urgéncia e Emergéncia.
Avaliacéo da diretriz
- Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
34.02 - Estimular o comprometimento
dos funcion&rios com o servigo e com o 0,00 0,00
usuario.
. Meta Anuais Recursos Or¢camentarios
Acéo -
Programada Realizada Programado Executado




34.02.01 - Implantacéo do regimento
interno na area de urgéncia e emergéncia

- = « 0,00 0,00
lapos elaboragéao e aprovacéao pela
autoridade competente.
34.02.02 - Utilizar os dados da ouvidoria
como uma das ferramentas para medir o 0,00 0,00
icomprometimento dos funcionérios.
Avaliacéo da diretriz
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
34.03 - Melhoria do trabalho através da
informatizagdo atualizada, para reducéo 0,00 0,00
do tempo de atendimento.
Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acao .
Programada Realizada Programado Executado
34.03.01 - Procurar aumentar o nimero
de Eom_putadores nas unidades de B 0,00 0,00
urgéncia e emergéncia. Informatizacéo
atualizada.
Avaliacéo da diretriz
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
34.04 - Melhorar comunicagéo interna. 0,00 0,00
Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acao .
Programada Realizada Programado Executado
34.04.01 - Instalagido de som ambiente
nas unidades de Urgéncia e Emergéncia
: " ) o 0,00 0,00
isando localizar pacientes e funcionarios
Icom maior agilidade.
34.04.02 - Instrumentos de divulgacéo
para comunicacao interna (folhetos 0,00 0,00
lexplicativos, banners e quadros de aviso)
Avaliacéo da diretriz
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Objetivo -
Programada Realizada Programado Executado
35-Melhoria na qu_aliqade_ do atendimento 0,00 0,00
por parte dos profissionais
- Meta Anuais Recursos Orcamentarios
Diretriz .
Programada Realizada Programado Executado
35.01 - Promover capacitagdo técnica
isando maior comprometimento com o 0,00 0,00
lservico.
. Meta Anuais Recursos Orcamentarios
Agao -
Programada Realizada Programado Executado
35.01.01 - Programa de Educacéo
Permanente (qualidade, humanizagéo e 0,00 0,00
técnica-especifica).
135.01.02 - Oferecer cursos especificos e
padronizados de emergéncia: ACLS,ATLS, 0,00 0,00
PALS,BLS
Avaliacéo da diretriz
- Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz .
Programada Realizada Programado Executado
35.02 - Normatizacéo do atendimento. 0,00 0,00
. Meta Anuais Recursos Orcamentarios
Agao -
Programada Realizada Programado Executado
135.02.01 - Implantacéo do regimento
interno na area de urgéncia e emergéncia 0.00 0.00
lapos elaboragéo e aprovacéo pela ! !
lautoridade competente.
Avaliacéo da diretriz
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Objetivo -
Programada Realizada Programado Executado
36-Aumentar resolutividade do servigo 0,00 0,00
o Meta Anuais Recursos Or¢camentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado




36.01 - Estimular demanda pertinente a

|Atingir 50% da populagao que
procurou a UE durante a pesquisa
Implantacdo em 60% da Classificacéo
de Risco apés elaboragéo e aprovacéo

oferta do servico de Urgéncia e o Né&o se aplica. 0,00 0,00
£ o do protocolo e avaliagéo dos BE por
mergencia.
amostragem, pelo Coordenador
técnico.
. Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acao .
Programada Realizada Programado Executado
36.01.01 - Divulgacédo em midia escrita e
falada de maior abrangéncia ,da estrutura 0,00 0,00
de funcionamento das unidades.
36.01.02 - Implantagéo da Classificacéo
de Risco apés elaboracéo e aprovagéo do 0.00 0.00
protocolo e avaliacdo dos BE por ! !
lamostragem, pelo Coordenador técnico.
Avaliacéo da diretriz IAguardando implantag&o do Projeto de Classificagdo de Risco;
- Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz .
Programada Realizada Programado Executado
36.02 - Tornar resolutivo os Reducéo do percentual de < .
atendimentos. lencaminhamento em 40% N&o se aplica 0.00 0.0
. Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acdo -
Programada Realizada Programado Executado
36.02.01 - Elaboragéo e Implantacéo de
protocolos de atendimento em todas as 0,00 0,00
areas.
Avaliacéo da diretriz Os protocolos foram finalizados e est&o aguardando treinamento da equipe para implantag&o
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Objetivo -
Programada Realizada Programado Executado
37-!\_dequa<;€10 da_estrNLJtura fisica com 0,00 0,00
politica de humanizagéo
- Meta Anuais Recursos Orcamentarios
Diretriz .
Programada Realizada Programado Executado
. . = |Avaliagéo prejudicada por
37.01 -’Fornecer a_mblente agradavel e Redugao~do percentual de mudancas nas regras da ouvidoria 0,00 0,00
confortavel ao paciente. reclamagbes em 20% .
da saide
. Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acdo -
Programada Realizada Programado Executado
37.01.01 - Implantag&o do programa 5 S. 0,00 0,00
Avaliagéo da diretriz Mudanca quadro de liderangas das unidades com entrada de novos enfermeiros (remog&o)
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
= . Redugao do total de acidentes com o .
37.02 - Manutencéo do amblentg de materiais infectantes em 20% |Avaliagéo prejudicada por o
trabalho adequado a responsabilidade R = imudancas nas regras da ouvidoria 0,00 0,00
. educéo do percentual de .
ambiental. ~ da satde.
reclamacdes em 20%
_ Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acao .
Programada Realizada Programado Executado
37.02.01 - Gerenciamento de residuos. 0,00 0,00
37.02.02 - Implantagéo do programa 5 S. 0,00 0,00
sx . . Iniciado trabalho com parceria da SEMA com realizagdo de Workshop
Avalla(;ao da diretriz Mudanca quadro de liderancas das unidades com entrada de novos enfermeiros (remog&o)
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Objetivo -
Programada Realizada Programado Executado
38-Atendimento e seguimento das
mulheres com lesdes precursoras do 0,00 0,00
cancer de colo de Gtero.
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz .
Programada Realizada Programado Executado
Portacras do lesoes precursoras de prender 100% das muheres que (LR A0 ROCEN D (Ve 0,00 0,00
A p recorrerem ao servico disponibilizado N ! !
cancer de colo de Utero. lencaminhadas para tratamento.
. Meta Anuais Recursos Or¢amentarios
Agao -
Programada Realizada Programado Executado
38.01.01 - Garantir consulta a todas as 0,00 0,00

mulheres no especialista.




38.01.02 - Acompanhar o tratamento e o
lseguimento de todas as mulheres com
lesdes precursoras de cancer de colo de
Gtero até sua cura ou encaminhamento
para outro nivel de atendimento,
igarantindo a busca ativa das faltosas.

0,00

0,00

Avaliacéo da diretriz

Objetivo

Meta Anuais

Recursos Orgamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

39-Atendimento aos homens com cancer
de prostata

0,00

0,00

Diretriz

Meta Anuais

Recursos Orgamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

39.01 - Atender todos os homens que
tenham idade superior a 40 anos,
prevenindo possiveis casos de cancer de
lpréstata.

que venham a necessitar

Acéo

|Atingir 100% dos homens que
lprocurarem o servigo, garantindo
continuidade do tratamento daqueles

[Todos os homens com diagnéstico
de cancer de prostata atendidos

0,00

0,00

Meta Anuais

Recursos Orcamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

139.01.01 - Realizagdo de mutirdes com
médicos especialistas para atendimento
@os homens previamente selecionados na
rede bésica.

0,00

0,00

39.01.02 - Acompanhar o tratamento e o
lseguimento de todos os homens com
diagnéstico de cancer de préstata até sua
cura ou encaminhamento para outro nivel
de atendimento.

0,00

0,00

Avaliacéo da diretriz

Objetivo

Meta Anuais

Recursos Orgamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

40-Atendimento a pacientes com cancer
de pele

0,00

0,00

Diretriz

Meta Anuais

Recursos Orgamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

40.01 - Atender a todos os pacientes que
lapresentem algum tipo de leséo de pele,

prevenindo e tratando possiveis casos de
cancer de pele.

{Atender 100% das pessoas que
[procurarem o servigo, com suspeita
de algum tipo de cancer de pele.

100% dos casos acompanhados

0,00

0,00

Acéo

Meta Anuais

Recursos Orcamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

40.01.01 - Realizagcdo de mutirdes com
médicos especialistas para atendimento
de todos os pacientes que apresentem
lesdes de pele.

0,00

0,00

40.01.02 - Acompanhar o tratamento e o
iseguimento de todos os pacientes com
diagnéstico de algum tipo de cancer de
pele até sua cura ou encaminhamento
lpara outro nivel de atendimento.

0,00

0,00

Avaliacéo da diretriz

Objetivo

Meta Anuais

Recursos Orgamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

41-Atendimento de pacientes em diversas
lespecialidades médicas e odontolégicas

0,00

0,00

Diretriz

Meta Anuais

Recursos Orgamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

41.01 - Atender a nivel ambulatorial a
todos os pacientes que tenham sido
previamente agendados pela Rede Béasica
de Saude nas diversas especialidades
médicas e odontoldgicas.

Implantagdo de novo sistema de
icontrole de satde, melhorando e
agilizando o atendimento

[Todos os pacientes encaminhados
que compareceram a
consulta/atendimento atendidos.
Foram realizados 307.525
atendimentos/ano no ano de

2011.

0,00

0,00

Acéo

Meta Anuais

Recursos Orgamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

41.01 .01 - Manter um numero minimo de
lespecialistas (médicos e odontélogos)

para atender a demanda da Rede Basica de
Saude.

0,00

0,00

41.01.02 - Destacar dentro das
possibilidades, especialistas para
atendimento dos pacientes diretamente
nos Centros de Satide-Descentralizacdo.

0,00

0,00

Avaliacéo da diretriz

Diretriz

Meta Anuais

Recursos Orgamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado




41.02 - Atingir a todos o casais

Proporcionar reuniées com grupos de
casais interessados no Planejamento
Familiar, visando orientacéo para o

Divulgagdo do Planejamento
Familiar através de cartilhas,
folders e veiculos de comunicagéao.

interessados no planejamento familiar método definitivo. Atender 100% dos N g 0,00 0,00
o A . . . Participacéo dos Onibus da Mulher
com a utilizagdo de métodos definitivos. casais que recorrerem ao servigo e L
L le do Homem em eventos publicos
que atendam os requisitos dos (pragas, etc.)
lprotocolos. pragas, etc.).
Meta Anuais Recursos Or¢camentarios
Acao .
Programada Realizada Programado Executado
41.02.01 - Divulgacao através da
imprensa, participagéo de eventos
publicos com os Onibus da Mulher e 0,00 0,00
Onibus do Homem, com distribui¢do de
material informativo.
Avaliacéo da diretriz
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Objetivo -
Programada Realizada Programado Executado
42-D_e§(2ent_ralizar e gperfei(;oar as acles 0,00 0,00
de Vigilancia em Saude.
- Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
42.01 - Criagdo dos Nucleos de Vigilancia Devido a grande demanda
Epidemiolégica (NUVE's) nas unidades de Retirada de prioridade propiciada pelo perfil 0,00 0,00
satde do municipio. lepidemiol6gico do momento
. Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acdo -
Programada Realizada Programado Executado
42.01.01 - Realizar treinamento basico
lem Vigilancia em Satde com enfoque em 0.00 0.00
\Vigilancia Epidemioldgica e Sistemas de ’ ’
informacé&o.
42.01.02 - Implantar o NUVE-CLIN,
Nucleo de Vigilancia Epidemiolégica no
@mbito ambulatorial - Atencéo Basica, 0.00 0.00
Especialidades e Urgéncia e Emergéncia.
42.01.03 - Implantar o NUVE-HOSP,
Nucleo de Vigilancia Epidemiolégica no 0,00 0,00
ambito hospitalar.
42.01.04 - Implantar o NUVE-LAB, Nucleo
de Vigilancia em Epidemiolégica no 0,00 0,00
Ambito laboratorial.
Avaliacéo da diretriz
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Objetivo -
Programada Realizada Programado Executado
43-Reestruturacéo da Vigilancia em Saude 0,00 0,00
. Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
43.01 - Otimizar a estrutura El‘xp&indi‘r e consoJidar a érc?a de
S N ] igilancia em Salde através da < )
lorganizacional a necessidade do ~ " ol N&o realizada 0,00 0,00
L reestruturacéo de forma igualitaria
municipio. .
dos servicos.
Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acao -
Programada Realizada Programado Executado
43.01.01 - Expandir e consolidar a area
de VlgllanC|a~em Salde gtravg§ (_1a 0,00 0,00
reestruturacdo de forma igualitaria dos
servicos.
’» Avaliacéo da diretriz Prioridade n&o depende apenas das acdes da VE
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
lporcentagem de execucao fisica da
430; - Adequar a estrutura fisica da |g||an0|a~1 em Squde (adequacdes e ou 33,33% realizado 0,00 0,00
Vigilancia em Satde. construcdes realizadas /N° de
ladequacdes planejadas x 100) = 40%
Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acao -
Programada Realizada Programado Executado
43.02.01 - Construcéo de préprio
municipal para a instalagéo da Vigilancia 0,00 0,00
lem Saude.
43.02.02 - Construcéo de proprio
municipal para Centro de Controle de 0,00 0,00
Zoonoses.
43.02.03 - Adequar a Unidade de
IControle Animal (UCA) com a criagdo do
Espaco Educador, adequagao do abrigo 0,00 0,00

para destinacdo de residuos sdlidos e
reforma do almoxarifado.

Avaliacéo da diretriz

Prioridade ndo depende apenas das agdes da VE




o Meta Anuais Recursos Orcamentarios
Objetivo -
Programada Realizada Programado Executado
44-Assegurar a solidez e eficiéncia dos
sistemas de informag&o de Vigilancia em 0,00 0,00
Saude
. Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
44.01 - Qualificacédo das informacdes em Melhona QO pre_enchjmento das =
) S = . fichas de investigacéo, declaracéo
isatde de forma a subsidiar a formulacédo Participar em 10 eventos no ano e ~ 0,00 0,00
P S de 6bito e a declaragéo de
de politicas publicas. . N
nascidos vivos
Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acao -
Programada Realizada Programado Executado
44.01.01 - Capacitar os profissionais
responsaveis pelgs S|stem§s_ de . 0,00 0,00
informag&o através da participacdo em
lcursos, congressos e outros eventos.
44.01.02 - Promover encontros com 0s
profissionais de salde dos servigos 0.00 0.00
publico e privado para o aperfeicoamento ’ ’
de dados.
44.01.03 - Manter os servicos com
lequipamentos adequados a necessidade
0,00 0,00
programas de processamento de
informacdes de saude.
Avaliacéo da diretriz
. Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
44.02 - Proposigao as instancias Realizaf?:élloA de'Ol capa(zitagéo regional
o i sobre Vigilancia em Saude, oferecendo
lgovernamentais para realizagéo de L 100% 0,00 0,00
e SO lo municipio de Sorocaba como
leventos regionais no municipio. f
alternativa.
Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acao -
Programada Realizada Programado Executado
44.02.01 - Propor a descentralizagéo das
capacitacOes sobre Vigilancia em Saude,
s 0,00 0,00
loferecendo o municipio de Sorocaba como
alternativa.
Avaliacé@o da diretriz
. Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
44.03 - Qualificar a informag&o sobre
mortalidade, reduzindo o percentual de Implantacéo do SVO Regional IServigo nao implantado 0,00 0,00
6bitos por causas mal definidas.
. Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acao -
Programada Realizada Programado Executado
44.03.01 - Contribuir com implantac&o do
IServico de Verificagdo de Obito (SVO) 0,00 0,00
regional.
Avaliacéo da diretriz Dificuldade nas relacées de parcerias interinstitucionais.
- Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz .
Programada Realizada Programado Executado
(44.04 - Disponibilizagao de informactes 12 boletins anuais 100% 0,00 0,00
claras, confiaveis e em tempo oportuno
. Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acdo -
Programada Realizada Programado Executado
44.04}.(?1 - Elaborar e distribuir boletim 0,00 0,00
eletronico.
44.04.02 - Informar a sociedade sobre
riscos, doencas e agravos a saude através 0,00 0,00
de pecas publicitérias.
Avaliacéo da diretriz
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Objetivo -
Programada Realizada Programado Executado
45-Edu}ca9§o Permanente em Vigilancia 0,00 0,00
lem Saude
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
45.01 - Desenvolver habilidades,
icompeténcias e atitudes nos profissionais Manter a proporcio de no minimo
de saude, fortalecendo o desempenho 5% de sglaspvigitadas 100% 0,00 0,00
individual nas estratégias de prevengédo e .
latencéo em relacéo aos riscos




de Aedes Aegypti nos casos de suspeitos

Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acéo ;
Programada Realizada Programado Executado
45.01.01 - Realizar capacitacdes
periédicas sobre riscos, doencas e agravos
a satde na area de atuacéo da Vigilancia 0,00 0,00
lem Saude alinhadas a necessidades da
IAtencéo Bésica.
45.01.02 - Atualizagdo em imunizagéo
latravés da capacitagéo in loco, realizando
- P - 0,00 0,00
isitas periédicas nas salas de vacina das
unidades de saude municipais.
Avaliacéo da diretriz
- Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Objetivo -
Programada Realizada Programado Executado
46-Controle de Doengas Transmissiveis e
lagravos a salde 0.00 0.00
- Meta Anuais Recursos Orcamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
N&o houve vacinagao devido
problemas com vacinas
Foram enviados 100% dos
= . . lencéfalos e morcegos para
} . . 80% da populagéo canina estimada, . - d
agﬁ;naControle da Raiva animal e pactuada anualmente com o Instituo :i;zia\f;;;)stlcos suspeito para a 0,00 0,00
pasteur Feira de adogao 100%.
Realizagédo de 2.500 castragbes
(aumento de 22,7%)
100% dos servidores vacinados.
Meta Anuais Recursos Or¢camentarios
Acao .
Programada Realizada Programado Executado
46.01;01 - Realizar vacinagéo anti-rabica 0,00 0,00
lem caes.
46.01.02 - Realizar vacinagao anti-rabica 0,00 0,00
lem gatos.
46.01.93»- Envio de encéfalos para 0,00 0,00
Diagnéstico.
46.01.04 - Envio de morcegos em
situag&@o suspeita para raiva para 0,00 0,00
diagndstico.
46.01.05 - Campanha de posse
responsavel e adogao consciente de 0.00 0.00
lanimais domésticos (campanha anual e ’ ’
feiras mensais)
46.01.06 - Controle populacional de caes
le gatos através de Programa de Castracéo 0,00 0,00
ICirargica.
46.01.07 - Vacinacédo dos servidores
municipais expostos ao risco de acidentes 0,00 0,00
icom mamiferos.
46.01.08 - Campanha de incentivo a
acinagao de profissionais expostos ao 0,00 0,00
risco de acidentes com mamiferos.
Avaliacéo da diretriz acinas impropias
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
46.02 - Controle de Aedes Aegypti Pesquisar 100% Pontos Estratégicos Surto d.a dogng_a no municipio. 0,00 0,00
Meta néo atingida.
_ Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acao .
Programada Realizada Programado Executado
46.02.01 - Realizar controle de criadouros
le pesquisa larvaria em estabelecimentos
icom grande quantidade de possiveis 0,00 0,00
criadouros de Aedes Aegypti -Pontos
Estratégicos (P.E.'s)
46.02.02 - Realizar vistorias em iméveis
icom grande circulagdo de pessoas - 0,00 0,00
Imdéveis Especiais (I.E.'s)
46.02.03 - Reallizar vistorias para a
leliminac&o de possiveis criadouros em
iméveis segundo critérios estabelecidos 0,00 0,00
pelo indice de Infestagéo por area do
Municipio - casa a casa.
Avaliacéo da diretriz Surto da doenga no municipio.
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
Bloqueio para controle dos Aedes
46.03 - Controle de infestagdo de Aedes R iAegypti 63.052 iméveis.
lAegypti Diminuicdo dos casos de Dengue Realizados 3 ADL'S. 0,00 0,00
Iméveis nebulizados 35.118
. Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acao -
Programada Realizada Programado Executado
46.03.01 - Realizar bloqueio para controle 0,00 0,00




de Dengue

46.03.02 - Realizar Avaliagéo da
densidade larvaria no Municipio (ADL), 0,00 0,00
com visita a 400 iméveis/area
46.03.03 - Realizar_ nt{buliza@ée para 0,00 0,00
controle de transmisséo de Dengue
Avaliacéo da diretriz Surto de dengue no municipio, mais de 1.700 casos.
- Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz .
Programada Realizada Programado Executado
4.6'04 _,C.OerIE dos demais animais 100% das solicitacdes atendidas Solicitagbes atendidas 2.491 0,00 0,00
sinantrépicos
. Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acdo -
Programada Realizada Programado Executado
46.04.01 - Atender solicitagdes recebidas. 0,00 0,00
Avaliacéo da diretriz
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
46.05 - Identificacdo da circulagdo de
irus respiratorio no municipio de L 100% de coletas 243 amostras 0,00 0,00
ISorocaba, para nortear a¢des de vigilancia
le assisténcia para estes agravos.
_ Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acéo ;
Programada Realizada Programado Executado
46.05.01 - Implantacéo de Sentinela para
irus respiratério na UPH Zona Oeste. 0.00 0.00
Avaliacéo da diretriz Surto de dengue no municipio, interferiu na atengéo ao programa.
- Meta Anuais Recursos Orcamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
46.06 - Aprimorar cobertura vacinal das
lescolas, adolescentes, adultos e idosos, acinagao de rotina nas unidades hao realizado 0.00 0.00
referente ao calendario basico especifico moveis do homem e da mulher ’ '
[para cada faixa etaria.
Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acéo ;
Programada Realizada Programado Executado
46.06.01 - Aumentar a cobertura vacinal
nos imunobiolégicos preconizados em
calendério vacinal pelo PNI (Programa
. o a . 0,00 0,00
Nacional de Imunizagéo), através da
laquisicéo de veiculo adaptado para
acinacdo extra muro.
Avaliacéo da diretriz Introdug&o de vérias vacinas no Calendario basico ndo havendo disponibilidade da Equipe
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Objetivo -
Programada Realizada Programado Executado
47-Controlar Riscos Sanitarios 0,00 0,00
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz .
Programada Realizada Programado Executado
IAdmisséao de 04 Fiscais de Salde
Publica; palestra para o ramo de
47.01 - Controlar riscos sanitarios nos Item 1 - 80% fiscalizag&o Item 2 - lacougue e casa de carnes; 01
servigos de interesse a salde na area de 100% Programa Paulista Item 3 - 100% |amostra coletada e 02 0,00 0,00
alimentos. lpromocéo de cursos lestabelecimentos inspecionados/
Proali 100%; 114 licengas
lemitidas; 38 cursos realizados -
_ Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acéo ;
Programada Realizada Programado Executado
47.01.01 - Cadastrar CNAE's de média e
|Alta complexidade e no SIVISA de todos
os estabelecimentos que fabricam,
fracionam, irradiam, transportam, 0,00 0,00
lexpedem, armazenam, embalam,
distribuem, importam, exportam e
Icomercializam produtos alimenticios.
47.01.02 - Implementagéo das acdes do
programa de andlise fiscal de Alimentos 0,00 0,00
(PRO-ALI)
47.01.03 - Elaboragao de treinamentos
le/ou cursos para todos os proprietarios 0.00 0.00
de estabelecimentos interessados em ’ ’

ladquirir a licenca de funcionamento.
T Avaliacéo da diretriz




- Meta Anuais Recursos Orcamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
47.02 - Controlar areas contaminadas e 50% de controle das areas 28 solugOes alternativas de agua
lemergéncias ambientais sob risco congaminadas cadastradas e monitoradas através 0,00 0,00
sanitario. da Resolucéo SS 65/05 — 50%
. Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acdo -
Programada Realizada Programado Executado
47.02.01 - Cadastrar e mapear areas que
lapresentam riscos de contaminacéo 0,00 0,00
leminente.
47.02.02 - Intensificar agdes conjuntas
com o Instituto Adolfo Lutz/SP. 0.00 0.00
47.02.03 - Investigar
lepidemiologicamente a populagdo exposta
aos riscos relacionados ao Meio Ambiente 0,00 0,00
(M.A), através de ac¢des conjuntas com a
Vigilancia Epidemiolégica e UBSs.
47.02.04 - Cadastrar e mapear atividades
no entorno que possam colocar a
populagdo em maior risco de 0.00 0.00
contaminac&o.
Avaliacéo da diretriz
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
90 solugdes alternativas de agua
cadastradas; 110 pontos de
- " P coleta mapeados — 100%; 517
47‘O3~' Imensmca_w an;oes’do Pro - fgua e Item 1 - 100%; Item 2 - 50%; Item 3 - lamostras do SAA coletadas 28
solugBes alternativas de agua para 50% cadastros de SAC's emitidos, 0,00 0,00
consumo humano. imonitoramento da qualidade da
Agua através dos anexos
da Resolucdo SS65/05
. Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acdo -
Programada Realizada Programado Executado
47.03.01 - Coletar amostras de agua do
ISAA, conforme programagéo CVS/IAL do 0,00 0,00
Pro - Agua.
47.03.02 - Cadastrar no SIVISA solugdes
alternativas de dgua para consumo 0,00 0,00
humano.
47.03.03 - Incluir no Pro-Agua coletas de
lamostras de SAC's (Solugéo Alternativa de 0,00 0,00
Coleta de Agua).
47.03.04 - Mapear os pontos de coleta de 0.00 0.00
dgua do SAA e SAC's ja cadastrados. ! !
Avaliacéo da diretriz
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
{A¢Bes conjuntas com outros
'setores; Abertura do Processo n°®
47.04 - Intensificar a implantagdo do 32599/11 para definir diretrizes
Programa de Gerenciamento de Residuos 50% para a implantacédo do PGRSS; 0,00 0,00
de Servicos de Saude (PGRSS) lexigéncia da apresentacéo do
PGRSS em vistorias para
licenciamento — 100%.
. Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acao -
Programada Realizada Programado Executado
47.04.01 - Elaboragdo documento técnico
para subsidiar legislagdo municipal para 0,00 0,00
disciplinar a implantacéo do PGRSS.
47.04.02 - Elaboragdo de modelo padréo
de PGRSS. 0.00 0,00
47.04.03 - Atrelar a implantacéo do
PGRSS a liberagéo da licenga de 0.00 0.00
funcionamento dos estabelecimentos ’ ’
igeradores.
47.04.04 - Cadastrar atividades de
transporte e tratamento de RSS. 0.00 0.00
Avaliacéo da diretriz
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
X S 100% (Distribuidora e comércio
pmédia e alta complexidade ’ farmacoquimicos); 80% inspecdes realizadas. ! ’
P : (correlatos/cosméticos/saneantes)
. Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acao -
Programada Realizada Programado Executado
47.05.01 - Mapear, cadastrar no SIVISA e
inspecionar os estabelecimentos que
fabricam, transportam, distribuem e
icomercializam medicamentos alopéaticos 0.00 0.00
de uso humano e produtos
farmacoquimicos.




47.05.02 - Mapear, cadastrar no SIVISA e
inspecionar os estabelecimentos que
fabricam, transportam expedem,
armazenam, embalam, distribuem,
importam, exportam e comercializam
[produtos correlatos.

0,00

0,00

47.05.03 - Mapear, cadastrar no SIVISA e
inspecionar os estabelecimentos que
fabricam, fracionam, transportam,
lexpedem, armazenam, embalam,
distribuem, importam, exportam e
icomercializam cosméticos, produtos de
higiene e conservacao domiciliar,
perfumes e saneantes.

0,00

0,00

Avaliacéo da diretriz

Diretriz

Meta Anuais

Recursos Orgamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

47.06 - Controlar risco sanitario das
lempresas prestadoras de servigos de
controle de pragas.

100%

11 estabelecimentos cadastrados
e inspecionados — 100%.

0,00

0,00

Acéo

Meta Anuais

Recursos Orgamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

47.06.01 - Mapear, cadastrar no SIVISA e
inspecionar as empresas prestadoras de

0,00

0,00

servicos de controle de pragas.
Avaliacéo da diretriz

Diretriz

Meta Anuais

Recursos Orcamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

47.07 - Ampliar o cadastramento dos
lestabelecimentos de Assisténcia e
Interesse a saude, classificados como
basica e média complexidade de acao,
como Clinicas e Residéncias Geri

{Aumentar em 20%

IConfeccéo e divulgacgao da cartilha
para institutos de beleza; 09
lestabelecimentos cadastrados de
cabeleireiros e 13 de manicures;
15 licengas emitidas para servicos

eterinarios admisséo de 01
técnico da area

0,00

0,00

Acéo

Meta Anuais

Recursos Orcamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

47.07.01 - Cadastrar e inspecionar,
preferencialmente, os estabelecimentos
ique se enquadram nos CNAE's 8711-5/11
(Clinicas e Residéncias Geriatricas); 9609-
2/99 (Tatuagem e Piercing); 9602-05/99
(outras atividades de tratamento de
beleza) e 7500-1/00 (Atividades
eterinarias)

0,00

0,00

Avaliacéo da diretriz

Diretriz

Meta Anuais

Recursos Orgamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

47.08 - Iniciar as agdes de Vigilancia
Sanitaria em estabelecimentos

20 laboratdrios cadastrados e

lAumentar 20% - CNAE 8640-2/02,
8640-2/01 100% para os hospitais
psiquiatrico

inspecionados — 100%; 04
hospitais cadastrados e
inspecionados — 100%;

classificados como Alta Complexidade de
lacdo como laboratdrios clinicos,
laboratérios anatomopatolégicos e

0,00

Acéo

Meta Anuais

Recursos Orcamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

47.08.01 - Garantir agdes de Vigilancia
ISanitaria preferencialmente, nos
lestabelecimentos que se enquadram nos
ICNAE's 8640-2/02 (laboratoérios clinicos),
8640-2/01 (laboratérios
lanatomopatolégicos) e 8610-1/01
((hospitais psiquiatricos).

0,00

0,00

Avaliacéo da diretriz

Objetivo

Meta Anuais

Recursos Orcamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

48-Vigilancia de Violéncias e Acidentes

0,00

0,00

Diretriz

Meta Anuais

Recursos Orgamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

48.01 - Integrar os servicos que atendem
pessoas em situagdo de violéncia através
de uma rede articulada, capacitada e
humanizada.

ioléncia distribuidos.

Acéo

1) 500 profissionais capacitados. 2)
1000 guias com a relagdo dos servigos
que atendem pessoas em situacéo de

1) 519 profissionais capacitados.

0,00

0,00

Meta Anuais

Recursos Orgamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

48.01.01 - Qualificar a atengdo as
pessoas em situacéo de violéncia através
da capacitagédo de profissionais que atuam
nos servicos de satide.

0,00

0,00




48.01.02 - Promover encontros
intersetoriais com os servigos que atuam 0.00 0.00
na area de prevencéo e atencéo a violéncia ’ '
lpara alinhar estratégias de trabalho.
48.01.03 - Elaborar em parceria com a
latencao basica os protocolos e fluxos de 0,00 0,00
latendimento.
48.01.04 - Criar de um sistema de
lacompanhamento dos casos notificados 0,00 0,00
de violéncia sexual.
48.01.05 - Elaborar, manter atualizado e
divulgar cadastro dos servicos que 0.00 0.00
latendem pessoas em situagao de ! ’
ioléncia.
Avaliacéo da diretriz
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
48.02 - Ampliar o sistema de notificagéo e {Aumento de 114% das UBS
das violéncias doméstica, sexual e outras S‘:’%ie%esr ggtg;]a:jg;es de 100% dos notificantes de 7 para 15 unidades 0,00 0,00
ioléncias. ¢ ' notificantes
Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acéo ;
Programada Realizada Programado Executado
48.02.01 - Ampliar o nimero de unidades 0.00 0.00
de saude notificantes de violéncias. ’ ’
Avaliacéo da diretriz ?azztéﬁ;érgia adotada para abordar as unidades de saude foi através da distribuicéo por colegiados, restando ainda 3 colegiados para
- Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Objetivo .
Programada Realizada Programado Executado
49-Educacéo Permanente em Saude do
Trabalhador 0.00 0.0
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
{Acompanhamento dos tramites
para a compra do Curso de
49.01 - Capacitagao de profissionais de Especializagdo em Saude do
s_aude,m_) campo d_a_qest_ao, do . 03 capacitagdes regionais. fl'ra_balh:ador, e pactuagdo da 0,00 0,00
diagndstico e da vigilancia em Satde do indicagéo dos alunos nos
[Trabalhador. Colegiados de Gestéo Regional.
Capacitagdo Basica em Vigilancia
lem Satde do Trabalhador.
Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acao -
Programada Realizada Programado Executado
49.01.01 - Realizacédo do Curso de
Especializagdo em Saude do Trabalhador e 0,00 0,00
Ecologia Humana da ENSP/Fiocruz.
49.01.02 - Capacitagcdo em "Gestéo da
Politica de Satde do Trabalhador". 0.00 0.0
49.01.03 - Capacitacdo em "Diagnéstico
lem Saude do Trabalhador". 0.00 0,00
49.01.04 - Capacitagdo em "Vigilancia em
'Saude do Trabalhador". 0.00 0.0
Avaliacéo da diretriz
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
Realizacéo de reunides do GAST(
Grupo Ampliado em Salde do
49.02 - Capacitagéo de profissionais dos Trabalhador) com partl_clpai;ao da
Servicos de Saude do Trabalhador nas Qualificar o preenchimento do SIVISA DRS, GVE, GVS. Realizacdo de
Normas Técnicas Legais e Higiene e SINAN Capacitagao Basica de Vigilancia 0.00 0.0
lOcupacional lem Saude doTrabalhador, com
P : duracéo de 24 horas, envolvendo
los municipios da area de
labrangéncia.
. Meta Anuais Recursos Or¢camentarios
Agao -
Programada Realizada Programado Executado
49.02.01 - Divulgar Normas da Saude do
Trabalhador e RENAST. 0.00 0.0
49.02.02 - Divulgar e discutir as Normas
Regulamentadoras de Seguranga e Saude 0,00 0,00
(Ocupacional.
49.02.03 - Divulgar e discutir a
labordagem do Cédigo Sanitario e a Saude 0,00 0,00
do Trabalhador.
49.02.04 - Capacitacdo em Higiene 0.00 0.00
(Ocupacional. ’ !
Avaliacéo da diretriz
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado




11 Palestras Orientadoras de
Prevencéo de Riscos em Trabalhos
) — . lem Altura com participagéo de
49.03 Capac!l_aqao de lrabalhads)res de 03 event(_)s sgbre sa_ude_e seguranca, 181 trabalhadores. 02 Eventos
setores especificos para prevengédo dos 02 capacita¢des regionais e 12 cursos . . 0,00 0,00
8 : - sobre Salde e Seguranga realizado
riscos inerentes a suas atividades. de trabalho em altura. N AN
lem parceria com Ministério
Publico do Trabalho, GRTE e
Metso.
. Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acéo ;
Programada Realizada Programado Executado
49.03.01 - Capacitagédo de Trabalhadores
da Construgéo Civil para os riscos de 0,00 0,00
lqueda de alturas e soterramento.
49.03.02 - Capacitagédo de Trabalhadores
do Setor Salde para o risco dos acidentes 0,00 0,00
icom material biol6gico.
49.03.03 - Palestras Educativas para
reconhecimento e prevenc¢do do Processo 0,00 0,00
de Assédio Moral no Trabalho.
Avaliacéo da diretriz
- Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Objetivo -
Programada Realizada Programado Executado
I50-Fortalecimento do Controle Social da
ISaude do Trabalhador 0.00 0.0
- Meta Anuais Recursos Orcamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
04 reunides realizadas e posse de
50.01 - Manutencéo do Funcionamento da Realizagdo de 04 encontros da Ciste  |novos membros em Maio. Inclusdo
ICIST - Comissdo Intersetorial da Salde do  |posse da nova comiss&o no més de de 04 membros da CIST na 0,00 0,00
ITrabalhador e ampliacéo de sua atuacédo Maio. IComisséo Organizadora da 82
ISEMPAT.
_ Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acao .
Programada Realizada Programado Executado
50.01.01 - Manutencao do calendario de
reunides. 0.00 0.0
50.01.02 - Estimulo para ampliar a
participagéo do Controle Social com o 0,00 0,00
fortalecimento da CIST.
50.01.03 - Participacdo da Comissao
lorganizadora de Eventos relativos a Saude 0,00 0,00
do Trabalhador.
Avaliacéo da diretriz
o Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
50.02 - Estimular Municipios da area de = ) N '
labrangéncia para instituirem CIST local. Nao realizada Nao realizada 0.00 0.0
. Meta Anuais Recursos Or¢amentarios
Agao -
Programada Realizada Programado Executado
50.02.01 - Apresentar proposta de
implantacdo da CIST nos municipios da 0.00 0.00
regido para o CGR - Colegiado de ! !
Gestores Regionais.
50.02.02 - Fornecer subsidios para
instituicao e implantagéo da CIST nos 30 0.00 0.00
municipios da area de abrangéncia do ’ ’
ICEREST Sorocaba.
Avaliacéo da diretriz IAtividade priorizada para o ano de 2012
- Meta Anuais Recursos Orcamentarios
Diretriz -
Programada Realizada Programado Executado
50.03 - Realizagao de Conferéncias = . = .
Municipais da Satde do Trabalhador. N&o Realizado N&o Realizado 0,00 0,00
Meta Anuais Recursos Orgamentarios
Acao -
Programada Realizada Programado Executado
50.03.01 - Preparar a realizagao da 22
IConferéncia Municipal da Saude do 0,00 0,00
Trabalhador de Sorocaba.
50.03.02 - Incentivar e subsidiar a
realizacao de Conferéncias Municipais na 0,00 0,00
area de abrangéncia do CEREST.
= . . IConforme orientacéo do Conselho Nacional de Satde e Cist Nacional, a conferéncia de Satde do Trabalho em suas etapas nacional estadual
Avallagao da diretriz le municipal ser realizada em 2012.
- Meta Anuais Recursos Orcamentarios
Objetivo -
Programada Realizada Programado Executado
I51-Comunicagéo Social em Saude do 0,00 0,00

Trabalhador




Diretriz

Meta Anuais

Recursos Orgamentarios

Programada Realizada

Programado

Executado

51.01 - Realizagdo anual da SEMPAT -
ISemana Municipal de Prevencéo de
|Acidentes do Trabalho.

Realizacdo da 82 SEMPAT com 04
Realizar a 72 Sempat com 5 encontros  |encontros da Comissao

icom a Comisséo Organizadora. Organizadora. Divulgagdo do
Manter o envolvimento das escolas levento nas Escolas Técnicas,
técnicas. Universidades e outras instituicdes
de ensino.

0,00

0,00

Acéo

Meta Anuais

Recursos Orgamentarios

Programada Realizada

Programado

Executado

51.01.01 - Em janeiro de 2010, editar
Portaria da composi¢do da Comissao
Organizadora, composta de
representantes dos trabalhadores,
lempregadores e do Conselho Municipal de
ISaude, entre outros segmentos sociais.

0,00

0,00

51.01.02 - Programar os eventos alusivos
@ SEMPAT em sintonia com a Comiss&o

Organizadora.

0,00

0,00

51.01.03 - Mobilizar Institui¢bes de
Ensino, para a participagéo de alunos,
professores e pais de alunos na
Programacéo da SEMPAT.

0,00

0,00

51.01.04 - Motivar Cipeiros e

participantes dos SESMT das empresas, e
profissionais da Satde do Trabalhador
[para participacéo nos eventos

0,00

0,00

Avaliacéo da diretriz

Diretriz

Meta Anuais

Recursos Orgamentarios

Programada Realizada

Programado

Executado

I51.02 - Elaborar, confeccionar e distribuir
material de divulgacao para promogéo e
lprevencéo dos riscos ocupacionais.

Distribuicéo da cartilha sobre risco
biolégico nos eventos realizados
elo CEREST.

Distribuicdo de material sobre NR18 e
|Assédio Moral

0,00

0,00

Acéo

Meta Anuais

Recursos Orgamentarios

Programada Realizada

Programado

Executado

51.02.01 - Compilagéo da NR 18 -
ICondicdes e Meio Ambiente de Trabalho
na Industria da Construgéo, em formato
de livreto de bolso

0,00

0,00

51.02.02 - Cartilha para Trabalhadores da
ISaude - Risco Bioldgico.

0,00

0,00

51.02.03 - Cartilha sobre Assédio Moral
no Trabalho.

0,00

0,00

Avaliacéo da diretriz

Diretriz

Meta Anuais

Recursos Orcamentarios

Programada Realizada

Programado

Executado

51.03 - Utilizacao de midia de grande
alcance para divulgagao educativa da
cultura prevencionista, e da valorizacédo da
ISaude do Trabalhador.

Realizagdo de 01 campanha de
Realizagdo de 01 campanha de midia. ~ midia televisiva e radiofonica no
més de Maio.

0,00

0,00

Acéo

Meta Anuais

Recursos Orgamentarios

Programada Realizada

Programado

Executado

51.03.01 - Utilizag&o da midia televisiva e
radiofonica.

0,00

0,00

Avaliacéo da diretriz

Objetivo

Meta Anuais

Recursos Orgamentarios

Programada Realizada

Programado

Executado

I52-Organizagéo da Informagao,
Inteligéncia e Conhecimento do Territério

0,00

0,00

Diretriz

Meta Anuais

Recursos Orcamentarios

Programada Realizada

Programado

Executado

52.01 - Articular e Subsidiar os

Municipios da area de abrangéncia do
ICEREST para concretizagao dos objetivos
da RENAST.

Mapa de risco regional elaborado. N&o se aplica.

0,00

0,00

Acéo

Meta Anuais

Recursos Orgamentarios

Programada Realizada

Programado

Executado

52.01.01 - Pactuar no CGR - Colegiado de
Gestores Regional as agdes em Salde do
Trabalhador a serem desenvolvidas.

0,00

0,00

52.01.02 - Realizar Oficinas de Trabalho
para harmonizar e desenvolver agoes
regionalizadas em Saude do Trabalhador.

0,00

0,00

52.01.03 - Elaborar o Mapeamento de
Riscos da Regido e estimular os
Municipios da area de abrangéncia para
laprimoramento do mesmo com
detalhamento local.

0,00

0,00

Avaliacéo da diretriz

Mapa de risco néo realizado, devido a prioridade de outras agdes.




Diretriz

Meta Anuais

Recursos Orgamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

52.02 - Articular a Rede Basica de Salde e
o Programa de Salde da Familia, e
posteriormente os outros Servigos

Publicos de Saude de Sorocaba para
lexecucéo do Programa de Sadd

Mapa de risco ocupacional atualizado

N&o se aplica.

0,00

0,00

Acéo

Meta Anuais

Recursos Orcamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

52.02.01 - Definir e executar em conjunto
com a Area de Assisténcia 4 Satde da SES
do Municipio de Sorocaba, a implantacédo
programética das Agdes em Saude do
[Trabalhador, nos moldes dos outros
programas ja em execucao, nos Servigos
municipais de salde.

0,00

0,00

52.02.02 - Atualizagdo do Mapa de Riscos
(Ocupacionais do Municipio de Sorocaba,
por atividade econémica, distribuido por
@rea de abrangéncia de cada Unidade
Basica de Saude.

0,00

0,00

Avaliacéo da diretriz

Mapa de risco néo realizado, devido a prioridade de outras agoes.

Objetivo

Meta Anuais

Recursos Orgamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

53-Estruturacéo das Vigilancias
Municipais em Saude do Trabalhador

0,00

0,00

Diretriz

Meta Anuais

Recursos Orcamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

53.01 - Efetivacéo do Sistema de
igilancia em Salde do Trabalhador.

Em 2011 foram captados 4336

ICapitacdo de 3000 AT's. Realizacdo de jcidentes de trabalho e doengas
3 eventos regionais

locupacionais. Foi realizada uma
capacitacéo regional.

Acéo

0,00

0,00

Meta Anuais

Recursos Orgamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

53.01.01 - Ampliar a captagéo e
sistematizagdo das notificagdes de
acidentes do trabalho e doengas
locupacionais, com o efetivo uso da FINAT,
le coma implantagao de software
lespecifico para VISAT e operé-lo em todas
Unidades Municipais de Satde.

0,00

0,00

53.01.02 - Repassar conhecimento em
ISAT a multiplicadores dos municipios da
area de abrangéncia.

0,00

0,00

53.01.03 - Elaborag&o do Protocolo de
IA¢bes VISAT, incluindo agdes
(investigagdo e monitoramento) no meio
lambiente do trabalho

0,00

0,00

53.01.04 - Utilizar o conhecimento
ladquirido com o Mapeamento de Risco.

0,00

0,00

53.01.05 - Capacitar VISAs Municipais
para desenvolver agdes basicas em ST.

0,00

0,00

Avaliacéo da diretriz

Objetivo

Meta Anuais

Recursos Orcamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

54-Estruturacédo da Rede de Diagnéstico
lem Saude do Trabalhador

0,00

0,00

Diretriz

Meta Anuais

Recursos Orgamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

54.01 - Definicdo dos Servicos que
icomporé@o a REDISAT - Referéncias de
Diagnéstico em Saude do Trabalhador

Rede de Referéncia estabelecida no
municipio de Sorocaba

Rede de Referéncia estabelecida
Ino municipio de Sorocaba

0,00

0,00

Acéo

Meta Anuais

Recursos Orgamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

54.01.01 - Levantamento,
reconhecimento e identificacdo dos
IServigos que compordo a Referéncia de
Diagndstico em Salde do Trabalhador,
utilizando os conhecimentos adquiridos
le/ou em trabalho concomitante a
definicdo da Rede Sentinela.

0,00

0,00

54.01.02 - Estabelecer Protocolo de Acédo
para referéncia e contra referéncia dos
casos.

0,00

0,00

54.01.03 - Executar Programa Permanente
de capacitacdo e acompanhamento da
REDISAT.

0,00

0,00

Avaliacéo da diretriz

Objetivo

Meta Anuais

Recursos Orgamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado




I55-Estruturacéo da Rede Sentinela em
ISaude do Trabalhador

0,00

0,00

Diretriz

Meta Anuais

Recursos Orgamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

55.01 - Definicdo dos Servicos que
icomporéo a Rede Sentinela em Satde do
[Trabalhador em Sorocaba e Regiéo,
formalizando-as e implantando-as.

02 Servicos implantados em Sorocaba
le 01 Servigo implantado por Municipio
da &rea de abrangéncia

N&o realizado.

0,00

0,00

Acéo

Meta Anuais

Recursos Orgamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

55.01.01 - Recadastramento da Unidades
ISentinelas em Salde do Trabalhador de
ISorocaba e Regido.

0,00

0,00

55.01.02 - Levantamento,

reconhecimento e Identificacéo dos
IServicos que integraréo a Rede Sentinela e
formalizagdo da Rede.

0,00

0,00

55.01.03 - Estabelecer Protocolo de agéo
para a referéncia e contra referéncia de
casos/acOes

0,00

0,00

55.01.04 - Avaliar Unidades Basicas de
Saude de Sorocaba e a Policlinica
Municipal como potenciais Unidades
Sentinelas.

0,00

0,00

Avaliacéo da diretriz

Outras atividades foram priorizadas.

Objetivo

Meta Anuais

Recursos Orcamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

I56-Desenvolvimento de projetos Intra-
setoriais e Intersetoriais

0,00

0,00

Diretriz

Meta Anuais

Recursos Orgamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

56.01 - Manutencéo e aprimoramento do
Programa de Reabilitagdo de
[Trabalhadores Vitimas de Acidentes do
Trabalho que Resultaram em Amputacéo.

100% dos casos investigados

18 anos, que resultaram em
lamputacéo ou doencas

outros 6rgéos e instituicdes.

Acéo

Realizacéo de 81 entrevistas (visita
domiciliar ou hospitalar) para
investigagdo epidemiolégica dos
casos de acidentes de trabalho
fatais, ocorridos com menores de

locupacionais. Acompanhamento
dos casos e encaminhamento, de
lacordo com a nencessidade, para

0,00

0,00

Meta Anuais

Recursos Orcamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

56.01.01 - Fortalecer e formalizar
parcerias intra e intersetoriais, bem como
lestabelecer novas parcerias institucionais.

0,00

0,00

56.01.02 - Intervir no meio ambiente de
trabalho eliminando as condi¢des de risco

0,00

0,00

56.01.03 - Garantir a regularizagéo do
inculo de trabalho nas situagdes em que
o trabalhador néo conte com o registro
lem CTPS ou outra forma de regularidade
da situacéo trabalhista.

0,00

0,00

56.01.04 - Realizagdo de Trabalho em
IGrupo com trabalhadores que sofreram
lamputacao.

0,00

0,00

56.01.05 - Garantir efetiva assisténcia a
recuperacéo da salde do trabalhador
ittimado, desde a o primeiro atendimento

0,00

0,00

até a protetizacéo, caso necessaria.
Avaliacéo da diretriz

Diretriz

Meta Anuais

Recursos Orcamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

56.02 - Desenvolver outros Programas
lespecificos e/ou ampliar o atendimento
para outras seqlelas que ndo somente a
amputacédo.

Desenvolver novos projetos em
parceria com entidades afins.

Reunides realizadas.

0,00

0,00

Acéo

Meta Anuais

Recursos Orgamentarios

Programada

Realizada

Programado

Executado

56.02.01 - Auscultar Entidades
relacionadas a ST, entre elas a CIST
(Orgéos Publicos, Empregados e
Empregadores) e definir foco prioritario.

0,00

0,00

Avaliacéo da diretriz

6. INDICADORES DA SAUDE (Fonte: SISPACTO)
6.1. PACTO PELA VIDA: PRIORIDADES, OBJETIVOS E RESULTADO ALCANCADOS

Ultima atualizago: 30/05/2012 15:

13:37

PRIORIDADE: | - ATENCAO A SAUDE DO IDOSO.

Objetivo: PROMOVER A FORMACAO E EDUCACAO PERMANENTE DOS PROFISSIONAIS DE SAUDE DO SUS NA AREA DE SAUDE DA
PESSOA IDOSA.

Indicadores

\ Meta2011

Resultado2011




TAXA DE INTERNACAO HOSPITALAR DE PESSOAS IDOSAS POR FRATURA DE FEMUR

21,59

20,04

Avaliagé@o da prioridade PRIORIDADE: | - ATENCAO A SAUDE DO IDOSO.: Os dados conferem e s&o satisfatérios.

PRIORIDADE: Il - CONTROLE DO CANCER DE COLO DE UTERO E DE MAMA.

DE 80% DA POPULACAO ALVO.

Objetivo: AMPLIAR A OFERTA DO EXAME PREVENTIVO DO CANCER DO COLO DO UTERO VISANDO ALCANCAR UMA COBERTURA

INTRAEPITELIAIS DE ALTO GRAU DO COLO DO UTERO.

Indicadores Meta2011 Resultado2011
RAZAO ENTRE EXAMES CITOPATOLOGICOS DO COLO DO UTERO NA FAIXA ETARIA DE 25 A 59 ANOS E A 0,20 0,14
POPULACAO ALVO, EM DETERMINADO LOCAL E ANO.
Objetivo: TRATAR/SEGUIR AS LESOES PRECURSORAS DO CANCER DO COLO DO UTERO NO NIVEL AMBULATORIAL.
Indicadores Meta2011 Resultado2011
PERCENTUAL DE SEGUIMENTO/TRATAMENTO INFORMADO DE MULHERES COM DIAGNOSTICO DE LESOES 100,00 0,00

Objetivo: AMPLIAR A OFERTA DE MAMOGRAFIA VISANDO ALCANCAR UMA COBERTURA DE 60% DA POPULACAO ALVO.

Indicadores

Meta2011

Resultado2011

RAZAO ENTRE MAMOGRAFIAS REALIZADAS NAS MULHERES DE 50 A 69 ANOS E A POPULACAO FEMININA NESTA
FAIXA ETARIA, EM DETERMINADO LOCAL E ANO.

0,30

0,17

t«valiagéo da prioridade PRIORIDADE: Il - CONTROLE DO CANCER DE COLO DE UTERO E DE MAMA.: Os dados conferem e s&o

atisfatérios.

PRIORIDADE: Ill - REDUCAO DA MORTALIDADE INFANTIL E

MATERNA.

Objetivo: REDUZIR A MORTALIDADE INFANTIL.

TAXA DE MORTALIDADE INFANTIL POS-NEONATAL.

Indicadores Meta2011 Resultado2011
TAXA DE MORTALIDADE INFANTIL. N&o Informado 0,00
TAXA DE MORTALIDADE INFANTIL NEONATAL. N&o Informado 0,00
N&o Informado 0,00

Objetivo: REDUZIR A MORTALIDADE MATERNA.

PROPORCAO DE OBITOS DE MULHERES EM IDADE FERTIL E MATERNOS INVESTIGADOS.

Indicadores Meta2011 Resultado2011
INCIDENCIA DE SIFILIS CONGENITA. N&o Informado 0,00
70,00 13,00

atisfatérios.

tvaliagéo da prioridade PRIORIDADE: Il - REDUCAO DA MORTALIDADE INFANTIL E MATERNA.: Os dados conferem e sé@o

PRIORIDADE: IV - FORTALECIMENTO DA CAPACIDADE DE RESPOSTAS AS DOENCAS EMERGENTES E

Objetivo: REDUZIR A LETALIDADE DOS CASOS GRAVES DE DENGUE.

Indicadores

Meta2011

Resultado2011

DO CHOQUE DA DENGUE - SCD /DENGUE COM COMPLICACOES - DCC)

TAXA DE LETALIDADE DAS FORMAS GRAVES DE DENGUE (FEBRE HEMORRAGICA DA DENGUE - FHD /SINDROME

7,50

66,67

DE CURA EM 2011

Objetivo: AUMENTAR O PERCENTUAL DE CURA NOS COORTES DE CASOS NOVOS DE HANSENIASE A CADA ANO PARA ATINGIR 90%

Indicadores

Meta2011

Resultado2011

PROPORCAO DE CURA DOS CASOS NOVOS DE HANSENIASE DIAGNOSTICADOS NOS ANOS DAS COORTES

90,00

100,00

Obijetivo: AMPLIAR A CURA DE CASOS NOVOS DE TUBERCULOSE PULMONAR BACILIFERA DIAGNOSTICADOS A CADA ANO.

Indicadores

Meta2011

Resultado2011

PROPORCAO DE CURA DE CASOS NOVOS DE TUBERCULOSE PULMONAR BACILIFERA

80,00

29,70

ACORDO COM O PRECONIZADO.

Objetivo: AUMENTAR A PROPORCAO DE COLETA DE AMOSTRAS CLINICAS PARA O DIAGNOSTICO DO VIRUS INFLUENZA DE

Indicadores

Meta2011

Resultado2011

PROPORCAO DE AMOSTRAS CLINICAS COLETADAS DO VIRUS INFLUENZA EM RELACAO AO PRECONIZADO

80,00

87,31

QUALIDADE DO ENCERRAMENTO DOS CASOS POR CRITERIO LABOR

Objetivo: FORTALECER A VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA DA DOENCA PARA AMPLIAR A DETECCAO DE CASOS DE

ATORIAL.

HEPATITEB, EA

Indicadores Meta2011 Resultado2011
PROPORCAO DE CASOS DE HEPATITE B CONFIRMADOS POR SOROLOGIA. 93,00 94,68
Objetivo: REDUZIR A TRANSMISSAO VERTICAL DO HIV.
Indicadores Meta2011 Resultado2011

TAXA DE INCIDENCIA DE AIDS EM MENORES DE 5 ANOS DE IDADE

N&o Informado

0,00

sdo satisfatoérios.

Avaliacéo da prioridade PRIORIDADE: IV - FORTALECIMENTO DA CAPACIDADE DE RESPOSTAS AS DOENCAS EMERGENTES E
ENDEMIAS, COM ENFASE NA DENGUE, HANSENIASE, TUBERCULOSE, MALARIA, INFLUENZA, HEPATITE, AIDS.: Os dados conferem e

PRIORIDADE: VI - FORTALECIMENTO DA ATENCAO BASICA

Objetivo: AMPLIAR A COBERTURA POPULACIONAL DA ATENCAO BASICA POR MEIO DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA.

Indicadores Meta2011 Resultado2011
PROPORCAO DA POPULACAO CADASTRADA PELA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA. 9,90 8,80
Objetivo: AMPLIAR O ACESSO A CONSULTA PRE-NATAL.
Indicadores Meta2011 Resultado2011




PROPORCAO DE NASCIDOS VIVOS DE MAES COM 7 OU MAIS CONSULTAS DE PRE-NATAL

92,00

0,00

Objetivo: REDUZIR A INTERNACAO HOSPITALAR POR DIABETES MELLITUS NO AMBITO DO SUS.

Indicadores

Meta2011

Resultado2011

TAXA DE INTERNACOES POR DIABETES MELLITUS E SUAS COMPLICACOES.

3,40

0,95

Objetivo: REDUZIR A INTERNACAO HOSPITALAR POR ACIDENTE VASCULAR CEREBRAL (AVC) NO AMBITO DO SUS.

Indicadores

Meta2011

Resultado2011

TAXA DE INTERNACOES POR ACIDENTE VASCULAR CEREBRAL (AVC)

4,45

4,82

Objetivo: REDUZIR E MONITORAR A PREVALENCIA DE BAIXO PESO EM CRIANCAS MENORES DE 5 ANOS.

PELA ATENCAO BASICA

Indicadores Meta2011 Resultado2011
PERCENTUAL DE CRIANCAS MENORES DE CINCO ANOS COM BAIXO PESO PARA IDADE 0,55 1,66
PERCENTUAL DE FAMILIAS COM PERFIL SAUDE BENEFICIARIAS DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA ACOMPANHADAS 30,00 18,96

Objetivo: AMPLIAR O NUMERO DE EQUIPES DE SAUDE BUCAL (ESB) DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA (ESF)

Indicadores

Meta2011

Resultado2011

ICOBERTURA POPULACIONAL ESTIMADA DAS EQUIPES DE SAUDE BUCAL DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA

1,77

1,76

Objetivo: AUMENTAR A PREVENCAO DAS PRINCIPAIS DOENCAS BUCAIS: A CARIE DENTARIA E A DOENCA PERIODONTAL.

Indicadores

Meta2011

Resultado2011

MEDIA DA ACAO COLETIVA DE ESCOVACAO DENTAL SUPERVISIONADA

4,70

0,10

Avaliagé@o da prioridade PRIORIDADE: VI - FORTALECIMENTO DA ATENCAO BASICA: Os dados conferem e séo satisfatérios.

PRIORIDADE: Vil - SAUDE DO TRABALHADOR

Objetivo: AUMENTAR A IDENTIFICACAO E A NOTIFICACAO DOS AGRAVOS A SAUDE DO TRABALHADOR A PARTIR DA REDE DE
SERVICOS SENTINELA EM SAUDE DO TRABALHADOR, BUSCANDO ATINGIR TODA A REDE DE SERVICOS DO SUS.

Indicadores

Meta2011

Resultado2011

NUMERO DE NOTIFICACOES DOS AGRAVOS A SAUDE DO TRABALHADOR CONSTANTES DA PORTARIA GM/MS N9.
777/04.

291,00

425,00

Avaliacéo da prioridade PRIORIDADE: VII - SAUDE DO TRABALHADOR: Os dados conferem e sdo satisfatorios.

PRIORIDADE: XI - SAUDE DO HOMEM

Objetivo: AMPLIAR O ACESSO A CIRURGIAS DE PATOLOGIAS E CANCERES DO TRATO GENITAL MASCULINO.

Indicadores

Meta2011

Resultado2011

NUMERO DE CIRURGIAS PROSTATECTOMIA SUPRAPUBICA POR LOCAL DE RESIDENCIA.

17,00

25,00

‘Avaliagéo da prioridade PRIORIDADE: XI - SAUDE DO HOMEM: Os dados conferem e s&o satisfatérios.

AVALIAGAO GERAL DAS PRIORIDADES

Os dados conferem e sao satisfatorios.

6.2 INDICADORES DE GESTAQ: RESPONSABILIDADES

Ultima atualizag&o: 30/05/2012 15:
13:57

RESPONSABILIDADES GERAIS

Eixo: RESPONSABILIDADES GERAIS DA GESTAO DO SUS

ENCERRADOS OPORTUNAMENTE APOS NOTIFICACAO

Indicadores Meta 2011 Resultado 2011
COBERTURA VACINAL COM A VACINA TETRAVALENTE (DTP+HIB) EM CRIANCAS 0,00 98,17
MENORES DE UM ANO.
PERCENTUAL DE REALIZACAO DAS ANALISES DE VIGILANCIA DA QUALIDADE DA 0,00 98,75
AGUA, REFERENTE AO PARAMETRO COLIFORMES TOTAIS.
PROPORCAO DE OBITOS NAO FETAIS INFORMADOS AO SIM COM CAUSA BASICA 0,00 Nao Informado
DEFINIDA.
PROPORCAO DE CASOS DE DOENCAS DE NOTIFICACAO COMPULSORIA (DNC) 0,00 94,09

Eixo: REGULACAO, CONTROLE, AVALIACAO E AUDITORIA

Indicadores

Meta 2011

Resultado 2011

INDICE DE ALIMENTACAO REGULAR DA BASE DE DADOS DO CADASTRO NACIONAL
DE ESTABELECIMENTOS DE SAUDE (CNES).

0,00

100,00

Eixo: PARTICIPACAO E CONTROLE SOCIAL

Indicadores

Meta 2011

Resultado 2011

CAPACITACAO DE CONSELHEIROS ESTADUAIS E MUNICIPAIS DOS MUNICIPIOS
PRIORITARIOS, DEFINIDOS EM 2009.

0,00

N&o Informado

AVALIAGAO DOS INDICADORES DA GESTAO

Os dados conferem e séo satisfatorios.




7. DEMONSTRATIVO DA UTILIZAGAO DOS RECURSOS (Fonte: SIOPS)
7.1 BLOCO DE FINANCIAMENTO

Ultima atualizag&o: 30/05/2012 15:

14:37
RECEITAS (R$) DESPESAS (R$) Movimentacéo Financeira
Transferéncia fundo a fundo Op. Recursos Total Dotacdo |Empenhada| Liquidada | Paga Orcada RP/Outros | Saldo Finan. | Saldo Finan.
Federal | Estadual Outros Crédito Proprios Pagamentos | do Exerplmo do Exercicio
Municioi /Rend. Anterior Atual
unicipio
& /Outros
Atengao Basica 12.470.967, 0,00 0,00 2.939.438,1 | 83.979.671, | 96.450.639, | 99.390.077, | 99.259.961,2 | 93.718.918, | 92.828.680 | 112.964.0 | 2.313.999,75 0,00 4.247.397,28
50 4 83 33 47 4 37 44 75,00
Atengao de MAC 96.123.506, 0,00 0,00 0,00 95.514.330, | 191.637.83 | 191.637.837 | 189.926.354, | 185.476.556 | 184.502.71 | 226.243.0 | 5.098.751,83 0,00 2.036.373,57
Ambulatorial e Hospitalar 84 69 7,53 53 36 75 2,13 25,00
Vigilancia em Sadde | 2.612.022,7 0,00 0,00 0,00 7.997.977,2 | 10.610.000, | 10.610.000, | 9.489.734,15 | 7.221.486,9 | 6.729.539, | 9.601.000, | 4.651.323,10 0,00 0,00
6 4 00 00 8 91 00
Assisténcia Farmacéutica | 3.228.329,3 0,00 0,00 0,00 712.270,61 | 3.940.600,0 | 3.940.600,0 | 2.235.048,50 | 1.965.339,2 | 1.913.601, | 2.322.000, | 1.773.190,66 0,00 253.807,37
9 0 0 5 97 00
Gestao do SUS 273.600,00 0,00 0,00 0,00 941.418,93 | 1.215.018,9 | 1.312.400,0 | 924.576,17 | 857.931,57 | 678.105,20 | 664.000,0 | 1.345.769,43 0,00 0,00
3 0 0
Conveénios 0,00 350.000,00 0,00 0,00 0,00 350.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 350.000,00
Prestacao de Servicos de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.451.422,76 | 15.451.422,76
Salde
Outras Receitas do SUS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Andlise sobre a Utilizacdo dos Recursos
Os dados conferem e sao satisfatérios.

7.2. INDICADORES FINANCEIROS (Fonte: SIOPS)

Ultima atualizag&o: 30/05/2012 15:

14:37
Participacéo da receita de impostos total do municipio 29,26%
Participacdo das transferéncias intergovernamentais na receita total do Municipio 58,80%
Participacdo % das Transferéncias para a Saude (SUS) no total de recursos transferidos para o Municipio 16,65%
Participacdo % das Transferéncias da Unido para a Saude no total de recursos transferidos para a saide no 99,70%
Participacdo % das Transferéncias da Unido para a Saude (SUS) no total de Transferéncias da Unido para o Municipio 60,68%
Participacdo % da Receita de Impostos e Transferéncias Constitucionais e Legais na Receita Total do Municipio 72,26%
Despesa total com Salde, sob a responsabilidade do Municipio, por habitante 487,12%
Participacdo da despesa com pessoal na despesa total com Salde R$55,91
Participacdo da despesa com medicamentos na despesa total com Saude 1,85%
participacao da desp. com servigos de terceiros - pessoa juridica na despesa total com Saude 31,71%
Participacdo da despesa com investimentos na despesa total com Saude 2,60%
Participacdo das transferéncias para a Salde em relagédo a despesa total do Municipio com salde 39,93%
Participacéo da receita propria aplicada em Saude conforme a EC 29/2000 22,03%
Andlise e considerac¢des sobre os Indicadores Financeiros
Os dados conferem e séo satisfatorios.
8. DEMONSTRATIVO ORCAMENTARIO (Fonte: SIOPS)
8.1. RECEITAS
RECEITAS PREVISAO INICIAL PREVISAO RECEITAS ATUALIZADAS
(R$) ATUALIZADA (3) (R$)

Jan a Dez (b) (R$) % (b/a)
RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA E TRANSFERENCIAS 828.782.000,00 828.782.000,00 842.883.875,72 101,70
ICONSTITUCIONAIS LEGAIS (1)
impostos 305.856.000,00 305.856.000,00 315.441.252,52 103,13
Multas, Juros de Mora e Outros Encargos dos Impostos 2.624.000,00 2.624.000,00 4.130.801,43 157,42
Divida Ativa dos Impostos 11.070.000,00 12.533.000,00 11.933.385,75 95,22
Multas, Juros de Mora, Atualizagdo Monetaria e Outros Encargos da 12.533.000,00 11.070.000,00 9.806.914,95 95,22
Divida Ativa dos Impostos
Receitas de Transferéncias Constitucionais e Legais 496.699.000,00 496.699.000,00 501.571.521,07 100,98




Da Unido 51.082.000,00 51.082.000,00 48.809.367,97 95,55
Do Estado 445.617.000,00 445.617.000,00 452.762.153,10 101,60
;I'I?ANSFERIAENCIA DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS 117.052.700,00 119.898.700,00 118.438.064,40 98,78
1l
Da Uniéo para o Municipio 114.924.700,00 114.304.700,00 115.148.626,26 100,73
Do Estado para o Municipio 0,00 1.604.000,00 350.000,00 21,82
Demais Municipios para o Municipio 0,00 1.862.000,00 0,00 0,00
Outras Receitas do SUS 2.128.000,00 2.128.000,00 2.939.438,14 138,13
RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO VINCULADAS A SAUDE (Ill) 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS ORCAMENTARIAS 849.668.600,00 323.896.600,00 305.054.107,18 94,18
(-) DEDUCAO PARA O FUNDEB 99.339.800,00 99.339.800,00 99.951.154,36 100,61
[TOTAL 1.173.237.500,00 1.173.237.500,00 1.166.424.892,94 99,41
8.2. DESPESAS COM SAUDE
8.2.1. DESPESAS COM SAUDE (Por Grupo de Natureza de Despesa)
DESPESAS COM SAUDE (Por DOTACAO DOTAGAO DESPESAS EXECUTADAS
Grupo de Natureza de INICIAL ATUALIZADA (c)
Despesa) (R$) LIQUIDADAS Jan a [INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR| % ((d+e)/c)
Dez (d) (R$) NAO PROCESSADOS (€) (R$)
Dez (d) (R$)
DESPESAS CORRENTES 287.234.755,00 295.866.885,00 281.731.426,80 10.468.236,75 98,76
Pessoal e Encargos Sociais 146.004.000,00 161.778.700,00 161.726.498,03 38.835,02 99,99
Uuros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 141.230.755,00 134.088.185,00 120.004.928,77 10.429.401,73 97,27
DESPESAS DE CAPITAL 15.222.950,00 11.024.030,00 7.508.806,12 2.127.204,75 87,40
Investimentos 15.222.950,00 11.024.030,00 7.508.806,12 2.127.204,75 87,40
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IAmortizagdo da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[TOTAL (IV) 302.457.705,00 306.890.915,00 289.240.232,92 12.595.441,50 98,35

8.2.2.DESPESAS PROPRIAS COM SAUDE, AGOESE S

ERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

D!ESPESAS PROPRIAS COM DOTACAO DOTACAO DESPESAS EXECUTADAS
SAUDE E SERVICQS PUBLICOS INICIAL ATUALIZADA (c)
DE SAUDE (R$) LIQUIDADAS Jan a [INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR| % ((d+e)/c)
Dez (d) (R$) NAO PROCESSADOS (e) (R$)
Dez (d) (R$)
DESPESAS COM SAUDE N/A N/A 289.240.232,92 12.595.441,50 100,00
(-) DESPESAS COM INATIVOS E N/A N/A
PENSIONISTAS
(-) DESPESAS CUSTEADAS COM OUTROS N/A N/A 103.218.925,43 8.608.338,91 37,04
RECURSOS DESTINADOS A SAUDE
Recursos de Transferéncias do Sistema N/A N/A 103.218.925,43 8.608.338,91 37,04
Unico de Saude - SUS
Recursos de Operages de Crédito N/A N/A 0,00 0,00 0,00
Outros Recursos N/A N/A 0,00 0,00 0,00
(-) RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO N/A N/A 4.416.955,53
EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE
TOTAL DAS DESPESAS PROPRIAS COM N/A N/A 185.591.454,55 61,49
IACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

8.3. CONTROLE DE RESTOS A PAGAR VINCULADOS

SAUDE INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR VINCULADOS A SAUDE
INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES

RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA
DE RECURSOS PROPRIOS VINCULADOS

Inscritos em exercicios anteriores (R$)

Cancelados em 2011 (R$)

RP DE DESPESAS PROPRIAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE

2.509.082,74

0,00




8.5. PARTICIF”A(;AO DAS DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE NA RECEITA DE
IMPOSTOS LIQUIDA E TRANSPARENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

LEGAIS - LIMITE CONSTITUCIONAL <15%>2[(V - VI)/I]

PARTICIPA(}AO DAS DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE NA RECEITA DE IMPOSTOS [(V-VI)]
LIQUIDA E TRANSPARENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - LIMITE CONSTITUCIONAL <15%> [(V - VI )]
PARTICIPACAO DAS DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE NA RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E 22,03

8.5.1.DESPESAS COM SAUDE (por subfung&o)

DESPESAS COM SAUDE (por | DOTAGAO DOTACAO DESPESAS EXECUTADAS
subfungéo) INICIAL ATUALIZADA (c)
(R9) LIQUIDADAS Jan a |INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR| % ((d+e)lc)
Dez (d) (R$) NAO PROCESSADOS (e) (R$)
Dez (d) (R$)

|Atencéo Basica 178.006.137,53 191.637.837,53 185.476.556,75 1.711.483,17 63,60
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 106.468.567,47 99.390.077,47 93.718.918,37 130.116,23 31,88
[Suporte Profilatico e Terapéutico 13.982.000,00 10.610.000,00 7.221.486,98 1.120.265,85 2,83

igilancia Sanitéria 2.005.000,00 1.312.400,00 857.931,57 387.823,83 0,42

igilancia Epidemiolégica 1.996.000,00 3.940.600,00 1.965.339,25 1.705.551,50 1,24
iAlimentacéo e Nutrigdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Subfuncdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[TOTAL 302.457.705,00 306.890.915,00 289.240.232,92 5.055.240,58 100,00

Consideracdes Gerais sobre demonstrativo orcamentario

Os dados conferem e séo satisfatorios.

9. ANALISE E CONSIDERAGOES GERAIS SOBRE O RELATORIO DE GESTAO
9.1. CONSIDERAGOES GERAIS

Grande parte do Plano Municipal tem como necessidade basica a implantagdo da Regulagdo Municipal.
A Regulacéo Municipal esta em fase de implantacéo e, a regulagéo hospitalar ainda ndo esté ativa.
Esperamos concluir os trabalhos o mais breve possivel, para subsidiarmos as a¢gbes que dependem desta estratégia.

9.2. RECOMENDAGOES PARA A PROXIMA PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE E/OU REDIRECIONAMENTOS
PARA O PLANO DE SAUDE

Sanar com novas estratégias os motivos impeditivos de realizagéo total ou parcial das ag6es planejadas;
Sintetizar as ag8es, visando maior resolutividade do proposto;

Alcancar a valoracéo das agoes, afinando o Relatério Anual de Gestéo a LOA e LDO municipal.

9.3. ARQUIVOS ANEXOS

Documento

Tipo de Documento

|Ata Extraordinaria 23 05 2012 aprovagdo RAG.pdf

Resolugdes do Conselho de Saude

ICNES - profissionais sorocaba dez-2011 por vinculo.pdf

vinculo.pdf

CNES - profissionais sorocaba dez-2011 por

Relatério Anual de Gestéo 2011.pdf

Plano de Saude

ICNES - estabelecimentos sorocaba dez-2011 por esfera.pdf

por esfera.pdf

CNES - estabelecimentos sorocaba dez-2011

ICNES - estabelecimentos sorocaba dez-2011 por tipo.pdf

por tipo.pdf

CNES - estabelecimentos sorocaba dez-2011




10. APRECIAGAO DO RELATORIO DE GESTAO

10.1 RELATORIO TRIMESTRAL (Lei 8.689/1993 e Dec. 1.651/1995)

Relatérios Trimestrais 1°TRI 2° TRI 3° TRI 4° TRI
Enviado ao Conselho de Saude em 02/06/2011 29/07/2011 20/10/2011 23/01/2012
Enviado para Camara de Vereadores em 02/06/2011 29/07/2011 27/10/2011 30/01/2012
10.2. RELATORIO ANUAL DE GESTAO (RAG)

10.2.1. INFORMAGOES DO GESTOR

Enviado ao Conselho de Salde para apreciagdo em 30/05/2012

Enviado ao Tribunal de contas a que esta jurisdicionando em

Enviado & Camara de Vereadores em

Reenviado ao Conselho de Salde para reapreciagcdo em
10.2.2. INFORMAGOES DO CONSELHO DE SAUDE

Data de Recebimento do RAG pelo CS 30/05/2012

Apreciado pelo Conselho de Salide em 30/05/2012

Reapreciado pelo Conselho em

Parecer do Conselho de Salde

O Relatério Anual de gestéo foi aprovada em reunido Extraordinaria
junto ao Conselho Municipal de Sorocaba em 23/05/2012, e o
relatério anual de gestao foi aprovado por unanimidade. Copia da
ATA Extraordinaria anexa.

Por problemas técnicos anteriormente do sistema na data de hoje
estamos finalizando o meio eletrénico do RAG 2012.

Status da Apreciagao

Aprovado
Resolucdo da Apreciagdo 1 Data 30/05/2012
SOROCABA - SP, de de
. Sistema - - 0
RN SUS . SARGSUS - Sistema de Apoio ao Relatério de Gestdo




